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SÚMULA DA 11ª REUNIÃO ORDINÁRIA CD-CAU/SC

	DATA
	27 de novembro de 2018
	HORÁRIO
	 09h45min às 14h45min

	LOCAL
	Florianópolis - SC 



	ASSESSORIA
	Alcenira Vanderlinde – Gerente Geral
Antonio Couto Nunes – Assessor Especial da Presidência
Bruna Porto Martins – Secretária 



	Verificação de Quórum



	Membros presentes
	Horário chegada
	Horário saída

	Daniela Pareja Garcia Sarmento
	Presidente
	09h
	12h20min

	Everson Martins
	Vice-Presidente e Coordenador da CED
	09h30min
	14h45min

	Carolina Pereira Hagemann
	Coordenadora da CEP
	09h51min
	14h45min

	Jaqueline Andrade
	Coordenadora da CEF
	09h28min
	14h45min



	CONVIDADOS
	Arquiteta Fiscal Mayara Regina de Souza (via WhatsApp)

	
	Thiago Tramontina – Agência de Comunicação Escudero

	
	Ana Cláudia Araújo – Agência de Comunicação Escudero



	Ausências justificadas

	Conselheiro
	Rodrigo Kirck Rebêlo, Coordenador da COAF-CAU/SC

	Justificativa
	Impossibilitado de participar de compromissos do CAU/SC na segunda quinzena de cada mês (conforme e-mail encaminhado à secretaria, em 05 de outubro de 2018, às 12h01min).



	Ausências não justificadas

	Conselheiros
	Conselheiro Leonardo Porto Bragaglia, Coordenador Adjunto da COAF-CAU/SC.



	Leitura e aprovação da Súmula da Reunião 



	Encaminhamento
	A Súmula da 10ª Reunião Ordinária, do dia 30 de outubro de 2018 foi  aprovada e encaminhada para publicação.



	Comunicações



	Responsável
	Presidente Daniela

	Comunicado
	A Presidente Daniela informou que na semana anterior havia participado de reunião no CAU/BR (consequência da oficina realizada no “Encontro Nacional das CEP-CAU/UF”, em Belo Horizonte/MG), com participação do Coordenador da CPFI e Raquelson Lins, Chefe de Gabinete da Presidência do CAU/BR. Disse que foi entregue um relatório oriundo da oficina, no qual foram apontadas melhorias para inclusão no Termo de Referência do “Plano de Ação” como forma de garantir mudança de cultura na instituição, sendo algumas delas: consultoria em comunicação e  tecnologia para revisão de formato de reuniões em geral. Após, relatou sua participação no “Seminário ATHIS: Futuro do Ministério das Cidades e da Assistência Técnica preocupa no Brasil”, realizado pela FNA, no dia 22 de novembro de 2018, ressaltando que a Arquiteta e Urbanista Karla Moroso, da AH! Arquitetura Humana, compartilhou toda a experiência da CATHIS-CAU/SC, apontando todos os “movimentos” realizados e as demandas. A Presidente Daniela informou sobre a participação do Assessor Antonio, na condição de Assessor da CATHIS-CAU/SC no “1º Seminário Nacional Interno do CAU/SP e CPP/BR”, no dia 07 de dezembro de 2018, em São Paulo/SP e disse que será o momento de organizar de forma integrada o Plano Nacional de Ação do CEAU e do CAU.  Acrescentou que o CAU/SC vai fazer um “institucional” de quatorze páginas na revista “PROJETO”, na qual serão inseridos todos os resultados alcançados pelo CAU/SC no ano de 2018 com o tema “Habitação de Interesse Social”. Disse que serão distribuídos 8.200 exemplares no país e que será disponibilizada versão online, sendo que o CAU/SC vai receber 100 revistas e 200 cartilhas. A Presidente Daniela informou que estava indo para Brasília/DF participar da reunião de Comissão de Planejamento Urbano, na Câmara dos Deputados, a convite do CAU/BR, para representar o Fórum de Presidentes e por conta do “exercício” de Santa Catarina. Logo após, relatou que um Arquiteto e Urbanista de Joinville/SC havia publicado um “link” de artigo de sua autoria no site do CAU/SC, no qual expôs sua opinião, “desconstruindo” a imagem das Entidades de Arquitetura e Urbanismo. A Presidente Daniela disse que o IAB já havia tomado as devidas providências e que o CAU/BR estava analisando o procedimento a ser adotado. Por fim, salientou que o CAU/SC precisa “agir” diante do fato ocorrido. O Conselheiro Everson informou que na Reunião da Rede de Controle da Gestão Pública em Santa Catarina, a ser realizada no dia 07 de dezembro de 2018, participarão os Deputados Estaduais eleitos por Santa Catarina e dada a relevância desse fato, sugeriu que ele participe até às 11h.



	Responsável
	Conselheira Jaqueline 

	Comunicado
	Relato CEF-CAU/SC: A Coordenadora da CEF-CAU/SC, Conselheira Jaqueline Andrade, disse que a comissão havia alcançado o número de 905 registros no ano de 2018. Informou que no dia 28 de novembro de 2018 seriam divulgados os trabalhos do “Prêmio TCC” e apresentou o modelo final do kit formandos. Com relação às Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de Arquitetura e Urbanismo, tema discutido no “III Seminário Nacional de Ensino e Formação”, comunicou que a “versão” de Santa Catarina havia sido encaminhada para os assessores da Região Sul e que será repassado um retorno aos Coordenadores de Curso.  Referente ao “CAU nas Escolas”, esclareceu que foram identificadas formas de aprimoramento do Projeto: prática por região; relação da academia com as comissões; importância de apresentar “casos concretos” mais recorrentes (cunho ético) ao conhecimento dos alunos e elaboração de diagnóstico anual das atividades desenvolvidas pela CEF-CAU/SC. No tocante ao “Plano de Ação”, informou que foi feita a previsão da logo do ano de 2019. Por fim, noticiou que o curso de Arquitetura e Urbanismo da UNIESP migrará de presencial para EAD, enfatizando que o assunto veio como demanda da comissão, encaminhado pelos alunos da instituição e que foi dado o devido retorno a eles. A Presidente Daniela sugeriu a elaboração de versão online (aplicativo) do kit formandos, a fim de torná-lo mais interativo e questionou como a comissão tornaria a agenda do “CAU nas Escolas” mais fluida. A Conselheira Jaqueline respondeu que a comissão havia definido por manter dois meses no início de cada semestre (março-abril / agosto-setembro) para abrir consulta a fim de verificar interesse em receber o Projeto e desta maneira, “fechar” agenda com as Instituições de Ensino. 



	Responsável
	Conselheiro Everson

	Comunicado
	Relato CED-CAU/SC: O Coordenador da CED-CAU/SC, Conselheiro Everson Martins, informou que nos dias 12 e 13 de novembro de 2018 foram realizadas as oficinas de relato dos processos éticos e que nenhum dos processos estavam relacionados à Reserva Técnica. Acrescentou que a comissão conseguiu encaminhar seis votos dos relatores e explicou que, devido ao fato de mais da metade dos membros da CED-CAU/SC terem se declarado suspeitos para análise do processo ético-disciplinar nº 487641/2017, será necessário encaminhá-lo ao Plenário do CAU/SC para composição de uma Comissão Temporária composta exclusivamente para instrução do referido processo. O Conselheiro Everson disse que a comissão estava com uma expectativa muito boa com relação à análise dos processos éticos para o próximo ano, enfatizando que a utilização do Sistema de Gestão Integrada – SGI, tenderá a diminuir o trabalho. Após, sugeriu atentar ao número de membros integrantes da comissão, por conta do quórum necessário. A Presidente Daniela disse que esse assunto deverá ser discutido na estruturação, no início do próximo ano. Por fim, o Conselheiro Everson informou que participará da reunião CED-SUL, no dia 30 de novembro de 2018, em Curitiba/PR.



	Responsável
	Conselheira Carolina

	Comunicado
	Relato CEP/SC: A Coordenadora da CEP/SC, Conselheira Carolina, comunicou que a última reunião da comissão havia sido cancelada por falta de quórum. Após, relatou sua participação junto à Arquiteta Fiscal Carmen Patron no “Encontro Nacional das Comissões de Exercício Profissional dos CAU/UF e do CAU/BR”, realizado nos dias 20 e 21 de novembro de 2018, em Belo Horizonte/MG. Enfatizou que ambas participaram no segundo dia do evento e que a reunião foi muito interessante e produtiva, na qual foram tratados “pontos-chave” do tema “fiscalização”. Por fim, ressaltou a importância de a CEP-CAU/SC ter conhecimento dos assuntos que estão sendo discutidos pela CEP-CAU/BR, por meio do Conselheiro Federal Ricardo Fonseca, a fim de evitar que assuntos sejam tratados em “duplicidade”. 





	Responsável
	Assessor Especial Antonio

	Comunicado
	Relato Assessoria Especial: O Assessor Antonio informou sobre a realização de evento do CEAU-CAU/SC: Lançamento do livro “Hans Broos: Memória de uma Arquitetura”, no dia 29 de novembro de 2018 e da Cerimônia Comemorativa ao “Dia do Arquiteto”, no dia 11 de dezembro de 2018, ambos em Florianópolis/SC. Após, disse que o Termo de Referência da CATHIS-CAU/SC para contratação de empresa especializada na elaboração de conteúdo para capacitação em ATHIS provavelmente será lançado nesse ano e que na última reunião da CPUA-CAU/SC foi aprovado Termo de Referência (Fundamentos para a cidade 2030). Também informou que estava sendo elaborado Termo de Cooperação para Assistência Técnica, com a Prefeitura de Blumenau e que a Agência 9mm havia encaminhado a nova versão da campanha de mídia do para o “Dia do Arquiteto”. O Assessor Antonio disse que estavam sendo feitas cotações para renovação com a agência de comunicação Escudero e mencionou que a Assessora de Comunicação Isabela Collares não trabalharia mais no CAU/SC pelo fato de não estar mais morando na cidade de Florianópolis, o que gerou muita demanda para a Assessoria Especial e Gerência Geral, ocasionando uma perda de qualidade na comunicação. Anunciou que o Conselho passaria a contar com outra Assessora de Comunicação até o fim de dezembro, pretendendo-se estender o contrato até o próximo ano. Logo após, Thiago Tramontina e Ana Cláudia Araújo (nova Assessora de Comunicação), ambos da agência de comunicação Escudero se apresentaram aos membros do Conselho Diretor. Thiago Tramontina agradeceu pela oportunidade da “fala” e elogiou o trabalho realizado pela Isabela Collares, informando que será elaborado um relatório final com as atividades desenvolvidas em 2018. A Assessora Ana disse estar muito feliz com o desafio, relatando já ter trabalhado em Autarquias e que vem acompanhando algumas ações do CAU/SC. Por fim, se colocou à disposição. A Presidente Daniela expôs achar fundamental retomar “conversa” com a Escudero no início do ano que vem e solicitou que fosse repassado à Isabela Collares um agradecimento especial por toda dedicação e sensibilidade dispensadas ao CAU/SC, elogiando sua capacidade de cognição sobre o que é Arquitetura. Por fim, desejou boas-vindas à Assessora Ana Cláudia. O Conselheiro Everson disse que no evento “Arquitetando o seu Negócio”, realizado em Itajaí/SC, os participantes disseram que o Instagram do CAU era muito interessante, o que despertou o interesse em participar do referido evento e destacou a “doação” da agência de comunicação no desenvolvimento do trabalho junto ao CAU/SC.



	Responsável
	Gerente Geral Alcenira

	Comunicado
	Relato Gerência Geral: A Gerente Geral Alcenira informou que conforme preconiza a nova Portaria de Compras (Portaria Normativa nº 01/2018, artigo 21, §3º), no mês de novembro de 2018 foram iniciados os seguintes processos de contratação: a) nº 052/2018 – contratação de serviços de escritório virtual e apoio operacional, em Criciúma/SC; b) nº 053/2018 – contratação de serviços de escritório virtual e apoio operacional, em Chapecó/SC; c) nº 054/2018 – aquisição de 14 (quatorze) exemplares do livro “João Villanova Artigas: Elementos para a Compreensão de um Caminho da Arquitetura Brasileira, 1938 a 1967” para o prêmio TCC; d) nº 055/2018 –  Impressão de 28 (vinte e oito) pranchas para a 6ª Edição do Projeto “Prêmio para Estudantes de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina”; e)  nº 056/2018 – contratação de consultoria para elaboração de conteúdo, metodologia e realização de curso de capacitação em Assistência Técnica para Habitação de Interesse Social (ATHIS). Após, informou que de 26 a 28 de novembro de 2018 o CAU/SC receberá o Gerente Geral do CAU/PA, Arquiteto e Urbanista Flávio Campos, a fim de conhecer o funcionamento dos setores do CAU/SC e participar de reuniões para conhecer os principais processos e métodos utilizados. Acrescentou que também no dia 28 de novembro de 2018 o Gerente Geral do CAU/RJ, Ricardo Corrêa, estará no CAU/SC para conhecer o PEI-ATHIS e o Plano de Gestão. A Gerente Alcenira informou sobre sua participação, juntamente ao Gerente Administrativo e Financeiro e Assessor da COAF-CAU/SC, Filipe Lima Rockenbach e Conselheiro Maurício André Giusti, no “Seminário das Comissões de Planejamento e Finanças dos CAU/UF”, realizado no dia 22 de novembro de 2018, em Belo Horizonte/MG, no qual foram tratados os temas: inadimplência, cobranças, inscrição em dívida ativa, judicialização, REFIS, entre outros. 



	ORDEM DO DIA



	1
	Propostas de Oferta de Benefícios de: SLV Coworking Ltda - Me; Consultoria de Informação Ltda; Lumiére Smart Office Serviços Ltda. 

	Fonte
	-

	Relator
	-

	Encaminhamento
	Item foi retirado de pauta. A Gerente Geral Alcenira informou que fará consulta sobre o assunto ao CAU/BR sobre esta modalidade, bem como, será necessário visita in loco dos locais para melhor analisar o mérito das solicitações.



	2
	Acordo de Cooperação Técnica com o Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal – CIGA para compartilhamento de informações para o desenvolvimento da Plataforma de Georreferenciamento Integrado – PGI.

	Fonte
	-

	Relator
	Arquiteta Fiscal Mayara

	Encaminhamento
	A Arquiteta Fiscal Mayara, via WhatsApp, relatou o trabalho desenvolvido pelo Grupo de Trabalho até então. Disse que foram encontradas certas dificuldades pela Gerência de Fiscalização e que o projeto “nasceu” com a premissa de trazer eficiência (base facilitadora) para a Fiscalização. Mencionou que foram feitos levantamentos como o do trabalho desenvolvido na Prefeitura de Laguna/SC, com um panorama sobre o cadastramento de alvarás. Acrescentou que junto à 
AMUREL foi realizado contato estratégico no qual foi apresentado o CIGA – Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal, sistema que visa facilitar a gestão pública. A Presidente Daniela questionou a existência de uma alternativa para que o CIGA atenda às necessidades de todo o país. A Arquiteta Fiscal Mayara disse que a “chave” para replicar nacionalmente seria mostrar a integração dos servidores com quem detém as informações. O Assessor Antonio questionou como outros convênios poderiam ser atrelados. A Presidente Daniela expôs que o desafio seria ter template para “customização” a fim de receber os imputs. A Gerente Alcenira expôs achar importante que a Presidente Daniela leve agenda para o CAU/BR, com o intuito de devolver a minuta para o CIGA e posteriormente reportar à Brasília/DF. Pontuou que a “conversa política” será determinante para o desenvolvimento do projeto. A Presidente Daniela disse que solicitaria agenda em Brasília/DF na semana do dia 10 de dezembro, para apresentação do relatório desenvolvido pela Fiscal Mayara e que seria importante a participação da mesma. Foi definido que a Gerente Alcenira reenviará à Fiscal Mayara a proposta revista pelo setor jurídico do CAU/SC, para posterior envio ao CIGA. 



	3
	Realização das atividades alusivas ao Dia do Arquiteto. 

	Fonte
	-

	Relator
	Assessor Antonio

	Encaminhamento
	O Assessor Antonio apresentou a campanha desenvolvida junto à Agência 9 mm, com a utilização de imagens mais próximas à realidade de Santa Catarina. Após, mostrou o texto final da campanha: “ A vida acontece na Arquitetura e Urbanismo” (chamada). “A criação de espaços é um trabalho de conexões. É criar coerência entre mundos, relação entre desejos, afinidade entre opostos e união entre pessoas. Por isso, a habilidade do Arquiteto e Urbanista está sempre presente, dando sentido aos espaços e às cidades, criando bem-estar, mobilidade, funcionalidade e integração com o meio ambiente - 15 de dezembro – Dia do Arquiteto e Urbanista” (texto). A Presidente Daniela sugeriu a confecção de artigo sobre a temática. A Assessora Ana sugeriu a produção de pauta com apelo social. O Conselheiro Everson sugeriu o envio de áudio e imagem relativos à campanha, via WhatsApp, aos Arquitetos e Urbanistas do estado. Após discussão, foi definido como encaminhamento a elaboração de texto e narração de vinheta
 para a campanha. Thiago Tramontina sugeriu que a narração fosse gravada com a voz da Presidente Daniela. O Assessor Antonio explicou que o evento do “Dia do Arquiteto” englobará a entrega do “Prêmio TCC” e os projetos do Edital de Patrocínio. A Presidente Daniela enfatizou a necessidade de mapear quem participou mais ativamente das atividades do CAU/SC e quem mais se destacou na rede para enviar um “convite especial” para o evento. Após discussão, foi aprovada a arte e o texto para a campanha do “Dia do Arquiteto”.



	4
	Evento de lançamento do livro “Hans Broos: Memória de uma Arquitetura”. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira explicou que o evento originou do CEAU-CAU/SC. Após discussão, foi aprovada a realização do lançamento do Livro “Hans Broos: Memória de uma Arquitetura”, no dia 29 de novembro de 2018, no Fórum Eduardo Luz, em Florianópolis/SC. (Deliberação nº 44/2018 – CD-CAU/SC).



	5
	Calendário anual de reuniões e eventos para 2019. 

	Fonte
	-

	Relator
	Assessor Antonio

	Encaminhamento
	O Assessor Antonio apresentou a primeira versão do calendário do CAU/SC para o ano de 2019, com sugestão de recesso de fim de ano. Explicou que a realização das reuniões do Conselho Diretor e CEAU-CAU/SC permaneceram nas terças-feiras. Após, apresentou a segunda versão, com alterações. A Conselheira Jaqueline sugeriu estudar a possibilidade de as reuniões do Conselho Diretor e CEAU-CAU/SC não serem realizadas no mesmo dia. O Conselheiro Everson frisou a necessidade da realização de reuniões extraordinárias para análise de processos éticos. A Gerente Alcenira sugeriu avaliar a possibilidade de as reuniões do Conselho Diretor serem transferidas para as segundas-feiras. O Conselheiro Everson sugeriu antecipar em um dia a reunião do Conselho Diretor (para o dia 07 de janeiro de 2019) e Plenária (para o dia 17 de janeiro de 2019), bem como acatar à sugestão mencionada pela Gerente Alcenira, transferindo as reuniões do Conselho Diretor para as segundas-feiras. A Gerente Alcenira frisou que no calendário consta a proposta de emenda de feriado (com sistema de plantão), no dia 21 de junho de 2019. Posteriormente, o Assessor Antonio apresentou o calendário de reuniões do CAU/BR para o ano de 2019 e ressaltou a importância de o CAU/SC atentar ao “choque” de eventos.  Após discussão, foi deliberado por aprovar o Calendário Anual do CAU/SC para o exercício de 2019, encaminhá-lo para homologação do Plenário do CAU/SC e posteriormente publicá-lo no Portal da Transparência. (Deliberação nº 45/2018 – CD-CAU/SC).



	6
	Atividade de final de ano com os funcionários do CAU/SC. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira informou que os gestores do CAU/SC propuseram a
[bookmark: _GoBack]realização de uma atividade de final de ano para reunir todos os funcionários do CAU/SC, no dia 18 de dezembro de 2018. Mencionou que nesta mesma data será realizado um treinamento com todos os funcionários (Oficina de Comunicação Não Violenta). Para tanto o horário de atendimento técnico terá horário limitado naquela data, para que os funcionários possam participar da atividade. Solicitou ainda autorização para contratação de coffee break para a atividade, o que foi aprovado pelos Conselheiros. 







	7
	Procedimentos de uso da INTRANET.

	Fonte
	-


	Relator
	Gerente Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira apontou que a nova Portaria de diárias será publicada início do ano, e a partir de então as convocações serão realizadas pela INTRANET. Após, explicou que há muita dificuldade em receber confirmação de presença dos conselheiros dentro do prazo estabelecido pelo Regimento Interno do CAU/SC, sendo assim, essa nova “ferramenta” facilitará o processo, haja vista que “convocará” automaticamente os suplentes. Em seguida destacou a necessidade de envio do relatório de representações, o qual será disponibilizado no site do CAU/SC. O Conselheiro Everson sugeriu incluir o tema na pauta da Reunião Plenária do dia 07 de dezembro de 2018.



	8
	Regras de publicação de extratos de Acordos de Cooperação e Termos de Fomento. 

	Fonte
	

	Relator
	Gerente Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira explicou que nos casos de concessão de apoio institucional sem repasse de recurso, o CAU/SC estava tendo gastos com publicidade no Diário Oficial da União e que para rever essa questão seria necessária uma fundamentação, entendimento e aprovação do Conselho Diretor em relação ao tema. Após discussão, foi aprovado que quando o Conselho firmar Acordo de Cooperação com instituições públicas ou entidades sem fins lucrativos, sem repasse de recursos financeiros, a publicidade dos atos será feita por divulgação no Portal Transparência do CAU/SC. (Deliberação nº 46/2018 – CD-CAU/SC).



	9
	Definições sobre sentença em Ação Trabalhista (autos nº 0001695-64.2016.5.12.0035). 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira relatou que para “liquidar” a sentença teria que ser utilizado o recurso disponível no orçamento desse ano, haja vista a não previsão do recurso no orçamento de 2019. Após, informou que havia sido realizada uma reunião extraordinária da COAF-CAU/SC, na qual foi deliberado por pagar o valor proposto pela consultoria contratada e fazer depósito em juízo para após discutir valor. A Gerente Alcenira disse que a situação foi explicada ao Advogado da parte, o qual aceitou o valor proposto. Por fim, expôs que o Conselho Diretor precisaria validar a definição da COAF-CAU/SC. Após discussão, foi deliberado por ratificar a validação do acordo proposto para cumprimento da sentença no seio do processo trabalhista nº 0001695-64.2016.5.12.0035, entre o CAU/SC e o autor da ação, no valor de R$ 268.941,83 (duzentos e sessenta e oito mil, novecentos e quarenta e um reais e oitenta e três centavos) devidos à parte reclamante e autorizar a correção dos valores, se necessário, atualizando os cálculos à data que for protocolado em juízo o pedido de homologação do acordo pactuado entre as partes. (Deliberação nº 47/2018 – CD-CAU/SC).



	10
	Inclusão de publicidade na campanha de mídia para 2019. 

	Fonte
	-

	Relator
	Assessor Antonio

	Encaminhamento
	O Assessor Antonio informou que o IAB/SC havia encaminhado um ofício solicitando que o CAU/SC comprasse os “espaços” disponíveis no “Caderno IAB/SC 2019”, para inserção de publicidade. Em seguida, sugeriu fazer a divulgação do conteúdo nos “veículos” de comunicação do CAU/SC, utilizando o contrato de mídia com a Agência 9 mm. A Conselheira Jaqueline observou que mais valia ter acordado com o CEAU-CAU/SC para ter seu material próprio. Após discussão, foi definido como encaminhamento o envio de ofício de informando sobre a impossibilidade de atender à solicitação no formato proposto e que a proposta será levada para debate no CEAU-CAU/SC, a fim de criar demanda e posteriormente levar a questão para o Plano de Comunicação do CAU/SC. Por fim, o Conselheiro Everson enfatizou que o Conselho Diretor do CAU/SC tem o desejo único de tratamento igual para todas as Entidades de Arquitetura e Urbanismo. Ficou encaminhado ainda, que será estudado a possibilidade de comprar um espaço de publicidade no site das entidades IAB, ASBEA e SASC para divulgar ações do CAU, uma vez que são espaços de grande interação com os Arquitetos e Urbanistas.   



	11
	Aprovação da pauta da 86ª Reunião Plenária Ordinária do CAU/SC.

	Fonte
	86ª Reunião Plenária Ordinária do CAU/SC.

	Relator
	Presidente Daniela

	Encaminhamento
	Após algumas alterações, foi aprovada por unanimidade dos votos a pauta da 86ª Reunião Plenária Ordinária do CAU/SC. (Deliberação nº 48/2018 – CD-CAU/SC).



	EXTRA PAUTA




	1
	Pedido de patrocínio para evento da AsBEA 

	Fonte
	 -

	Relator
	Assessor Antonio

	Encaminhamento
	O Assessor Antonio explicou que o pedido de patrocínio para o “Seminário de Urbanismo. Instrumentos e a relação com a cidade”, evento da AsBEA, a ser realizado entre a terceira e quarta semana de março de 2019, havia sido encaminhado por e-mail, pelo Conselheiro Mateus Szomorovszky. A Gerente Alcenira disse que seria necessário explicar à AsBEA sobre a necessidade de preenchimento do formulário de solicitação, para que o pedido seja encaminhado ao Conselho Diretor e posteriormente, após avaliação, possivelmente à CPUA-CAU/SC. Sugeriu responder ao pedido do Conselheiro Mateus Szomorovszky, explicando que o pedido deve ser encaminhado nos moldes da Deliberação Plenária nº 171, de 15 de setembro de 2017.
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