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Ata da 92 Reunido Ordinaria da Comissao
de Contas e Atos Administrativos,
realizada em dezessete dias de setembro
de dois mil e quinze, em Floriandpolis/SC.

1. Abertura dos trabalhos: 1.2.22 CHAMADA: Aos dezessete dias do més de
setembro de dois mil e quinze, as quatorze horas e dezessete minutos, a Comissao de
Contas e Atos Administrativos (CCAA) do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Estado de Santa Catarina (CAU/SC), reuniu-se na sede do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo de Santa Catarina, na Cidade de Florian6polis/SC. 2. VERIFICACAO DE
QUORUM: 2.1 PRESENTES: o Conselheiro Celio Luiz Damo, o Conselheiro Rodrigo
Kirck Rebélo, o Conselheiro Ademir Luiz Bogoni, o Gerente Geral Jaime Teixeira
Chaves, o Gerente Administrativo Interino Alexandre Junckes Jacques, o Gerente
Financeiro Filipe Lima Rockenbach e a Assistente Administrativo Jaqueline Freitas
Vilain. 2.2. MEMBROS QUE SOLICITARAM DISPENSA: o Conselheiro Sérgio Oliva
justificou sua auséncia. Ap6s verificagao e constatacdo da existéncia de quérum, foi
feita a abertura da reunifo agradecendo a presenca de todos e fazendo a leitura da
ordem do dia. 3. Aprovagio da Ata da reunido anterior: o Coordenador Adjunto
Rodrigo Kirck Rebélo iniciou com a leitura da oitava ata da reunido ordinaria e prop0s
algumas alteragdes. Apds verificagao das alteracdes, a ata restou aprovada. 4.
Comunicados da Coordenacdo e dos Conselheiros Membros da Comissao; o
Conselheiro Rodrigo e o Gerente Administrativo Alexandre comunicaram sobre a
viagem a Porto Alegre para participarem do Encontro das COA-CAU/UF Regido Sul e
COA-CAU/BR realizado nos dias 14 (quatorze) e 15 (quinze) de setembro. Rodrigo e
Alexandre comentaram que a Conselheira Gislaine (Coordenadora da COA-CAU/BR)
relatou que ha grande dificuldade em se estabelecer um canal de comunicagdo eficiente
entre CAU/BR e CAU/UFs, principalmente na questao do repasse dos
encaminhamentos que sdo postos em resolugdes do CAU/BR e na adequacdo dessas
resolucdes as diferentes realidades de cada Estado. O Conselheiro Rodrigo expds que o
CAU/BR demonstrou estar revendo esta questdo de interpretagdes e subdivisoes e
concluiu que ndo deve existir engessamento ao esperar o CAU/BR decidir como tem
que ser feito. O Gerente Administrativo Alexandre comentou a abordagem do
Presidente do CAU/PR, Arq. e Urb. Jeferson, em relagdo ao objetivo de melhorar a
organizacdo e a padronizagdo dos processos, sem que isso prejudique a flexibilidade de
adequacio dos processos as realidades locais de cada Estado. O Conselheiro Rodrigo
demonstrou interesse em ter um dialogo padrdo e melhorar a comunicag¢do da Regiao
Sul. Rodrigo informou que destacou, naquela reuniao, que o CAU/SC esta em fase de
construg¢io do seu Planejamento Estratégico, o que inclui, entre outras agoes, na analise
e redesenho de fluxos de processos internos. Rodrigo relatou que foi discutida a
questio dos fluxos internos e que cada CAU/UF tenta resolver de forma independente
as suas necessidades, sem dialogo. Rodrigo disse que ndo adianta ter o processo
mapeado se o colaborador ndo sabe a adequada fungao, ou seja, deve-se ter um
mapeamento de processos e um manual com registros de como fazer. O Gerente Geral
Jaime concorda que devem ser mapeados 0S processos (projeto do planejamento
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estratégico) e explica que o Conselho atualmente necessita de um software emergencial
que sirva para o atendimento técnico, para emitir relatorios de demandas e que seja
capaz de criar um protocolo, visto que hoje esta sendo feito manualmente. O Gerente
Administrativo Alexandre falou sobre a preocupacao da Gerente de Planejamento do
CAU/RS, Angela, com o Plano Diretor de Tecnologia da Informagao - PDTI e que cada
CAU/UF precisa estabelecer seus préprios planos locais. Alexandre lembrou a
afirmagao da Angela que mencionou ser importante que o CAU/UF se atente aos
servigos que ja sdo prestados pelo Centro de Servigos Compartilhados - CSC, para que o
PDTI do CAU/UF nido inclua investimentos adicionais nesses mesmos Servicos,
caracterizando duplicidade, tendo em vista que o PDTI tem sido alvo das auditorias do
TCU. O Conselheiro Rodrigo concluiu informando que ficou combinado, sujeito a
confirmac¢do, mais um encontro para que se continue o debate, no final de outubro, na
Sede do CAU/SC. 5. Leitura de extrato de correspondéncias expedidas ou
recebidas; nio houve. 6. Assuntos extra pauta; evento a ser realizado em outubro
para Encontro das COA-CAU/UF Regido Sul (CAU/SC, CAU/RS, CAU/PR) e COA-
CAU/BR; Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo - PDTL 7. Discussdo dos
assuntos da pauta: 7.1. Relatorio Administrativo - agosto/2015 (anexo); o
Gerente Administrativo Alexandre apresentou o Relatério Administrativo referente ao
més de agosto e comentou sobre: as admissdes/desligamentos, estabilizagao do quadro
das convocacdes, média acumulada alta de 4% (quatro por cento) relativa a faltas por
atestado e declaragoes no referido periodo. O Gerente Geral Jaime sugeriu que as faltas
fossem ponderadas em relagdo ao ntimero de funcionarios locados no setor e ressaltou
que atualmente ndo existe a possibilidade de compensagoes e banco de horas. O
Gerente Administrativo Alexandre apresentou as horas de treinamento dos
funcionarios, totalizando 60 (sessenta) horas no més de agosto, sendo 32 (trinta e
duas) horas/curso da Procuradoria Juridica e 28 (vinte e oito) horas/curso para a
Geréncia Técnica. Em relagdo a Gestdo de Compras, Contratos e Licitagoes, o Gerente
Geral Jaime destacou sobre o Termo de Referéncia da Intranet elaborado e que os
orcamentos realizados geraram em torno R$ 88.000,00 (oitenta e oito mil reais), sendo
que levou-se em consideracgio a entrega do co6digo fonte, evitando-se assim despesas
com licenciamento mensal. O Gerente Geral Jaime apresentou os 3 (trés) cenarios
provaveis: implantacao, armazenamento por 12 (doze) meses e um pacote de 50
(cinquenta) ou 60 (sessenta) horas para evolugdo. O Gerente Geral Jaime ressaltou que
a Intranet visa ser um repositorio de documentos, unificagio de formuldrios e um
software de gestdo e concluiu apresentando um esbo¢o da estrutura. 0 Gerente
Administrativo Alexandre relatou sobre a aplicagao da regra de promogdo de nivel
salarial, conforme PCCS, para os funcionarios que completaram 1 (um) ano (promogao por
antiguidade) e a avaliagdo dos colaboradores. Apos verificagdo das alteragoes, o
Relatério Administrativo do ;més de agosto restou aprovado. 7.2 Proposta
Or¢camentdaria - 2016 (anexo); o Gerente Financeiro Filipe apresentou o estudo de
projecdo de receitas e despesas para o exercicio de 2016. Filipe informou que foram
debatidos, com os Coordenadores de Comissoes, 0s projetos para o exercicio vindouro,
para em seguida expor a Proposta Or¢amentaria de 2016. A mesa debateu o assunto.
Na sequencia, o Conselheiro Ademir Luiz Bogoni alertou ao fato de que as estimavas de
receitas recebidas do CAU/BR estariam muito otimistas, justificando assim, sua
abstengdo de voto para aprovagdo. Por fim, a Proposta restou aprovada por maioria.

7.3 Revisdo do PCCS (PCCS atual anexo); o Gerente Geral Jaime observou que foram W [
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efetuados 3 (trés) orcamentos para a revisao do Planos de Cargos, Carreiras e Salarios
— PCCS, visando excluir os cargos comissionados e atualizar os valores dos salarios dos
analistas administrativos e analista de compras que estdo defasados de acordo com o
mercado. O Gerente Geral Jaime informou que para tal procedimento, sera feita uma
pesquisa salarial para reenquadramento e revisar o PCCS para aplicagdo do novo
concurso ap6s vencimento do atual em maio de 2016. Portanto, a Comissao deliberou
por aprovar a suplementagdo de R$ 10.000,00 (dez mil reais) no or¢amento para
abertura de processo licitatorio que vise a contratagao de empresa especializada para
revisio do PCCS. 7.4. Analise do novo Edital de Patrocinio; a Comissao delimitou o
tema do novo Patrocinio de apoio institucional: “Instrugdo dos temas relacionados a
Arquitetura e Urbanismo para a sociedade”, na qual contemplara o valor total de R$
30.000,00 (trinta mil reais), sendo o valor distribuido em 6 (seis) cotas de R$ 5.000,00
(cinco mil reais) para cada mesorregido do Estado de Santa Catarina. O Conselheiro
Rodrigo comentou que ndo ha um repasse do CAU para eventos que contemplem as
entidades mistas e que o novo edital ndo deveria ser restrito, possibilitando a
participagdo das entidades mistas, desde que o proponente seja um arquiteto. 7 4B=
Demonstracdes Contabeis - 22 Trimestre; o Gerente Financeiro Filipe informou que
as informacgdes contdbeis com referencia ao segundo trimestre de 2015, sera
apresentado oportunamente no Relatorio Gerencial de agosto de 2015. 7.6. Relatorio
Financeiro; o Gerente Financeiro Filipe apresentou o Relatério Financeiro referente
ao periodo de agosto de 2015. Reforgou que o atraso no fechamento contabil do més de
julho é decorrente da demora pela SEECON Contabilidade, na sequencia relatou que foi
realizada reuniio com a empresa, objetivando cronograma para conclusao dos
fechamentos. Assim, estima-se a entrega de dois meses para o proximo relatorio, os
meses de julho e agosto, conforme compromisso firmado com a SEECON. Filipe
apresentou as receitas e despesas do trimestre (abril, maio e junho). O Conselheiro
Ademir Bogoni sugeriu que poderiam ser incluidas, afim de melhor a compreensao do
relatério, as porcentagens do grupo de despesas e receitas em fungdo do total. O
Gerente Geral Jaime destacou a redugdo dos gastos decorrente de horas extras. O
Gerente Financeiro Filipe destacou que ja foi possivel perceber como consequéncia da
negociagdo das tarifas de cobranga do Banco do Brasil, uma reducdo pela de
aproximadamente 50% das despesas mensais de taxas bancarias. Na sequencia
evidenciou o repasse ao fundo de apoio aos CAU/UFs deficitarios e ressaltou que o
superavit contabil anual totalizou o montante de R$ 1.257.318,53 (um milhao,
duzentos e cinquenta e sete mil, trezentos e dezoito reais e cinquenta e trés centavos).
Filipe expds os balancetes com o detalhamento/desdobramento referente aos periodos
de abril, maio e junho. Continuando, Filipe apresentou o saldo bancario atualizado em
primeiro de setembro com o valor de R$ 6.399.980,72 (seis milhdes e trezentos e
noventa e nove mil e novecentos e oitenta reais e setenta e dois centavos). Concluindo,
Filipe relatou que durante o més de agosto, em relacdo as atividades de suporte ao
atendimento técnico, foram realizadas 20 (vinte) interrupgdes de registro profissional
e 68 (sessenta e oito) analises de solicitagdo de ressarcimento. Por fim, o relatorio
restou aprovado. 8. Assuntos e pautas do Conselho Diretor e Presidéncia: nao
houve. 9. Apreciagio de assuntos extra pautas; assunto postergado. 10.
Deliberacoes da CCAA; Conforme Deliberagao n® 14/2015, Deliberagao n® 15/2015,
Deliberacdo n° 16/2015, Proposta de Deliberagdo Plenaria n® 03/2015 (documentos
anexos). Nada mais havendo a tratar, o Coordenador Célio Luiz Damo, as dezenove
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horas e cinco minutos, declarou encerrada a 92 Reunido da Comissao de Contas e Atos
Administrativos do CAU/SC. Para constar, eu, Jaqueline Freitas Vilain, Assistente
Administrativo do CAU/SC, lavrei a presente Ata que sera rubricada em todas as suas
paginas e, ao final, assinada por mim e pelos membros da Comissao, para que
reproduza os efeitos legais.

Ce_:éip” Luiz Damo Rodrigo Kirck Rebélo
onselheiro Conselheiro
Coordenador da CCAA Coordenador Adjunto da CCAA
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Ademlr Luiz Bogoni Jaime Tei;keira Chaves ]aqueline Freitas Vilain
Conselhetro- f Gerente Geral Assistente Administrativo
Membro da CCAA’ _Assessor Secretaria
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