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(onseiho de Arguitetura e Urbanismo de Santa Catanna

Ata da 112 Reunido Ordinaria da Comissio
de Contas e Atos Administrativos, realizada
em treze dias de novembro de dois mil e
quinze, em Florianépolis/SC.

1. Abertura dos trabalhos: 1.2. 22 CHAMADA: Aos treze dias do més de novembro de
dois mil e quinze, as dez horas e quinze minutos, a Comissdo de Contas e Atos
Administrativos (CCAA) do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de Santa
Catarina (CAU/SC), reuniu-se na sede do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa
Catarina, na Cidade de Florianépolis/SC. 2. VERIFICACAO DE QUORUM: 2.1. PRESENTES:
o Conselheiro Celio Luiz Damo, o Conselheiro Rodrigo Kirck Rebélo, o Conselheiro Sérgio
Oliva, o Gerente Administrativo Interino Alexandre Junckes Jacques, o Gerente Financeiro
Filipe Lima Rockenbach e a Assistente Administrativo Jaqueline Freitas Vilain.
2.2. MEMBROS QUE SOLICITARAM DISPENSA: o Conselheiro Ademir Luiz Bogoni
justificou sua auséncia. Apés verificacdo e constatacao da existéncia de quérum, foi feita a
abertura da reunifo agradecendo a presenca de todos e fazendo a leitura da ordem do dia.
3. Aprovacdo da Ata da reunido anterior: a ata da décima reunido foi aprovada. 4.
Comunicados da Coordenacio e dos Conselheiros Membros da Comissdo; n3o houve.
5. Leitura de extrato de correspondéncias expedidas ou recebidas; nio houve. 6.
Assuntos extra pauta; nio houve. 7. Discussio dos assuntos da pauta: 7.1. 22 Encontro
das COA’s/CCAA - SUL; o Conselheiro Sérgio Oliva entrou em contato com o CAU/PR para
definirem a data de realizacio do evento. Ficou acordado que o 22 Encontro com as COA’s
do CAU/PR e CAU/RS e CCAA do CAU/SC ocorrera no CAU/PR, em Curitiba/PR, nos dias
vinte e cinco e vinte e seis de janeiro de dois mil e dezesseis. 8. Assuntos e pautas do
Conselho Diretor e Presidéncia: 8.1. Relatério Administrativo - outubro (anexo); o
Gerente Administrativo Alexandre apresentou o Relatorio Gerencial Administrativo do
més de outubro e relatou sobre as admissdes e desligamentos do quadro funcional, dentre
elas a contratacdo de dois estagiarios, sendo que o numero de funciondrios concursados
vem se mantendo estivel desde o més de maio. Ressaltou que o indice de
absenteismo/més totalizou em 3,28%, destaque por ser o menor percentual alcancado
neste ano. Salientou o quantitativo das horas de treinamento e cursos disponibilizados
para os funcionarios, que somou um total de cento e oitenta e cinco horas, sendo que, cento
e trinta e sete foram por parte da Geréncia Técnica. Em relacdo aos conselheiros, foram
realizados cento e trinta e cinco horas de treinamento e cursos. Relembrou o término das
inscricdes do patrocinio e posterior analise pela comissdo na préxima reunido. Expés o
resultado do pregéo referente ao plano de saude, cuja licitagdo restou deserta e informou
acerca do contrato firmado com o [AB/SC, para realizacdo do prémio estadual para
estudantes/TCC. Por fim, o relatério restou aprovado. 8.2. Relatério Financeiro -
outubro (anexo); o Gerente Financeiro Filipe apresentou o Relatério Gerencial Financeiro
referente ao periodo de outubro de 2015. Informou que o fechamento contabil de
setembro ficou prejudicado, onde nio foi possivel concluir os lancamentos de despesas,
por outro lado, as receitas foram apuradas inclusive com resultados preocupantes, pois
percebeu-se que estamos arrecadando menos do que previsto. Ressaltou que os Registros
de Responsabilidade Técnica - RRT sdo as maiores fontes de recursos do CAU/SC, no
acumulado até outubro elas representam 49,41% do total da arrecadacdo. Em relacio ao
limite de comprometimento com despesas de pessoal, comentou que o CAU/SC adota uma
postura mais prudente que o CAU/BR, uma vez que o entendimento de que beneficios
trabalhistas tais como: vale transporte, vale alimentacdo e plano de satide, nio fazem parte
da despesa de pessoal, enquanto o CAU/SC entende que sim, os beneficios estdo inclusos
em tais despesas. Para o exercicio de 2016 (dois mil e dezesseis) estima-se o
comprometimento de aproximadamente 49%, (quarenta e nove por cento) das Receitas
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47  Correntes, ou seja, abaixo do limite legal de 55% (cinquenta e cinco por cento). Expds
48  sobre o resultado do periodo, més de outubro, finalizou com déficit financeiro de R$
49 5.513,45 (cinco mil e quinhentos e treze reais e quarenta e cinco centavos), entretanto com
50  superdvit financeiro anual de R$ 434.011,19 (quatrocentos e trinta e quatro mil, onze reais
51 e dezenove centavos) espera-se o término do exercicio vigente com superdvit. Mencionou
52 que em relagdo as atividades de suporte ao atendimento técnico, foram realizadas 51
53  (cinquenta e uma) analises de solicitacdo de ressarcimento e restam apenas 17 (dezessete)
54 casos pendentes de anilise. Salientou que neste més ndo foi necessario nenhum tipo de
55  insercdes no GAD - Gerenciador Avanc¢ado de Demandas. Posteriormente informou sobre a
56  correspondéncia recebida do CAU/BR, que aprovou as informacdes contabeis do CAU/SC,
57  referente ao balancete do 29 trimestre de 2015 (abril, maio e junho). O referido relatério
58  contébil foi aprovado sem ressalvas pela Assessoria Contabil e Financeira do CAU/BR (ATA
59  Contabilidade e Auditoria). Por fim, o Gerente Financeiro Filipe se posicionou para que
60 haja uma racionalizacdo na execucio do orcamento, principalmente em relacio aos
61  projetos institucionais programados para o fim do exercicio, em decorréncia dos atuais
62 resultados observados, que permitem vislumbrar um cenario de déficit orcamentario na
63  arrecadacdo para 2015 (dois mil e quinze). O Relatério Financeiro foi aprovado. 8.3.
64 Minuta de Portaria de substituicio Temporaria de Funcionarios com parecer
65  juridico (dois anexos); apos prévio conhecimento da Minuta da Portaria, que trata das
66  substituicdes temporarias de pessoal efetivo em razdo de afastamentos legais, por
67  interesse da Administragdo e por interesse particular, previamente apreciada pelo
68  Conselho Diretor, a Comissdo debateu com a Procuradora-geral Isabel Leal Marcon
69  Leonetti as informacGes contidas na mesma e decidiu aprovar a Minuta supracitada com a
70 alteracdo do artigo 19, inciso IV, da redagdo anterior, que sera comunicado ao Conselho
71  Diretor. 8.4. Intranet; assunto postergado, tendo em vista que a Comissio aguarda pelos
72 orgcamentos. 8.5. Minuta de Portaria de Concessdo de Didrias aos funcionirios
73 (anexo); o Gerente Administrativo Alexandre informou que o contetido de alteracio da
74 Portaria CAU/SC n2 07/2013 (concessdo de diarias para conselheiros) foi transposto para
75  a Portaria CAU/SC n® 08/2013 (concessdo de didrias para funciondrios), que conteve o
76  mesmo teor. A Comissio aprovou as alteracdes da referida Portaria. 9. Apreciacio de
77  assuntos extra pautas; nio houve. 10. Deliberacdes da CCAA; Conforme Deliberacio n®
78  19/2015 (anexo). Nada mais havendo a tratar, o Coordenador Célio Luiz Damo, ao meio dia
79 e vinte minutos, declarou encerrada a décima primeira Reunido da Comissio de Contas e
" 80 Atos Administrativos do C 'SC. Para constar, eu, Jaqueline Freitas Vilain, Assistente
81  Administrativo do CA / lavrei a presente Ata que serd rubricada em todas as suas
Im e pelos membros da Comissio, para que reproduza os

82  péginase, ao final, aséinada’ T
83  efeitos legais. ‘

L\ =
Celto TuigDanms \ Rodrigo Kirck Rebélo
: Consel \ Conselheiro
Coordenador da CCAA Coordenador Adjunto da CCAA

//i/z/;;i // jEl:) Jogalin, & V':}('“ﬁ

T
I

et - : PO~ e v : =
Sérgio Oliva Conselheiro Jaime Teixeira Chaves Jaqueline Freitas Vilain
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