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192 REUNIAO DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA - CED DO CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DE SANTA CATARINA - CAU/SC, EM 152
CONVOCACAO ORDINARIA.

1 INICIO DA REUNIAO EM SEGUNDA CHAMADA: Aos quinze dias do més de agosto

de do ano de dois mil e treze, com inicio as nove horas e quarenta e cinco minutos
reuniu-se a Comissao de Etica e Disciplina, na sede da UNISUL - Rua Ant6nio Dib Mussi,

366 - Centro. Florianopolis. 2 VERIFICACAO DE QUORUM MINIMO: Apés a
verificacao e constatagdo da existéncia de quorum, a Coordenadora Farida Mirany De
Mira faz a abertura da reunido agradecendo a presenga dos Conselheiros membros da
Comissao. 2.1 PRESENTES: As Conselheiras Farida Mirany De Mira, S6nia Suzete
Roese e o Conselheiro Maykon Luis da Silva, os funcionarios do CAU/SC, o Assessor
Juridico Charles Jacob Pegoraro Kerber, a Assistente de Comissdes Eliziane Galliani e a
Estagiaria de Direito Graziane Strabelli e participagdo da Assistente de Planejamento
Cristina Valdeci Rodrigues 2.2 MEMBROS QUE SOLICITARAM DISPENSA: O
Conselheiro Décio Goes justificou sua auséncia. A Conselheira Farida Mirany De Mira
justificou sua auséncia no periodo vespertino, e determinou que a coordenagao dos
trabalhos fosse realizada pela Conselheira Sonia Suzete Roese, Coordenadora Adjunta.

3. LEITURA E APROVACAO DA SUMULA: Foi realizada a leitura e aprovagdo da
sumula da 172 Reunidao da CED em 142 Convocagdo Ordinaria realizada em
11/07/2013; e a sumula da Ata da 18? Reunido da CED em 42 Convocagao
Extraordindria realizada em 25/07/2013: A Coordenadora efetuou a leitura da Ata da

172 Reuniao CED em 142 Convocagdo Ordindria realizada em 13/06/2013 e da Ata 182
Reunido CED em 42 Convocagdo Ordinaria realizada em 25/07/2013. Colocada em
votacao a mesma restou aprovada apos corregoes ortograficas. 4. Leitura de extrato

de correspondéncias expedidas e recebidas: Correspondéncia recebida e
respondida para o Presidente do CAU/SC, referente ao Coédigo de Etica. A
Coordenadora informou que o Cédigo de Etica tem carater deontolégico, portanto é
orientativo, afirmou que o cddigo deveria ter sido construido entre os profissionais e
que a aprovacdao do mesmo deveria ser adiada, para que houvessem novas
contribui¢coes e sensibilizagdo dos profissionais. 5. Comunicados da Coordenacgao e
dos Conselheiros Membros da Comissdo: O Cddigo de Etica foi aprovado pelo
CAU/BR em sessao Plendria e esta aguardando corregdo ortografica e publicagdo. 6.
Discussao dos assuntos da pauta: 6.1. Plano de Trabalho: Apos discussao, revisao e
contribuicoes da Assistente de Planejamento Cristina Valdeci Rodrigues, o Plano de
Trabalho 2013 restou aprovado pela Comissao de Etica e Disciplina. 6.2. Codigo de
Etica: A Coordenacdo informou que o CAU/BR divulgou em 13/08/2 013 a noticia
acerca da aprovagio do Cédigo de Etica. A Assistente de Comissio destacou que . = 7
realizou contato com a Assessora Parlamentar da Comissdo de Etica do CAU/BR, Sra. /
Clélia, e a mesma relatou que o conteido do Codigo de Etica foi aprovado, restando //\
apenas para a sua homologacdo, revisdo juridica e linguistica. Salientou que em Oi éﬁﬁ.%{/
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de Setembro, data da proxima Plenaria do CAU/BR, esta prevista a sua homologacao.
Ainda, questionada sobre os meios de distribui¢do e divulgacao do Codigo a Assessora
informou, que o CAU/BR estd realizando um projeto de divulgacao nacional e afirmou
que havera varias formas de divulgagdo do codigo Quanto a versdo impressa e como se
dara a distribui¢ao dos exemplares aos Arquitetos e Urbanistas, Clélia aduziu que este
projeto estd em andamento, mas que deverd aguardar a homologacao do Codigo de
Etica. Por fim, disse que a previsdo é de que até o final do ano os exemplares serdo
entregues, haja vista que o CAU/BR ja vem tomando providéncias para que este projeto
seja concluido o mais rapido possivel. 6.3. Providéncias encaminhadas pela
assessoria: 6.3.1 Assistente de Comissoes: Foi efetivada ainda, a realizacdao de
orcamentos com trés empresas graficas, para a confec¢do de manuais de bolso do
Codigo de Etica, o qual obteve resposta das trés empresas e foi enviado previamente
para a Comissdo via e-mail; A assistente de Comissdes Eliziane, relatou os
encaminhamentos solicitados da Comissdo na Reunido anterior, a mesma informou que
foi realizado o registro do cancelamento da impressdo do Cédigo de Etica, através da
Deliberagcdo n® 01/CED/2013 Quanto a consulta do numero de Arquitetos inscritos no
CAU/SC, a assistente informou que foi realizada pesquisa junto ao SICCAU e obteve a
informacao de que atualmente existe um total de 5.609 (cinco mil seiscentos e nove)
Arquitetos inscritos no CAU/SC e que destes somente 4.806 (quatro mil oitocentos e
seis) sao ativos, lembrando que esse nimero modifica diariamente. Foi realizada ainda,
a consu'ta da quantidade estimada de Arquitetos participantes no Congresso Estadual
do CAU/SC, e, foi confirmado pelo Assessor Especial, Jodo Edmundo Bohn Neto,
membro da Comissdo Especial para Congresso Estadual de Arquitetos e Urbanistas de
Santa Catarina, que a estimativa é de 450 participantes. 6.3.2 Assessoria Juridica: O
Advogado Charles Kerber e a estagiaria Graziane Strabelli apresentaram 05 (cinco)
processos para julgamento, 03 (trés) processos para designacdo de relator, 05 (cinco)
processos em que denunciante ou denunciado foram notificados acerca de atos
processuais ou decisoes, 02 (dois) processos em que se aguarda o retorno de AR, 07
(sete) processos em que se aguarda o decurso de prazo para que denunciante ou
denunciado se manifestem e 04 (quatro) processos para que os Conselheiros
assinassem os expedientes ou decisdes. 7. PROCESSOS: 7.1 RELATO E VOTACAO DE
PROCESSOS ANALISADOS. Foi proferido voto nos seguintes processos:

Processo n2 Denunciado Relator
6.06.014-3 W.M.T Sonia
~6.10.208-3 F.R.K Maykon
6.10.160-4 M.T.K.B Maykon
6.06.578-8 N.AP.R Sonia
6.06.684-0 C.S.S Sonia
6.07.632-6 M.L.C Maykon
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7.2 ANALISE E DISTRIBUICAO DOS PROCESSOS QUE RECEBERAM INSTRUCAO:

Processo n® | Denunciado | Relator Andamento
1 6.04.159-4 R.D.S Farida Arquivado pela Prescricdo, “coisa julgada™
- 6.04.158-9 R.D.S Maykon Arquivado
1 6.09.187-4 M.V Maykon Notificagdo - prosseguimento da denuncia

8. APRECIACAO DE PROPOSTAS EXTRA-PAUTA: A Reunido Extraordindria prevista
para vinte e nove de agosto foi cancelada. A Conselheira Sonia, Coordenadora adjunta,
determinou que os demais conselheiros fossem instados a manifestar expressamente
seu interesse em ingressar nesta Comissio de Etica e Disciplina de modo que o
aumento de seus membros culminara com a celeridade no julgamento dos processos.
Nos casos em que os denunciados nao forem formalmente localizados, fica desde ja a
assessoria juridica autorizada pela CED a proceder contato telefénico com os mesmos,
através dos telefones constantes no SICCAU; mantendo o devido sigilo. A Comissdo
entende que os processos em que ja foram concluidas as instrugdes, inclusive com
parecer da comissdao de ética e voto fundamentado da Camara no sentindo de
arquivamento ou imposicdo de penalidade deverao ser mantidas e que assim a
assessoria deve conduzir tais processos. A Coordenadora solicitou e a Comissao aprova
que a assistente de comissdes fique responsavel pelo e-mail coorporativo:
comissoesetica@causc.org.br. 9. ENCERRAMENTO. Nada mais havendo a tratar, a
coordenadora Adjunta agradece a presenga e o empenho dos Conselheiros e da
Assessoria e encerra a presente reunido.

Floriandpolis, 15 de agosto de 2013.
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rq. Farida-Mirany

Arq. Sonia Su\;ete Roese
Coordenadora Adjunta da Comis/sémde-Etica e Disicplina - CED do CAU/SC
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Atq. Maykon Luiz da Silva
Membro da Comissao de Etica e Disicplina - CED do CAU/SC
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