' SERVICO PUBLICO FEDERAL ' )
. Conselhe de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina

Ata da 72 Reunido da Comissio de Eticae
Disciplina, realizada ao primeiro dia do
}
|

més de julho de dois mil e dezesseis, em
Floriandpolis/SC.

Abertura dos trabalhos: 1.2. 22 CHAMADA: Ao primeiro dia do més de julho de dois mil e
dezesseis, as nove horas e trinta minutos, a Comissio de Etica e Disciplina do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Estado de Santa Catarina (CAU/SC), reuniu-se na sede do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina, na Cidade de Florianépolis/SC. 2. ‘
VERIFICACAO DE QUORUM: 2.1. MEMBROS PRESENTES: O Conselheiro Sergio Oliva, o ;
Conselheiro Carlos Alberto Barbosa de Souza, o Conselheiro Luiz Fernando Motta Zanoni e |
a Procuradora Geral do CAU/SC Isabel Leal Marcon Leonetti. 2.2. MEMBROS QUE
SOLICITARAM DISPENSA: Nio houve. Apos verificagdo e constatagdo da existéncia de
quérum, foi feita a abertura da reunido agradecendo a presencga de todos e fazendo a
10  leitura da ordem do dia. 3. Aprovagio da Ata da reunido anterior: A ata da reunido
11  ordinaria do dia 03 de junho deste ano restou aprovada pelos presentes. 4. Comunicados
12  da Coordenacio e dos Conselheiros Membros da Comissdo; ndo houve. 5. Leitura de
13  extrato de correspondéncias expedidas ou recebidas; ndo houve. 6. Assuntos
14  extrapauta: Andlise do processo: 281180/2015 - Deliberou-se no sentido de agendar
15 nova audiéncia conforme solicitacio do Denunciante. 7. Discussdo dos assuntos da
16  pauta: 7.1 Audiéncia as 9h30min: Oitiva das partes e testemunhas. 7.2. Assuntos extra-
17  pauta: Logo ap0és a realizagdo da audiéncia, se conversou sobre alguns assuntos gerais
18 de interesse da Comissdo. Inicialmente, a assessora da CED/SC Isabel Leonetti passou
19  aos membros da CED/SC suas impressdes sobre a audiéncia realizada no periodo da
20  manh3, a primeira audiéncia de processo ético que ela acompanhou, mencionando que
21  achou o clima muito tenso e pesado. Ela sugeriu que os relatores dos processos éticos
22  tentassem restringir mais as consideragdes das partes as respostas das perguntas
23 feitas e a comentarios sobre assuntos que eles, relatores, achem pertinente, pois talvez
24  aliberdade das partes para tecer quaisquer comentarios esteja contribuindo para este
25 clima de tensdo, pois as partes acabam fazendo comentdrios agressivos a parte
26  contraria. Os conselheiros disseram que também acharam a audiéncia tensa e que eles
27  tém se sentido desconfortdveis com a realiza¢do das audiéncias. Eles questionaram se
28  nio seria possivel se voltar a ouvir as partes em momentos diferentes, e ndo em uma
29  audiéncia tnica. A assessora Isabel disse que como as Resolu¢des do CAU/BR ndo sao
30 claras, se a CED/SC quiser pode deliberar pela oitiva das partes em momentos
31 distintos, mas que, enquanto advogada do CAU/SC, lhe cabera fazer constar na ata da
32 reunido que ela estd aiertando os conselheiros quanto ao risco de questionamento
33  juridico e de ever:tual reconhecimento de nulidade processual por ofensa ao direito de
34  defesa, pois, conforme conversas anteriores, a possibilidade de a parte ouvir e ter a
35 oportunidade de formular perguntas a parte contraria pode ser considerada um
36  pressuposto do direito de ampla defesa - pelo que a assessor da CED/BR, Dr. Eduardo
37  Paes, recomendou, durante um Semindrio Técnico dos assessores das CEDs, que se
38 realize audiéncia Unica com a presenca de todos os envolvidos. Os conselheiros
39 resolveram, entdo, manter o procedimento atual, mas reiteraram que o atual modo de
40 realizacdo das audiéncias precisa ser melhorado. Isabel disse que o curso sobre
41  conciliagdo que a CED/SC ja decidiu contratar poderd auxiliar com dicas interessantes.
42  Outra alternativa seria os membros da CED assistirem a uma audiéncia judicial, que

43  também poderia contribuir com exemplos de procedimentos e de atitudes porparte do -2)/}2
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juiz. Aproveitando o assunto, ela comunicou que o Centro Catarinense de Resolugéo de
Conflitos conseguiu obter todas as certiddes negativas de tributos essenciais para que
possa ser contratado pelo CAU/SC, de maneira que bastaria, agora, definir-se data para
realizacdo do curso, o que ela sugere seja feito por e-mail para se economizar tempo. A
assessora Isabel também deu retorno quanto a duvida da Comissdo quanto ao
procedimento a ser adotado em caso de mais da metade dos membros da CED/SC se
considerarem impedidos ou suspeitos para analisar um determinado processo ético,
informando que o assessor da CED/BR, Dr. Eduardo Paes, sugeriu, com fundamento na
Lei 9.784, que a CED/SC designe conselheiros do CAU/SC para atuar em relagdo a
determinado processo ético em que se tenha este quadro como membros “ad hoc” da
CED/SC, recomendando a redagdo de deliberagdo da Comissdo neste sentido. O
conselheiro Sérgio Oliva, no entanto, disse que seria importante a redacdo de um
Parecer Juridico para que a Comissdo pudesse entender melhor as questdes juridicas
envolvidas, com o que concordaram os demais membros da Comissdo. A assessora
Isabel disse entdo que redigira Parecer sobre o tema. Em seguida, Isabel comunicou a
possivel impossibilidade de ela comparecer ao Seminario Técnico, a ser realizado em
Brasilia no dia 19/07 (participagio recomendada pela CED/SC - Deliberag¢do 07/2016
da CED/SC), pois talvez a assistente técnica da CED/SC Manuela Cavallazzi ainda nado
tera retornado da licenca maternidade, caso em que a Isabel ndo podera viajar, pois a
Procuradoria do CAU/SC nido poderia ficar sem ninguém por dois dias. Ela informou
também que ainda ndo foi agendada reunido entre a Procuradoria do CAU/SC e as
Assessorias Juridicas dos Nucleos de Decoragdo (Deliberagdo 08/2016 da CED/SC)
para se aguardar o desfecho da reunido a ser realizada na tarde de hoje com
representante do Ministério Pudblico. Apés, conversou-se sobre a participacdo de
representantes da Comissio no Semindrio Regional de Etica e Disciplina, a ser
possivelmente realizado em Curitiba nos dias 11 e 12/08 (conforme calendario
divulgado pelo CAU/BR no inicio do ano), pois coincidird com reunido do Plendrio do
CAU/SC, tendo-se concluido que seria interessante que ao menos um membro da
CED/SC comparecesse ao evento, nome a ser definido posteriormente. Em seguida, a
reunido foi interrompida para pausa para almogo e para comparecimento a reunido
agendada com o Ministério Publico. 7.3. Reunido externa na sede do Ministério
Publico de Santa Catarina com oDr. Eduardo Paladino - Promotor de Justica,
responsivel pela 292 PJ da Capital - com o intuito de tratar sobre o tema Reserva
Técnica: As 14h15, presentes o Coordenador da CED/SC, Conselheiro Sérgio Oliva,
Conselheiro Luiz Fernando Motta Zanoni e a Procuradora Geral - Assessora da CED/SC -
Dra. Isabel Leonetti, buscou-se explicar em linhas gerais o quanto a pratica da RT se
mostra comum nio somente na area da arquitetura e urbanismo, mas também em toda a
area da construcio; citou-se a campanha publicitaria criada pelo CAU/BR, bem como as
reunides com os representantes dos Nucleos de Decoracdo do Estado; o Promotor de
Justiga Dr. Eduardo afirmou ndo visualizar prejuizo direto aos consumidores, de maneira
que, a0 menos em um primeiro momento, o MP ndo poderia atuar, sob pena de ter sua
legitimidade questionada; a Procuradora Geral menciou o TAC firmado no Estado do Mato
Grosso do Sul com os Ntcleos de Decoragdo daquele Estado; Por fim o Promotor se colocou
a disposi¢do para eventuais dentncias formuladas por consumidores que se sentirem
leados com a pratica de RT ou o préprio CAU/SC elabore dentncia fundamentada em
relagdo a ofensa direta aos direitos dos consumidores. 7.4 Analise dos processos ético-
disciplinares: 7.4.1. 367445/2016: solicitar esclarecimentos por parte do denunciante a
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91 respeito da sua legitimidade e propor a dentncia; 7.4.2. 374407/2016: solicitar
92  esclarecimentos por parte do denunciante a respeito dos documentos comprobatorios dos
93 fatos alegados na denuncia; 7.4.3. 382803/2016: denuncia ndo admitida; 7.4.4.
94  340624/2016: verificar possivel conciliagdo; 7.4.5. 382604/2016: dentncia admitida;
95  7.4.6.379331/2016: dentincia admitda; 7.4.7. 5.11.154476-9: solicitar esclarecimentos
96 4 GERTEC quanto as alegacOes apresentadas pela denunciada. 8. Outros assuntos: 8.1.
97 Reprogramagio or¢camentaria de 2016: Este item, incluido na pauta da reunido por
98  solicitacdo do Conselho Diretor/Presidéncia, foi discutido neste momento a pedido do
99  Gerente Financeiro do CAU/SC Filipe Rockenbach, que participou das discussoes
100  quanto ao assunto. Foi entdo discutido e ajustado o or¢amento para continuidade da
101 Comissdo até o final de 2016. 8.2 Aprovacdo de novos indicadores para os
102  Relatérios Mensais da CED: A assessora da CED/SC Isabel relatou que o assistente
103  técnico substituto da ‘CED/SC, Eduardo Espindola, cujo contrato terminou neste
104  semana, sugeriu a Comissio a adogdo de dois novos indicadores de suas atividades da
105 CED/SC: o “tipo de penalidade aplicada”, que indicaria os tipos/quantidades de
106  penalidades-ético disciplinares aplicadas pelo Plenario do CAU/SC, e o “tempo de
107 tramitacdo de processos-éticos”, que indicaria o tempo de tramitagdo dos processos
108  ético-disciplinares, desde sua tramitacdo a CED/SC até o transito em julgado. Os
109  conselheiros concordaram com a inclusdo destes novos indicadores, tendo o
110  conselheiro Zanoni sugerido que também se verifique o tempo que decorre da data em
111  que feita uma dentncia de falta ética a data em que esta dentincia é remetida a CED/SC,
112 o que os outros conselheiros concordaram ser importante. 8.3 Regulamentac¢do do
113  item 3.2.16 do Cédigo de Etica e Disciplina do CAU/BR: Os membros da Comissdo
114  passaram a analisar e a responder questionamentos envolvendo a configura¢do ou ndo
115 da falta ética relacionada a reserva técnica (os quais foram formulados pelo entdo
116  assistente da Comissdo Eduardo e pela assessora Isabel, a pedido da Comissao). No
117  entanto, em virtude do adiantado da hora e da necessidade de reflexdo, os conselheiros
118  solicitaram que o item seja retirado de pauta e incluido na pauta da préxima reunido da
119 CED/SC, tendo-se também solicitado a elaboragdo de consulta juridica sobre dois dos
120  questionamentos analisados (“Se um arquiteto e urbanista for nomeado ganhador de
121  um prémio conferido por loja ou Nucleo de Decoragdo, recebe-lo e doa-lo para um fim
122  social, estard configurada a falta ética?” e “Se o cliente tem inequivoca ciéncia do
123  recebimento de reserva técnica - qualquer honorério, provento, remuneracao,
124  comissdo, gratificagdo, vantagem ou retribuicdo - por parte do arquiteto e urbanista
125  que contratou, ainda assim resta configurada a falta ética?”). Apos as discussdes sobre
126 o assunto, o conselheiro Luiz Fernando Motta Zanoni ausentou-se. Por fim, examinou-
127 se os documentos referentes a indicios da pratica de reserva técnica em relagdo a
128  viagens decorrentes de premiacdo do NCD em 2015 (os quais foram colhidos na
129  internet pelo Eduardo, a pedido da Comissdo, e também retirados de processos éticos
130  ja existentes em face de outros profissionais), definindo-se os documentos que serao
131  encaminhados a Presidéncia do CAU/SC para os encaminhamentos devidos (conforme
132 Deliberagdes n? 06/2016 e 07/2016 da CED/SC). A denuncia sera protocolada pelo
133  SICCAU, ficando a assessora Isabel responsavel pelo protocolo. Apds as discussoes
134  sobre o assunto, por volta das 19h15, deu-se por encerrada a reunido. Observa-se,
135 ainda, que o entdo assistente da CED/SC Luis Nunes, que deixou de trabalhar para o
136  CAU/SC no final do més de julho, ndo redigiu a ata desta reunido, incumbéncia que lhe
137  cabia. Desse modo, no dia 04/08/2016, assim que a Assessoria Especial do CAU/SC m
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138  (Setor a que Luis se vinculava) constatou que a ata ndo foi redigida por aquele
139  assistente, a presente ata foi redigida pela assessora Isabel de acordo com suas
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