SÚMULA DA 01ª REUNIÃO ORDINÁRIA CED-CAU/SC

	DATA
	26/01/2022
	HORÁRIO
	09h às 12h30min

	LOCAL
	Reunião virtual 



	Membros presentes
	Horário chegada
	Horário saída

	Janete Sueli Krueger
	Coordenadora
	09h
	12h30min

	Gabriela Fernanda Grisa
	Coordenadora Adjunta
	08h30min
	12h30min

	Daniel Otávio Maffezzolli
	Membro Suplente
	08h35min
	12h30min

	Juliana Cordula Dreher De Andrade
	Membro Suplente
	11h28min
	12h30min

	
	
	
	

		

	ASSESSORIA
	Cicero Hipolito da Silva Junior
Luiza Mecabô



	CONVIDADOS
	Isabel Marcon Leonetti 



	Ausências justificadas 

	Conselheiros 
	Carla Luiza Schons

	Justificativa
	Motivo Saúde

	Conselheiros
	Eduarda Farina

	Justificativa
	Motivo Profissional

	Conselheiros
	Rodrigo Althoff Medeiros

	Justificativa
	Motivo Profissional



	Ausências não justificadas

	Conselheiros
	-



	Leitura e aprovação da Súmula da 11ª Reunião Ordinária de 2021



	Encaminhamento
	Foi realizada leitura da súmula da 11ª reunião ordinária; foi aprovada por unanimidade dos presentes e foi encaminhada para publicação.



	Comunicação


 
	Responsável
	-

	Comunicado
	





	ORDEM DO DIA



	1
	Apresentação sobre as características, competência e principais aspectos da CED-CAU/SC

	Fonte
	CED-CAU/SC

	Relator
	Assessoria CED-CAU/SC

	Encaminhamento
	Foi realizada apresentação sobre tema proposto para a comissão.



	2
	Apresentação sobre os principais aspectos do processo ético-disciplinar

	Fonte
	CED-CAU/SC

	Relator
	Assessoria CED-CAU/SC

	Encaminhamento
	Foi realizada apresentação sobre tema proposto para a comissão.



	3
	Análise de dados dos processos em andamento na CED-CAU/SC

	Fonte
	CED-CAU/SC

	Relator
	Assessoria da CED-CAU/SC

	Encaminhamento
	Foi realizada apresentação do Relatório Anual produzido pela CED-CAU em 2021 no qual consta informações sobre análise do tempo médio de análise dos processos; quantidade de reuniões realizadas pela comissão; processos que estão em andamento; etc. A assessoria salientou a importância de aumentar a produção de relatórios e votos fundamentados para dar encaminhamento aos processos pendentes e se comprometeu a trazer os processos ainda pendentes de 2017 e 2018 para dar andamento ainda esse ano pela comissão.

	
	

	4
	Análise de processos ético-disciplinares
a) 711389/2018 – (Juízo de admissibilidade)

	Fonte
	CED-CAU/SC

	Relator
	CED-CAU/SC

	Encaminhamento
	Processo substituído pelo nº 1336005/2021 e encaminhado pela Deliberação nº 01/2022 da CED-CAU/SC. 



	5
	Análise de processos ético-disciplinares
b)  796932/2019 – (Juízo de Admissibilidade)

	Fonte
	CED-CAU/SC

	Relator
	CED-CAU/SC

	Encaminhamento
	Retirado de pauta.

	
	

	6
	Análise de processos ético-disciplinares
c) 876523/2019 (Juízo de admissibilidade) - substituído por 1351082/2021

	Fonte
	CED-CAU/SC

	Relator
	CED-CAU/SC

	Encaminhamento
	Processo substituído por 1351082/2021 e encaminhado pela Deliberação nº 02/2022 da CED-CAU/SC. 



	
7
	Análise de processos ético-disciplinares
d) 923198/2019 (Juízo de admissibilidade)

	Fonte
	CED-CAU/SC

	Relator
	CED-CAU/SC

	Encaminhamento
	Retirado de pauta.



	8
	Análise de processos ético-disciplinares
e) 604762/2017 (Juízo de admissibilidade)

	Fonte
	CED-CAU/SC

	Relator
	CED-CAU/SC

	Encaminhamento
	Retirado de pauta.




	EXTRAPAUTA 



	1
	Projetos CED-2022

	Fonte
	Presidência

	Relator
	Coordenadora Janete

	Encaminhamento
	Foram analisados os projetos propostos pela CED-CAU/SC 2021 e foram feitas algumas sugestões. No Projeto Mudança de Paradigma foi sugerido que sejam realizadas as postagens sobre ética pela comunicação quatro vezes por mês e o temas relacionados ao assunto serão sugeridos pelo grupo de WhatsApp  da comissão; sobre o Projeto ‘Fale Aqui’ será utilizado as ferramentas já existentes para treinamento dos atendentes que receberem as demandas sobre ética (WhatsApp do CAU e linktree do Instagram) e criar um campo de perguntas frequentes; Ética na Formação Profissional será mantida o orçamento inicial e será feito acompanhamento sobre os decretos e questões relacionados a pandemia para verificar se as palestras serão realizadas de forma virtual ou presencial; Ética na Relação Comercial será mantida contratação necessária para execução do projeto; Curso de Capacitação para os conselheiros será ainda analisado se será realizado pela CED-CAU/SC.



	2
	Reunião Extraordinária

	Fonte
	Presidência

	Relator
	Coordenadora Janete

	Encaminhamento
	Ficou definida pela comissão solicitar autorização para realização de reunião extraordinária no dia 09 de fevereiro, das 10h às 12h30min sobre preparação de elaboração de relatório e voto fundamentado.




Esta Súmula foi aprovada na xxª reunião ordinária da CED-CAU/SC de xx/xx/2021, com os votos favoráveis dos Conselheiros Gabriela Fernanda Grisa, Rosana Silveira, Daniel.




Luiza Mecabô
Assistente Administrativa
Secretária


[bookmark: _GoBack]Considerando o estabelecido no item 1.3 da Deliberação Plenária CAU/SC nº 583, de 12 de março de 2021, que trata dos termos das reuniões virtuais dos órgãos colegiados do CAU/SC, atesto a veracidade das informações prestadas. Publique-se. 




Pery Roberto Segala Medeiros
Assessor Especial da Presidência do CAU/SC
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