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SÚMULA DA 7ª REUNIÃO ORDINÁRIA CD-CAU/SC
	DATA
	02 de julho de 2019
	HORÁRIO
	9h às 17h25min

	LOCAL
	Florianópolis - SC 



	ASSESSORIA
	Alcenira Vanderlinde – Gerente Geral
Antonio Couto Nunes – Assessor Especial da Presidência
Bruna Porto Martins – Secretária 



	Verificação de Quórum



	Membros presentes
	Horário chegada
	Horário saída

	Daniela Pareja Garcia Sarmento
	Presidente
	9h
	17h25min

	Everson Martins
	Vice-Presidente e Coordenador Adjunto da CEP
	9h
	17h25min

	Jaqueline Andrade 
	Coordenadora Adjunta da CEF
	9h
	17h25min

	Rosana Silveira
	Coordenadora da CED
	9h
	13h00min

	Silvya Helena Caprario
	Coordenadora Adjunta da COAF 
	10h05min
	17h10min



	CONVIDADOS
	Isabel Leal Marcon Leonetti – Assessora Jurídica do CAU/SC



	Ausências justificadas

	Conselheiro
	Fábio Vieira da Silva, Coordenador da CEP-CAU/SC

	Justificativa
	Motivos profissionais.

	Conselheira
	Gabriela Morais Pereira, Coordenadora da CEF-CAU/SC

	Justificativa
	Motivos profissionais.



	Ausências não justificadas

	Conselheiro
	Conselheiro Rodrigo Kirck Rebêlo, Coordenador da COAF-CAU/SC.



	Leitura e aprovação da Súmula da 6ª Reunião Ordinária 



	Encaminhamento
	A Súmula da 6ª Reunião Ordinária, do dia 04 de junho de 2019 foi aprovada e encaminhada para publicação, com abstenção da Conselheira Jaqueline Andrade, que não estava presente na reunião.



	Comunicações



	Responsável
	Presidente Daniela

	Comunicado
	A Presidente Daniela comunicou sobre sua participação na reunião com o Ministério Público de Contas de Santa Catarina, realizada no dia 25 de junho de 2019, em Florianópolis/SC, na qual foi assinado o Protocolo de Intenções entre o CAU/SC e MPC, feita uma apresentação detalhada do Projeto “Fundamentos da Cidade 2030” e iniciada conversa a respeito das possibilidades de ações conjuntas. Acrescentou que participou de reunião com o Ministério Público de Santa Catarina – MP-SC, realizada no dia 25 de junho de 2019, em Florianópolis/SC, na qual foi assinado o convênio com o “SC Acessível”, bem como no dia 27 de junho de 2019, também no MP-SC, em que foi discutida a questão das ocupações irregulares na Grande Florianópolis. Após, julgou ser necessário que as comissões do CAU/SC foquem no detalhamento do Plano de Trabalho e informou que participou da abertura do “1º Fórum Nacional de Arquitetura Judiciária: o futuro do Judiciário”, realizado no dia 27 de junho de 2019, no qual foram retratadas as dificuldades que vem sendo enfrentadas com relação à tecnologia. A Presidente Daniela disse que participou junto ao Assessor Antonio e Conselheiras da CPUA-CAU/SC do “Fórum Nacional ODS”, realizado nos dias 28 e 29 de junho de 2019, em Florianópolis/SC. Por fim, expôs que o CAU/SC encerrou o semestre com o “mapa” da rede finalizado. 



	Responsável
	Conselheira Jaqueline

	Comunicado
	Relato CEF-CAU/SC: A Coordenadora Adjunta da CEF-CAU/SC, Conselheira Jaqueline Andrade, informou que nesse ano foram efetuados 574 novos registros de profissionais Arquitetos e Urbanistas em Santa Catarina. Com relação ao Projeto “CAU nas Escolas”, informou que foi feita uma avaliação do primeiro semestre, do qual participaram 577 alunos. Acrescentou que foi ressaltada a reclamação dos alunos participantes quanto ao espaço físico para deficientes e que 83% dos alunos solicitaram uma apresentação mais interativa e dinâmica, sendo que será iniciada uma revisão de conteúdo (com base nas sugestões dos alunos) e visual. No que diz respeito ao convite para participação do projeto “Registro de Responsabilidade Técnica Acadêmica – RRTA”, encaminhado pela UnC, informou que a comissão deliberou por alterar a nomenclatura e que o assunto será encaminhado à CEF-CAU/BR. Por fim, disse que ela e a Assistente Nayana Oliveira (Assessora da CEF-CAU/SC), participarão do “1º Encontro para a Consolidação dos Normativos sobre Registro Profissional”, a ser realizado no dia 10 de julho de 2019, em São Paulo/SP.



	Responsável
	Conselheiro Everson

	Comunicado
	Relato CEP-CAU/SC: O Vice-Presidente e Coordenador Adjunto da CEP-CAU/SC, Conselheiro Everson Martins, informou que a comissão realizou uma reunião ordinária e uma reunião extraordinária, sendo que na última foram discutidos os temas: “projetos” e “fiscalização”. Disse que na reunião ordinária, realizada no dia 26 de junho de 2019, tratou-se sobre: projetos, questões relacionadas às atribuições profissionais, análise de CAT (dúvida acerca de falsificação) e análise do ofício encaminhado pela ACCR, de solicitação de apoio na tramitação do Projeto de Lei nº 1183/2019, relativo à regulamentação do exercício das profissões de conservador-restaurador de bens culturais e de técnico em conservação-restauração de bens culturais. Acrescentou que o Conselheiro Federal Ricardo Fonseca também participou dessa reunião. Por fim, relatou que participou da abertura do Projeto “Arquitetando o Seu Negócio”, realizado no dia 27 de junho de 2019, em Joinville/SC.



	Responsável
	Conselheira Silvya

	Comunicado
	Relato COAF-CAU/SC: A Coordenadora Adjunta da COAF-CAU/SC, Conselheira Silvya Helena Caprario, informou que na última reunião da comissão três itens não haviam sido discutidos: análise das diretrizes dos Planos de Ação da Reprogramação Orçamentária 2019, pleito dos empregados do CAU/SC e análise financeira sobre contratação de novo   Advogado. Falou que foi feita análise da prestação de contas do “Seminário de Conservação e Restauração da ACCR - Associação Catarinense de Conservadores e Restauradores de Bens Culturais” e do Seminário “As novas Ferramentas Urbanísticas Indispensáveis para a construção de Joinville”, do SINDUSCON de Joinville. Prosseguiu relatando que foi feita revisão de análise de processos e que será realizada reunião extraordinária no dia 11 de julho de 2019 para discussão dos itens que ficaram pendentes. Por fim, expôs que foi discutida a possibilidade de realização de reunião da COAF (região Sul), para discutir a questão do pagamento de diárias e GTONS, ajudas de custo, modalidades de parcerias e questões trabalhistas. A Presidente Daniela sugeriu  fazer uma capacitação para o lançamento do Edital.



	Responsável
	Conselheira Rosana

	Comunicado
	Relato CED-CAU/SC: A Coordenadora da CED-CAU/SC, Conselheira Rosana Silveira, relatou que a Arquiteta e Urbanista Amanda Tiedt foi selecionada para fazer a mediação no evento “Mudança de Paradigma”, o qual será realizado no mês de agosto, em Florianópolis/SC; setembro, em Chapecó/SC; outubro, em Blumenau/SC e Joinville/SC; novembro, em Criciúma/SC e Lages/SC. Após, informou que nos dias 03 e 04 de julho de 2019 participará do “19º Seminário Regional da CED-CAU/BR”, em Brasília/DF. 



	Responsável
	Assessor Especial Antonio

	Comunicado
	Relato CATHIS: O Assessor Antonio informou que serão realizadas Oficinas de Capacitação em ATHIS no mês de agosto (Chapecó/SC) e em setembro (Florianópolis/SC). Após, disse que a Câmara Temática de Habitação e Direito à Cidade será iniciada e que o Edital de Patrocínio para fomento de projetos e ações em ATHIS está em trâmite nos setores jurídico e financeiro do CAU/SC. Relato Comunicação e Assessoria Especial: O Assessor Antonio disse que a campanha publicitária do CAU/SC está tendo um retorno bem positivo e informou que o contrato com a Agência 9mm encerrará em agosto e que o Termo de Referência para a nova contratação ainda não foi desenvolvido. Sendo assim, disse que o CAU/SC ficará “descoberto” de contratação de mídia por um tempo. Por fim, informou que participou do “Fórum Nacional ODS”, realizado nos dias 28 e 29 de junho de 2019 e que pôde perceber o quão importante é capacitar os conselheiros, assessores e funcionários sobre esse tema.



	Responsável
	Gerente Geral Alcenira

	Comunicado
	Relato Gerência Geral: A Gerente Alcenira informou que conforme preconiza a Portaria de Compras (Portaria Normativa nº 01/2018, artigo 21, §3º), após a última reunião do Conselho Diretor foi iniciado o processo nº 029/2019 – curso de capacitação de formação de Pregoeiros e Sistema de Registro de Preços para participação da Coordenadora de Compras, Contratos e Licitações Letícia Hasckel Gewehr e da Assistente Administrativa Yve Sarkis da Costa. Relatou sua participação na “1ª Reunião da Câmara Temática de Planejamento e Gestão Estratégica da ASCOP”, realizada no dia 27 de junho de 2019, ressaltando que constatou um grande interesse das entidades participantes em conhecer o CAU/SC a partir das ODS. Logo após, apresentou o projeto interno “O que te Inspira? ”, no qual o Supervisor de Atendimento Felipe Wagner mostrou um pouco da história da fotografia e como surgiu seu interesse pelo tema. A Gerente Alcenira acrescentou que igualmente foi realizada a comemoração dos aniversários dos meses de maio e junho, bem como a despedida da Assistente Administrativa Mônica Paludo e do Estagiário Vinícius Mariot, ambas realizadas também no dia 27 de junho de 2019. Após, expôs que participou do “Seminário Nacional de Planejamento Estratégico do CAU”, realizado no dia 25 de junho de 2019, em Brasília/DF, destacando os tópicos que foram abordados e as priorizações eleitas como “ações alavancadoras” para o desenvolvimento dos CAU/UF no ano de 2020: atendimento; ATHIS; comunicação; Edital de Patrocínio; Ensino e Formação; Ética e Disciplina; Fiscalização; Política Urbana e Ambiental. Por fim, comunicou que no dia 1º de julho o CAU/SC recebeu a Fecomércio, que apresentou uma solicitação de parceria para o “12º Knowledge Cities World Summit”, em Florianópolis/SC, salientando ter informado à Fecomércio que o Conselho poderia conceder apoio institucional e atuar como correalizador do evento (conforme proposto pela Federação). 



	4
	Apresentação dos assuntos extra pauta.

	
	Foram incluídos alguns itens extra pauta, sendo eles: Alteração do Calendário de Reuniões do CAU/SC; Pedido de extensão do reembolso para funcionários para fisioterapia; Acordo de cooperação técnica com o município de Chapecó com a finalidade de implementar a ATHIS – Processo de Parceria nº 11/2019; Apresentação das Diretrizes para Reprogramação Orçamentária 2019 e Pedido de apoio da UFSC ao 3º Seminário Internacional de Planejamento Urbano com o tema “Participação e Insurgência”.







	ORDEM DO DIA



	1
	Análise do Pleito de Empregados 2019. 

	Fonte
	-

	Relator
	-

	Encaminhamento
	Item foi retirado de pauta pelos motivos apresentados pela Coordenadora Adjunta da COAF-CAU/SC, Conselheira Silvya Caprario, no comunicado da comissão. Será deliberado na reunião extraordinária  do Conselho Diretor, a ser realizada no dia 11 de julho de 2019, das 18h às 20h. 



	2
	Solicitação de repactuação no contrato nº 16/2013.

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira explicou que a empresa ONDREPSB solicitou repactuação dos preços do Contrato nº 16/2013, com a finalidade de que sejam pagas as diferenças mensais relativas ao Adicional de Insalubridade desde 1º de janeiro de 2015. Explicou que, nos termos do parecer jurídico pelo fato de as repactuações não terem sido solicitadas durante a vigência do contrato, serão objeto de preclusão com o encerramento do contrato. Após discussão, foi deliberado por indeferir o pedido formulado pela Empresa ONDREPSB – Limpeza e Serviços Especiais LTDA, no qual pleiteia o pagamento de repactuação do Contrato nº 16/2013, de modo a pagar as diferenças mensais relativas ao Adicional de Insalubridade desde 1º de janeiro de 2015. (Deliberação nº 50/2019 – CD-CAU/SC).



	3
	Apresentação dos Planos de Trabalho, análise e finalização da prototipagem das Câmaras Temáticas.  

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira apresentou os Termos de Apresentação dos Projetos das seguintes Câmaras Temáticas: “Cidades Patrimônio de Todos”; “Estudos Urbanos”; “Mulheres na Arquitetura” e “Acessibilidade”. Após discussão, foi definido como encaminhamento que as CTs terão que finalizar o plano de trabalho até o final de julho, com exceção da CT “Habitação e Direito à Cidade” que necessitará de maior prazo, pois está iniciando o projeto. Também será feito um encontro de alinhamento das CTs no mês de agosto, em data a definir.  



	4
	Lançamento do Projeto Plataforma de Participação Ativa. 

	Fonte
	-

	Relator
	Presidente Daniela

	Encaminhamento
	Fazer o alinhamento das Câmaras Temáticas em oficina, entre o final de julho e agosto. O próximo passo será a prototipagem da PPA, previsto para ser lançada no final do ano, na semana de comemoração do dia do arquiteto.



	5
	Aprovação do Termo de Referência para nova contratação de serviços de publicidade e propaganda para o CAU/SC. 

	Fonte
	-

	Relator
	Assessor Antonio

	Encaminhamento
	Item foi retirado de pauta pelos motivos apresentados pelo Assessor Antonio em seu comunicado. Será tratado na reunião ordinária do Conselho Diretor, do dia 30 de julho de 2019. 



	6
	Fornecimento de listagem de profissionais registrados no CAU. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira explicou que o IAB havia solicitado o fornecimento de listagem com alguns dados de profissionais inscritos no CAU/SC e explicou que já havia sido feita consulta anteriormente ao CAU/BR sobre quais dados poderiam ser disponibilizados para o atendimento desse tipo de demanda, porém não foi recebida resposta. Após discussão, foi deliberado por fornecer, até ulterior decisão ou retorno da consulta ao CAU/BR supramencionada, às entidades que integram o Colegiado das Entidades Estaduais de Arquitetos e Urbanistas de Santa Catarina – CEAU-CAU/SC, listagem contendo o nome, cidade e e-mail dos profissionais registrados no CAU/SC, mediante assinatura de Termo de Compromisso indicando a finalidade da solicitação. (Deliberação nº 51/2019 – CD-CAU/SC).



	7
	Alteração da Deliberação Plenária nº 161/2017 para adequar ao novo Regimento Interno do CAU/SC. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira explicou que a Deliberação Plenária nº 161/2017 regulamenta e disciplina os empregos públicos de provimento efetivo de carreira e de provimento em comissão, as vagas de estágios do CAU/SC e cria funções gratificadas. Após, explicou que alguns dos dispositivos dessa deliberação estariam revogados tacitamente por serem anteriores à vigência do novo Regimento Interno, bem como, a necessidade de atualizar o quantitativo de empregados definidos no anexo da deliberação, em função de novos chamamentos de empregados aprovados em concurso público.  Após discussão, foi deliberado por aprovar a alteração da Deliberação nº 161/2017 para adequação ao novo Regimento Interno do CAU/SC.(Deliberação nº 52/2019 – CD-CAU/SC).



	8
	Apresentação sobre situações que envolvem denúncias sobre Arquitetos e Urbanistas servidores públicos. 

	Fonte
	-

	Relator
	Assessora Jurídica Isabel Leonetti

	Encaminhamento
	A Assessora Jurídica Isabel Leonetti explicou que se tratavam de três denúncias recebidas via SICCAU, sendo que duas delas se referiam a supostos atos de corrupção relacionados a servidores públicos e a princípio não tramitariam pelo CAU/SC. Em seguida, questionou se deveriam ser encaminhadas ou não para o Ministério Público e disse que o assunto também foi para pauta da CEP-CAU/SC, mas não trouxe “resultado”. Acrescentou que quando se tem indícios de prova é dever legal do CAU informar. A Presidente Daniela sugeriu fazer uma “ação de comunicação” para orientar como elaborar uma denúncia de forma correta e uma outra “ação” para dar um feedback com os e-mails, ensinando o próximo passo (após a denúncia ser protocolada). Sugeriu também fazer uma campanha sobre a ODS 16. Após discussão, foi definido como encaminhamento realizar um diagnóstico do número de denúncias recebidas sobre esse assunto e que o setor jurídico oriente a Gerência de Fiscalização do CAU/SC sobre a necessidade de juntar provas para admissão de denúncia. No âmbito da CEP-CAU/SC foi definido como encaminhamento começar a diagnosticar a padronização e  realizar debate sobre o salário mínimo profissional.



	9
	III Encontro Nacional das Assessorias de Comunicação dos CAU. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira apresentou o convite para participação no III Encontro Nacional das Assessorias de Comunicação dos CAU/BR e CAU/UF.  Foi deliberado por aprovar a indicação do Arquiteto e Urbanista Antonio Couto Nunes, Assessor Especial da Presidência e da Jornalista Ana Cláudia Araújo, Assessora de Comunicação da empresa prestadora dos serviços de comunicação do CAU/SC,  a ser realizado nos dias 08 e 09 de agosto de 2019, em Brasília/DF. (Deliberação nº 53/2019 – CD-CAU/SC). 



	10
	Acordo de Cooperação com o ICOM para desenvolvimento de ações conjuntas com a finalidade de mobilizar a sociedade catarinense para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentáveis (ODS) e formalizar o CAU/SC como apoiador oficial do ODS 11 – Processo de Parceria 13/2019. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira expôs que a aprovação foi feita Ad Referendum pelo Conselho Diretor, caso contrário a logo do CAU/SC não seria inserida nos materiais e acrescentou que o Plano de Trabalho estava sendo construído. Após discussão, foi deliberado por aprovar a pactuação de parceria com o Instituto Comunitário da Grande Florianópolis – ICOM, para consecução de ações conjuntas a fim de mobilizar a sociedade catarinense para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentáveis (ODS), bem como a consecução de patrocínio do CAU/SC para ações que envolvam a divulgação e promoção do Objetivo de Desenvolvimento Sustentável nº 11 – Cidades e Comunidades Sustentáveis. (Deliberação nº 54/2019 – CD-CAU/SC).



	11
	[bookmark: _GoBack]Protocolo de Intenções com  o Ministério Público de Contas do Estado de Santa Catarina com finalidade de intercâmbio de informações nos termos da Minuta do Processo de Parceria nº 12/2019. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira apresentou o despacho da Presidente Daniela e efetuou leitura do Protocolo Intenções. Após discussão, foi deliberado por validar a decisão da Presidência de assinatura do Protocolo de Intenções nº 04/2019 firmado entre o CAU/SC e o Ministério Público de Contas do Estado de Santa Catarina – MPC/SC, para desenvolvimento de ações conjuntas com o objetivo de promover, no estado de Santa Catarina, a eficiente fiscalização das obras de Arquitetura e Urbanismo, a redução do número de ocupações irregulares, a promoção da Lei nº 10.257/2001 e da Lei nº 11.888/2008, o respeito às normas de acessibilidade, o respeito ao Código de Defesa do Consumidor, a observância à moralidade administrativa e de boas práticas na gestão pública e o respeito ao ordenamento jurídico em geral. (Deliberação nº 55/2019 – CD-CAU/SC).



	12
	Aprovação da abertura de Edital de Patrocínio para projetos em ATHIS, nos termos da Deliberação Plenária nº 171/2017. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira explicou que o item foi pautado devido a necessidade de o Conselho Diretor autorizar a abertura do Edital. Foi deliberado por aprovar a abertura do processo de chamada pública para patrocínio de projetos relevantes que promovam o conhecimento e o fortalecimento da Arquitetura e Urbanismo no âmbito da temática da Assistência Técnica para Habitação de Interesse Social em Santa Catarina. (Deliberação nº 56/2019 – CD-CAU/SC).



	13
	Participação do CAU/SC no 21º Congresso Brasileiro de Arquitetos. 

	Fonte
	-

	Relator
	-

	Encaminhamento
	Item não foi discutido. Será tratado na próxima reunião ordinária do Conselho Diretor, do dia 30 de julho de 2019.



	14
	Aprovação da pauta da 93ª Reunião Plenária Ordinária do CAU/SC.

	Fonte
	93ª Reunião Plenária Ordinária do CAU/SC.

	Relator
	Presidente Daniela

	Encaminhamento
	Após análise foi aprovada por unanimidade dos votos a pauta da 93ª Reunião Plenária Ordinária do CAU/SC. (Deliberação nº 59/2019 – CD-CAU/SC). 



	EXTRA PAUTA




	1
	Alteração do Calendário de Reuniões do CAU/SC. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira explicou que a CEP-CAU/SC havia solicitado alterar a data da reunião ordinária do dia 24 de julho de 2019 para o dia 29 de julho de 2019 e explicou que seria necessário convalidar a decisão da CTP-CAU/SC de ter alterado a data da reunião ordinária do dia 19 de junho de 2019 para o dia 28 de junho de 2019. Foi deliberado por aprovar o Calendário Anual de 2019 do CAU/SC, com as alterações supracitadas. (Deliberação nº 57/2019 – CD-CAU/SC).



	2
	Pedido de extensão do reembolso para funcionários para fisioterapia. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira explicou que a Portaria Normativa nº 01/2019, que estava em vigência até o dia 30 de junho de 2019, referente ao reembolso com despesas de assistência médica de empregados e dependentes, não previa o reembolso para as despesas de tratamento fisioterapêutico. Ante o exposto pela Gerente Alcenira, foi deliberado por aprovar a alteração da Portaria Normativa nº 01, de 17 de janeiro de 2019, que disciplina no âmbito do CAU/SC, o reembolso com despesas de assistência médica de empregados e dependentes, para prorrogar seus efeitos até 30 de agosto de 2019, bem como estender a concessão de reembolso para as despesas de “serviços de tratamento fisioterapêutico”, com efeitos a partir de 1º de julho de 2019. (Deliberação nº 60/2019 – CD-CAU/SC). 



	3
	Acordo de Cooperação Técnica com o município de Chapecó com a finalidade de implementar a ATHIS – Processo de Parceria nº 11/2019. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	A Gerente Alcenira apresentou a minuta do Acordo de Cooperação Técnica com o município de Chapecó, leu o “objeto” do Acordo e apresentou as competências do CAU/SC. Após discussão, foi deliberado por aprovar a realização de Acordo de Cooperação Técnica com o município de Chapecó, através da Secretaria de Desenvolvimento Urbano, para desenvolvimento de ações conjuntas que viabilizem a aplicação da Lei nº 11.088/2008 às pessoas de baixa renda no município de Chapecó, bem como, regularizações fundiárias e edilícia. (Deliberação nº 58/2019 – CD-CAU/SC). 



	4
	Apresentação das Diretrizes para Reprogramação Orçamentária 2019. 

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral

	Encaminhamento
	A Gerente Geral apresentou as diretrizes e o cronograma para realização da Reprogramação Orçamentária. A proposta será construída em conjunto com as áreas técnicas, consultando todas as comissões, submetendo à apreciação e deliberação da COAF. Após será submetido também à apreciação do Conselho Diretor para alinhamento dos projetos, na reunião extraordinária, a ser realizada no dia 11 de julho de 2019.



	5
	Pedido de apoio da UFSC ao “3º Seminário Internacional de Planejamento Urbano”, com o tema “Participação e Insurgência”.

	Fonte
	-

	Relator
	Gerente Geral Alcenira

	Encaminhamento
	Será solicitado mais informações sobre o evento e assunto será pautado na reunião extraordinária do Conselho Diretor, a ser realizada no dia 11 de julho de 2019. 
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