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Ata da Sessdo Plenaria ordinaria n° 82 do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de
Santa Catarina, realizada em dez de agosto
do ano de dois mil e dezoito, na sede do
CAU/SC, em Florianépolis — SC.

As oito horas e quarenta e um minuto do dia dez de agosto do ano de dois mil e dezoito,
na Sede do CAU/SC, reuniu-se o Plenario do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de
Santa Catarina — CAU/SC, em Sessio Ordinaria niumero oitenta e dois. Presente a
Presidente do CAU/SC, Arquiteta e Urbanista DANIELA PAREJA GARCIA SARMENTO,
os senhores Conselheiros Estaduais Arquitetos e Urbanistas EVERSON MARTINS,
FABIO VIEIRA DA SILVA, GABRIELA MORAIS PEREIRA, MATEUS
SZOMOROVSZKY, RODRIGO ALTHOFF MEDEIROS, ROSANA SILVEIRA e SILVYA
HELENA CAPRARIO, os suplentes de Conselheiros DANIEL RODRIGUES DA SILVA,
FELIPE BRAIBANTE KASPARY, JULIANA CORDULA DREHER DE ANDRADE,
PATRICIA FIGUEIREDO SARQUIS HERDEN e SILVANA MARIA HALL, o Conselheiro
Federal RICARDO MARTINS FONSECA, a Assessora de Comunicacdo do CAU/SC
ISABELA COLLARES, os empregados do CAU/SC, a Gerente Geral ALCENIRA
VANDERLINDE, o Assessor Especial ANTONIO COUTO NUNES, o Gerente
Administrativo e Financeiro FILIPE LIMA ROCKENBACH, a Gerente Técnico
FRANCIANI ROSALIA RIGONI, o Gerente de Fiscalizaggo FERNANDO AUGUSTO
YUDYRO HAYASHI, a Assessora Juridico ISABEL MARCON LEONETTI, o Supervisor
de Atendimento FELIPE WAGNER LIMA, a fiscal CARMEN ALVAREZ PATRON, as
Assistentes Administrativas LUIZA MECABO e MONICA PALUDO e as Secretarias
BRUNA PORTO MARTINS e TATIANA MOREIRA FERES DE MELO. Ressalta-se a
auséncia justificada dos Conselheiros CAROLINA PEREIRA HAGEMANN, CLAUDIA
ELISA POLETTO, JAQUELINE ANDRADE e RODRIGO KIRCK REBELO. Apds a
verificacdo e constatagdo da existéncia de quérum, a Presidente agradeceu a presenca
de todos, lembrou os presentes de silenciar os celulares e de se identificar antes de
qualquer contribuicdo. Em seguida apresentou a pauta da reunido, excluindo do item 6.1.
Relato de Processos Etico-Disciplinares, o relato do processo 362094/2016, em funcéo
de que a parte ndo confirmou ciéncia que a sessdo de julgamento ocorreria hoje, e
incluindo os itens 6.9. Proposta de Reprogramagido Orgamentaria 2018 (Origem:
COAF), 6.10. Eleicdo Coordenador Adjunto CPUA (Origem: CPUA), 6.11. Termo de
Cooperagdao com o Instituto Ago Brasil (Origem: CD) e 6.12. Termo de Cooperagédo
com a FECAM (Origem: CD). O Conselheiro Federal Ricardo, solicitou inversdo de
pauta para que pudesse fazer seu relato apds a aprovacdo da ata da reunido anterior,
uma vez que precisava ir para Chapecé. A Presidente encaminhou a pauta para votacéo,
com a inversao solicitada e a pauta foi aprovada por unanimidade, com os votos dos
conselheiros Rosana, Daniel, Silvana, Felipe, Gabriela, Fabio, Mateus, Patricia, Rodrigo
Althoff, Everson, Juliana e Silvia. A Presidente registrou a chegada do Conselheiro
LEONARDO PORTO BRAGAGLIA. No item 4. Discussdo e Aprovacédo de Ata da 81°
Plenaria Ordinaria, a Presidente apresentou as alteraces solicitadas pelo Conselheiro
Everson nas linhas 56, 146 e 439. Sem manifestacdes a Presidente encaminhou para
votagdo a ata que foi aprovada por unanimidade com os votos favoraveis dos
conselheiros Gabriela, Leonardo, Fabio, Mateus, Patricia, Rodrigo Althoff, Everson,
Juliana, Silvia, Rosana, Daniel, Silvana e Felipe. No item 5. Apresentacdo de
Comunicados, no item 5.4. Do Conselheiro Federal, o Conselheiro Ricardo Fonseca
agradeceu a possibilidade da inversdo de pauta e relatou sua participacio no Seminario
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de Empreendedorismo sobre Assisténcia Técnica e Habitagdo de Interesse Social, da
Comisséo de Politica Profissional do CAU/BR, que aconteceu em S&o Luiz do Maranhao
na semana anterior, destacando que o auditério estava lotado e registrando a brilhante
apresentacao que a Conselheira do CAU/SC Claudia Poletto realizou, enfatizando forma
muito esclarecedora e didatica que ela conduziu a Apresentagéo do Plano Estratégico de
Implementacdo da ATHIS, servindo de referéncia para os outros Conselhos. Falou da
Reunido com o IPEA, Instituto de Pesquisas Estratégicas do Governo Federal, uma
provocacao também da CPP (Comisséo de Politica Profissional do CAU/BR), em busca
da possibilidade de haver uma troca de informagdes com um orgdo federal que
disponibilize estatisticas de todo o pais, como economia dos municipios, PIB, entre
outros, viabilizando agdes estratégicas de implementacéo, ndo apenas da questao da
Assisténcia Técnica, como também para entender como esta sendo o comportamento
dos arquitetos, cruzando esses dados com os dados do IGEO. Falou do seminario que
aconteceria na semana seguinte com a presenca do CAU, do CONFEA, do Ministério das
Cidades e da Caixa Econdémica Federal, visando rediscutir o desenho do Cartdo
Reforma, em busca de um facilitador para que a populagdo possa ter acesso aos
recursos da Caixa, através desse Cartdo Reforma, incluindo como um dos servicos a
contratacdo de arquitetos e engenheiros. Relatou que participou, na condigdo de
representante do CAU/SC, em fungdo da auséncia da Conselheira Jaqueline, da Oficina
Tematica do Plano Diretor de Floriandpolis e se colocou a disposicdo para participar
dessas reunides, quando necessario. Sobre as pautas em Brasilia, falou da criacdo de
um aplicativo, pelo CAU/PE, que seria quase como um clube de servicos e beneficios
para os arquitetos daquele estado. Explicou que foi uma iniciativa isolada, mas que
encontrou respaldo nos arquitetos. Disse que na sua visdo achou ser uma opcao
bastante viavel e inovadora que faz com que os arquitetos do estado se identifiquem com
um Conselho que lhes traz beneficios, mas que na visdo de alguns conselheiros isso ndo
seria uma ag&o do Conselho e sim das entidades. Reforgou a importancia a aproximacgao
do CAU com os arquitetos, dizendo que talvez essa seja uma ferramenta. Relatou que
outro debate importante foi sobre os descontos das anuidades, onde esta sendo feito um
estudo da porcentagem do desconto. Por fim, relatou que o grande tema que permeou os
encontros da semana anterior em Brasilia foi a situacdo ocorrida no CAU/MT, onde o
Conselho adquiriu um pavimento num edificio corporativo, iniciou as obras de reforma
para implantar sua sede, a fiscalizagdo foi ao local, provocada por uma dentncia e
constatou irregularidades, autuando o préprio Conselho. Disse que como se nio
bastasse essa situagéo, do Conselho autuando o préprio Conselho, um dos conselheiros
era o autor do projeto, que deveria ter feito o RRT de projeto e n&o fez. Relatou que se
criou uma situagcdo muito constrangedora, pois esse conselheiro esteve presente no
momento da fiscalizagéo e teve uma atitude belicosa com o funcionario que estava
exercendo sua funcdo. Relatou que o conselheiro foi agressivo com o fiscal, que ha
registro das cdmeras de monitoramento do momento que ele agride verbalmente o fiscal
e danifica equipamentos do CAU. Explicou que os fiscais do Brasil inteiro se sentiram
nagquele momento na condigéo do colega do Mato Grosso e emitiram um documento, ja
entregue ao CAU/BR, para que houvesse uma manifestacdo oficial sobre o ocorrido.
Informou que para agravar a situagdo, o CAU/MT suspendeu o fiscal por quatro dias,
alegando que ele estava exorbitando do seu dever, uma vez que ndo havia sido
demandado para aquela fiscalizag&o. Ressaltou que o fiscal ndo depende da autorizacéo
da presidéncia para qualquer fiscalizagéo e que a fiscalizagao é para todos, néo apenas
para alguns. Disse que no seu entendimento eles se equivocaram ao suspender o fiscal,
que ja voltou as atividades. Esclareceu que o CAU/BR nao pode agir no momento, uma
vez que a demanda ainda est4 no ambito do CAU/MT e que o plendrio do CAU/MT que
deve tomar a frente. Disse que se n3o houver esse encaminhamento, talvez a maneira
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mais assertiva seja fazer a denuncia via ouvidoria. Sobre Novo Refis, explicou que agora
as anuidades em atraso podem ser parceladas em até vinte e cinco meses. Sobre a
reunido no IPEA, a Presidente reforcou que essa aproximagdo & muito importante e
informou que o grupo de fiscais do CAU/SC esta desenvolvendo um projeto, que é um
dos projetos estratégicos do CAU para essa gestdo, que é a Plataforma de Gestdo
Integrada. Explicou que o CAU/SC ja esteve com o CAU/BR analisando possibilidades e
o CAU/SC teve carta branca para seguir desenvolvendo o protétipo desse trabalho, que
significa uma interface para construcdo de convénios com entidades, para uma
padronizagdo das informagdes que essas entidades podem trazer para o IGEQO. Disse
que & uma necessidade que muitos estados ja perceberam e que Santa Catarina veio a
frente e estd comegando com esse Grupo de Trabalho para desenvolver essa interface
com o IGEO, onde os dados do IPEA serdo fundamentais. Disse também que no dia
anterior esteve na Assembleia da ASCOP, com a presenca de representantes do
Ministério Publico e da Rede de Controle, onde foi alinhado com o Ministério Plblico uma
agenda de trabalho e que seria muito importante agendar uma reunido com o CAU/BR e
o IPEA, para ao longo do desenvolvimento desse prototipo, ir identificando os parceiros
estratégicos iniciais, para depois expandir os convénios, construindo uma rede para
imputar esses dados. Lembrou que a CPUA-CAU/BR também esta fazendo uma
discussdo nesse sentido. Antes da saida do Conselheiro Ricardo, a Presidente
parabenizou todos as pais presentes na reunido e fez uma homenagem. No item 5.2.
Dos Coordenadores das Comissdes Ordinarias, no Relato da Comissdo Ordinaria
de Etica e Disciplina, o Coordenador Everson agradeceu os colegas que ajudaram a
divulgar o evento “Mudanc¢a de Paradigma na Atuacdo do Arquiteto e Urbanista”. Disse
que na reunido da comissdo esteve presente o Presidente do Nucleo Catarinense de
Decoracédo acompanhado de alguns assessores, para discutir Reserva Técnica. Relatou
que foi discutido que n&o é uma pratica nem do Conselho nem do Nucleo e sim das lojas
e que assim nenhum dos dois conseguiriam domar a pratica, mas que a intencdo é uma
mudanc¢a dessa postura. Disse que o NCD trouxe uma linha do tempo com a evolucéo
das acdes e praticas do Nucleo e que disseram que buscam o apoio do Conselho para
algumas acdes, como um Concurso de Projetos, ja aberto. Disse que o CAU/SC poderia
buscar apoio do Nucleo para a conscientizacao dos arquitetos com relagdo importancia
da emisséo de RRTs para arquitetura de interiores, por exemplo. Disse que o Cddigo de
Etica estava pronto e entregou um exemplar para cada conselheiro. Lembrou que nos
dias vinte e trés e vinte quatro de agosto acontecera em Recife, o 15° Encontro Regional
da CED — CAU/BR e que o proximo sera em Floriandpolis, explicando que apesar do
nome, se trata de um evento nacional. A Presidente informou que o tema do NCD sera
pautado na proxima reunido do Conselho Diretor e que o item deve voltar como ponto de
pauta da proxima reunido plenaria. No Relato da Comissédo Ordinaria de Ensino e
Formacéo, a Coordenadora Adjunta Gabriela relatou que foram quarenta e quatro novos
profissionais registrados em Santa Catarina, que foi discutido um diagnostico da
qualidade de ensino da arquitetura, explicando que esse diagnéstico ndo tem por objetivo
desqualificar os cursos, mas sim ser um retrato da realidade, ao identificar o que
realmente esta acontecendo, através de uma aproximacéo com as escolas. Relatou que
houve um alinhamento do plano de acdo da CEF com relacédo aos objetivos das ODS e
ainda com os projetos das outras comissdes. Sobre o Projeto do Prémio TCC, informou
que o edital foi aprovado e o Prémio langado no Encontro dos Coordenadores, relatando
como foi o encontro. No Relato da Comissao Ordinaria de Exercicio Profissional, o
Conselheiro Mateus disse que apesar da falta de quérum na Gltima reunido, a comissao
encaminhou dezoito dos vinte pontos pautados. Leu as deliberagées da ultima reunido. O
Conselheiro Rodrigo Althoff questionou a questdo do quérum e se os suplentes ndo
haviam sido convocados. O Conselheiro Mateus esclareceu que pela parte da manha sé
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tinham dois membros presentes, dos quatro que compde a comisséo e que assim os
encaminhamentos foram feitos para serem validados e deliberados com o quérum. O
Conselheiro Daniel informou que ndo recebeu convocacdo para a reunido. O Conselheiro
Rodrigo Althoff disse que no minimo quérum deve ter, sendo o CAU passa a ser
ineficiente através de uma comissdo t&o importante. No Relato da Comissao Ordinaria
de Organizacdo, Administracdo e Financas, o Coordenador Adjunto Leonardo leu a
simula da reunido. Questionou o motivo da consulta ao CAU/BR a respeito das Camaras
Técnicas nao ter sido pautada na reunido plenaria, conforme deliberacdo da comissdo. A
Gerente Alcenira esclareceu que a consulta deve ser formulada, para ir ao Conselho
Diretor e depois vir para o plenario. No Relato da Comissio Especial de Politica
Urbana e Ambiental, a Conselheira Silvya explicou que participou apenas como ouvinte
da reunido, uma vez que a Conselheira Fatima ainda estava como titular. Relatou que o
termo de referéncia da cartilha do Plano Diretor estd sendo complementado, que foi
realizada cotag&o e que a média ficou em torno de cento e vinte e cinco mil reais. Disse
que a plataforma dos representantes teve alguns ajustes, que em breve sera langada e
que o manual do representante ganhou uma estruturagéo e esta em fase de elaboragao.
Informou que foi encaminhada ao plenario a proposta para o CAU/SC assinar como
signatario do Movimento Nacional ODS - Nés Podemos Santa Catarina. Lembrou que a
partir do més de agosto assumiria a titularidade como conselheira, em fungdo do
afastamento da Conselheira Fatima. O Assessor Antonio lembrou que houve a indicacao
dos arquitetos Claudia Branddo Eing Flesch e Cleyson Stein, titular e suplente
respectivamente, para o Conselho Municipal do Patriménio Histérico, Cultural,
Arqueoldgico, Artistico e Natural — COMPHAAN de Jaragua do Sul. No Relato da
Comissdo Especial de Assisténcia Técnica para Habitagdo Social, a Coordenadora
Adjunta Rosana relatou que na Ultima reunido esteve presente o Secretario de Habitacao
do municipio de Balneario Camboriu, relatando sobre o processo de revisdo do Conselho
de Habitagdo Municipal e sobre a aprovag&o do fundo de habitacdo. Disse que o
municipio conseguiu dar um passo importante em relacdo & ATHIS, mostrando que ndo é
téo dificil como parece, sendo necessario apenas forga de vontade politica e mobilizagao
dos agentes, arquitetos e populagdo. Informou que foi realizada a apresentacao do PEI
ATHIS em julho na cidade de Criciima e que em agosto serd em Chapeco, Sao Miguel
do Oeste, Lages, Cacador e Rio do Sul. Disse que em setembro estio previstos eventos
em Blumenau, Joinville e Balneario Camboritl. Informou que além da apresentacdo do
PEl e da Cartilha, em cada evento estdo sendo convidados diferentes atores que estdo
conseguindo realizar ATHIS, no a&mbito publico ou privado, para que ao final sejam
compilados os debates e esse material se torne publico, fomentando ainda mais a
divulgagéo da ATHIS. Informou que foi debatida também a reprogramacao orgamentaria
e que a ideia & lancar um edital para projetos ainda no segundo semestre, aos moldes
dos objetivos do PEIl. Relatou a participacdo dos membros da CATHIS em eventos
nacionais. No item 5.3. Da Presidéncia, a Presidente relatou sua participagdo na
Assembleia da ASCOP, que contou com a participacéo e a palestra dos membros da
Rede de Controle, mostrando a importancia da aproximagao de todos os Conselhos,
além de citar como uma referéncia o trabalho que o CAU esta fazendo, enfatizando a
importéncia de reunir a capacidade que cada Conselho tem, fazendo o seu papel e
também compartilhando com o papel dos entes da Rede de Controle. Disse que eles
tambem estdo no desenvolvimento de um projeto de integracéo de informacgdo e que
assim que o protétipo do CAU/SC estiver mais alinhado o Ministério Publico ja sinalizou
interesse no agendamento de uma reunido técnica. Informou da reuniio com o
Presidente da OAB/SC, onde foi colocada a disposicéo para que a Comissdo de Direito
Urbanistico receba os membros da CATHIS e CPUA para uma integracdo. Falou da
reuniao com o Presidente do CREA/SC, onde além de outros temas foi discutida bastante
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a questdo da fiscalizacio e foi sugerida a atualizacdo do convénio, informando que os
ficais dos Conselhos j& estdo em contato. Informou da reunido com o Corpo de
Bombeiros, onde propuseram um Termo de Cooperacao Técnica para troca de dados,
além da possibilidade do CAU participar dos Grupos de Trabalho da Corporacéo, para
revisdo das normas. Recomendou que a CEP que fizesse essa aproximacgdo para
viabilizar a participacéo. Relatou a reunido com o Secretério Estadual de Habitagéo, onde
ele procurou o CAU/SC em busca de apoio institucional para o programa REURB,
divulgagdo aprovada pelo Conselho Diretor. Informou da realizagdo da Reunido do CAU
Sul e do Grupo de Trabalho de Planejamento do Férum de Presidentes, em Floriandpolis.
Ressaltou que o trabalho do Plano de Agdes de Santa Catarina é referéncia. Disse que
houve mais uma reunido do Grupo de Trabalho em Brasilia, onde foi concluido um
documento que propde uma revisdo do modelo de planejamento estratégico do CAU, ja
entregue ao Presidente Luciano, do CAU/BR e que serd pautado no Forum de
Presidentes e provavelmente encaminhado para aproxima plendria ampliada. Disse que
quando o documento estivesse pronto traria para debate em Santa Catarina. Relatou sua
participacdo na ceriménia de encerramento Concurso "Que Parada é Essa?", projeto da
AREA-TB que teve o apoio do CAU/SC, em Tubarao. Informou que na cidade também se
reuniu com o Presidente do Conselho de Habitagdo e com o Secretario de Planejamento
Urbano. Falou do Seminario da CPFi em Brasilia, onde alguns funcionarios do CAU/SC
estiveram presentes, destacando que o evento foi muito importante para o Grupo de
Trabalho de Planejamento. Informou que a partir de setembro comeca o processo de
revisdo das diretrizes do planejamento do CAU/BR. Disse que o CAU/SC esta
organizando um Grupo de Trabalho para tratar do Plano de Acdo do Conselho. Disse que
dia vinte e trés de agosto, havera em Porto alegre uma reunio de trabalho para troca de
experiéncias sobre planejamento e projetos estratégicos. Convidou todos os conselheiros
para um projeto do |IAB chamado “O Brasil abraca o seu Patriménio”, um movimento em
rede que aconteceu no inicio do semestre no Rio Grande do Sul e agora o Instituto esta
fazendo um movimento nacional. Explicou que se trata de um movimento muito simples,
onde cada grupo escolhe um patriménio, cria um evento numa rede social, convida os
amigos, abraca o patriménio, faz uma discusséo, faz a foto e adere ao movimento.
Lembrou que dia dezoito de agosto & dia do patriménio histérico, solicitando ajuda dos
conselheiros para divulgagdo do movimento, conforme solicitacdo do CEAU Nacional e
IAB/SC. A Presidente disse que a Conselheira Jaqueline estava em Sergipe no Seminario
Nacional de Ensino e Formagao e que o CAU/SC tem a expectativa de trazer o evento
para Santa Catarina. O Vice-Presidente Everson observou que conforme os relatos,
Santa Catarina almeja trazer eventos nacionais da CED, CATHIS e CEF. Relatou sua
participacdo na reunido da Rede de Controle da Gestao Publica, destacando que foram
discutidos formatos de gestdo frente as exigéncias do TCU e também a questdo da
cobranga do MP com relagdo a lei a acessibilidade, principalmente na regido de
Chapec6. O Conselheiro Leonardo respondeu dizendo que na sua opinido o modelo de
gestéo ideal é aquele que tenta sempre fazer mais com menos e sobre a questdo do
Ministério Publico, disse que achava importante aprofundar o debate no final da reunido.
O Conselheiro Rodrigo Althoff destacou a importdncia do relacionamento
interinstitucional, lembrando que com o CREA o importante é buscar o fortalecimento da
ferramenta IGEQ e alertando para o quéo delicada é a questio da parceria com o Corpo
de Bombeiros, uma vez que o convénio seria muito importante para que o CAU
contribuisse na elaboracdo das normas, mas questionou, se por outro lado ha um corpo
técnico na Corporacéo habilitado para tal elaboragéo ou para a anélise de projetos, por
exemplo. A Presidente deu o exemplo da ABNT, onde do CAU/BR entendeu que o CAU
precisava participar tecnicamente das comissées da ABNT e entio isso foi objeto da
contratagdo, atravées do CAU, de um corpo técnico para que a representacdo do
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Conselho fosse qualificada dentro da ABNT. Disse que por esse motivo encaminha a
questdo para analise da CEP, que se a comissao julgar necessaria a contratacao de um
corpo técnico, isso poderia ser viabilizado. Enfatizou que o importante & organizar como,
mas que o CAU nao pode nao estar presente quando surge um convite como este. Disse
que as camaras técnicas terdo que ser pensadas de forma estratégica, para que os
orgaos parceiros saibam que o CAU tem essa disponibilidade de ter grupos organizados,
profissionalizando isso dentro do Conselho. O Conselheiro Leonardo disse que acha que
na questdo da acessibilidade, deveria ser um encaminhamento do CAU/BR, pois em
todas as regibes que a lei da acessibilidade estd sendo aplicada de forma rigida, esta
prejudicando e inviabilizando o mercado em alguns aspectos. Citou exigéncias para a
hotelaria que esta travando o setor, inviabilizando as redes mais econdmicas. Ressaltou
gue a norma nao trabalha com o bom senso, que eles querem trabalhar a acessibilidade,
mas que assim acabam restringindo o acesso ao proprio hotel, de forma geral, porque o
valor ficaria inviavel. Citou problemas na lei, enfatizando que & uma situagdo muito critica.
No item 5.3.1. Da Geréncia Administrativa e Financeira, o Gerente Filipe iniciou sua
apresentacdo falando sobre gestdo de pessoas, dizendo que houve a admissdo da
estagiaria Franciele Pereira dos Santos, da Assessoria Juridica e informou os
desligamentos dos estagiarios Otto de Lucca Entres, da Assessoria Juridica e Amanda
Souza Lemos, de Cricitma. Concluiu que no fim de junho o CAU contava com quarenta
pessoas trabalhando, sendo trinta e dois empregados e oito estagiarios. Explicou que dos
quarenta colaboradores, sete sdo gestores e quatro entre os sete sdo funcionarios de
carreira. Com relacédo a Gestdo de Compras, Contratos e Licitagdes, informou que foram
seis dispensas de licitagdo no més de junho. Da Gestdo de Planejamento e Orgamento,
colocou que, recebidas as diretrizes orcamentarias para elaboragéo do Plano de Agéo
dois mil e dezenove, a equipe interna do CAU/SC ja iniciou os estudos preliminares,
informando que esta previsto um incremento de aproximadamente quinze por cento na
peca orgcamentaria do CAU/SC para o préximo ano. Lembrou que as comissdes deverao,
desde ja, trabalhar na elaboracdo das atividades e projetos a serem desenvolvidos em
dois mil e dezenove, sempre alinhados ao Planejamento Estratégico Institucional da
gestdo. Da gestdo financeira, apresentou o grafico do comportamento de caixa no
decorrer dos meses nos ultimos cinco anos, informando que em julho houve um déficit
mensal de aproximadamente trinta e sete mil reais, o que ja era previsto, conforme o
comportamento dos anos anteriores, que o superavit financeiro (caixa) anual de dois mil
e dezoito &€ de um milhdo, quinhentos e sessenta e sete mil, trinta e dois reais e setenta e
nove centavos, e que o total em caixa em primeiro de agosto de dois mil e dezoito era de
oito milhdes, trezentos e quarenta mil, cento e cinquenta e seis reais e trinta e cinco
centavos. Lembrou que o comportamento natural do caixa & ascender nos primeiros
meses e descender no segundo semestre. Apresentou um grafico da evolugao do saldo
bancario, e uma tabela e grafico das arrecadagdes e tipos de receita em dois mil e
dezoito, apresentando a porcentagem ja atingida dentro do orcado, item a item.
Apresentou uma comparagao da evolugdo da receita mensal de junho e da evolugao da
arrecadacdo acumulada por exercicio, nos Ultimos seis anos. Mostrou um grafico
comparativo entre os ultimos quatro anos para as principais fontes de receita do CAU/SC:
RRT e anuidades. Por fim, concluiu que, comparando os anos de dois mil e dezessete e
dois mil e dezoito, com a queda das anuidades em julho, ja pelo segundo ano seguido, &
possivel notar uma tendéncia maior pelo pagamento dentro do periodo de parcelamento,
de janeiro a junho. Apresentou como impulsionador da receita do Conselho o crescimento
de onze virgula zero sete por cento da arrecadagdo acumulada de RRT's. Citou a
evolucdo na arrecadacdo acumulada do ano corrente de quatro virgula noventa e dois
por cento, com crescimento real de dois virgula noventa e sete por cento, tendo em vista
o reajuste aplicado aos boletos, de dois mil de dezessete para dois mil e dezoito, de um
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299  virgula noventa e cinco por cento). O Conselheiro Daniel questionou onde & aplicado o
300 dinheiro do CAU e o Gerente Filipe esclareceu que é aplicado nos Fundos Lastreados do
301  Setor Publico, conforme obrigado pelo TCU. No item 5.3.2. Da Assessoria Especial, o
302  Assessor Antonio comunicou que a Assistente Luiza passou a integrar a equipe
303  secretaria, trabalhando na parte de eventos e comissdes. Informou que na comunicacao,
304  foi aprovado o tema "Arquitetura Transforma” nesse semestre, e que est4 sendo tracada
305 uma estrategia de como comunicar o tema, quais os veiculos, entre outros. Disse que
306 esta sendo conversado nas comissdes como o tema pode ser vinculado a cada uma
307  delas para aparecer nas midias do CAU, reforgando que é importante que cada comisso
308 tenha esse debate. Disse que houve um treinamento durante a semana sobre a
309 INTRANET, com as equipes internas e que ha a previsdo que ocorra um treinamento
310  para os conselheiros em setembro, para que a primeira convocagdo plenaria através
311 desse sistema seja feita em outubro. Disse que o Planejamento continua em andamento,
312 no sentido de ter o plano de agéo desenvolvido, na programagéo do ano que vem e que a
313  préxima reunido do Conselho Diretor deve ser ampliada. No item 5.3.3. Da Geréncia
314  Tecnica, A Gerente Franciani informou do aumento de dois por cento no nimero de
315  atendimentos comparado ao mesmo periodo do ano passado, que o numero de
316  atendimentos diminuiu em relacdo ao més de junho, mas que nimero de atendimentos
317  realizados tem se mantido constante durante todo o ano. Ressaltou que julho foi 0 més
318  do ano com maior nimero de atendimentos via telefone e que o principal motivo dos
319  atendimentos foram duvidas sobre Acervo técnico (RRT, CAT e atribuicdo). Apresentou
320  um quadro com os atendimentos feitos pelo 0800, que é o canal que atende o Brasil todo.
321  Destacou a divulgacdo do documento que continha os prazos para primeiro atendimento
322  das principais solicitagdes do CAU/SC, comparando com os prazos que o CAU/BR traz
323 na carta de servicos. Destacou o envio para o CAU/BR do Relatério de Auditoria de
324 RRTs, informando que o CAU/SC foi o primeiro estado a atender essa normativa e
325 apresentou as principais irregularidades constatadas. Disse que foram encaminhadas
326 sugestbes e solicitagbes ao CAU/BR para diminuir erros. Informou do Projeto
327  “Descomplica SICCAU!", que ocorrera em Joinville e Chapecd este ano, como um piloto,
328  associado a coleta de dados biométricos e ao posto de atendimento, explicando que a
329 ideia € uma abordagem bem pratica sobre temas como RRT, Acervo Técnico, Placa de
330  Obra, Denuncias, entre outros temas do dia-a-dia. Informou que essa semana comegou a
331  nova empresa do atendimento do 0800, que na semana seguinte inicia a coleta de dados
332 biometricos em Chapecé e citou o langamento do novo Refis, que esta sendo divulgado.
333 O Conselheiro Leonardo sugeriu que o “Descomplica SICCAU!” em Chapeco, caso tenha
334  bastante procura, fosse feito num auditério que tem no prédio do posto de atendimento
335 do CAU, que esté disponivel para locagdo. No item 5.3.4. Da Geréncia Fiscalizagio, o
336 Gerente Hayashi apresentou que no ultimo més foram cinquenta e dois relatérios, sendo
337 que setenta e sete por cento estdo relacionados a denuncias registradas no SICCAU.
338 Disse que grande parte delas sdo referentes a infragbes éticas, editais de concursos,
339 editais de licitacéo e exercicio ilegal. Disse que foram trinta e duas denlncias no Cltimo
340  més. Informou que a equipe tem trabalhado transversalmente, de acordo com a proposta
341 do CAU, em acdes orientadas por projetos e que continua o monitoramento dos editais
342 de licitagéo e editais de concurso publico. Informou que tem uma reunido agendada para
343 troca de informagdes com o CAU/PR e CAU/RS, em busca de maior eficiéncia e eficacia
344 nas agdes. No item 6.1. Relato de Processos Eticos-Disciplinares, o Conselheiro
345 Everson leu o relatério, do processo ético-disciplinar n® 456259/16. O denunciado se
346  manifestou dizendo que n&o sabia que faria uso da palavra e assim ndo veio preparado
347  para isso. Informou que, da proposta comercial, tinha um prazo para estudos preliminares
348  que foi entregue e assinado pelo cliente, tinha o prazo para o projeto definitivo para a
349  prefeitura, que foi entregue dentro do prazo e assinados pelos clientes, tudo conforme as
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pranchas constantes no processo. Disse que ndo houve um pagamento, mas isso ndo
impediu o encaminhamento para a prefeitura. Disse que realmente houve um atraso, mas
justificou que teve uma arquiteta que trabalhou em seu escritério, que estava fazendo
este projeto e que quando ele teve ciéncia do erro cometido, ele mesmo retomou o
projeto para refazer e que junto com a aprovacéo dos projetos estruturais, elétricos, todos
os complementares feitos, as modificagdes finalizadas e o arquitetdnico pronto para
aprovagdo da prefeitura, veio a carta do cliente desistindo do contrato. Disse que o
escritério € seu, que tem ciéncia da responsabilidade e que cometeu um deslize na
questdo do tempo, mas afirmou que ndo houve pagamento também. Expds que na
realidade, o projeto do contrato inicial foi totalmente cumprido, dentro dos prazos de
entrega dos estudos preliminares, devidamente assinados, projetos completos
devidamente assinados no prazo, informou que foram para a prefeitura, que houve uma
demora, que ele ndo tinha ciéncia que tinha dado errado, que deveria ser feita uma
correcao, que quando a arquiteta saiu do escritério ele assumiu e a responsabilidade que
€ do escritério, uma vez que ele € o dono. Reforcou ainda que tendo os projetos
completos, no seu ponto de vista o cliente ainda estd em divida com ele, que os dois
complementares que faltam podem ser feitos em vinte dias no maximo e que no faltou
com ética em nenhum momento, reconhecendo que houve apenas uma demora, mas
que os projetos foram elaborados, levados a prefeitura, retificados e todos os
complementares feitos. Enfatizou que se observados os recibos, nenhum pagamento foi
realizado na data acordada. Pediu desculpas e disse novamente que ndo sabia que ia
falar e que ndo veio preparado para um resgate de fatos de quatro anos. O Conselheiro
Everson apresentou a fundamentagéo e voto no sentido de aplicagéo da sancéo ética de
adverténcia reservada. O Conselheiro Daniel questionou qual o tamanho, a complexidade
do projeto. O Conselheiro Everson esclareceu que, conforme proposta orcamentaria, se
tratava dos projetos referentes a ampliagao e adequacéo da edificacdo existente; reforma
e adequac&o dos espacos do pavimento térreo, contendo a editora e os acessos aos
apartamentos, & editora e aos estacionamentos; ampliagcdo de um pavimento contendo
dois apartamentos préprios para locagdo; e ampliacdo de um segundo pavimento com a
construcdo de um apartamento para residéncia do proprietario. Apontou que conforme
consta, a construgdo existente tem aproximadamente cento e quarenta metros
quadrados, mais a area do primeiro pavimento de cento e quarenta metros quadrados,
mais a area do segundo pavimento de cento e quarenta metros quadrados, além das
areas de estacionamento e infraestrutura de reservatérios, totalizando uma area
aproximada de quatrocentos e cinquenta metros quadrados. Do escopo, informou que os
servigos eram layout da planta baixa em forma de anteprojeto e de orientacdo, projeto
arquitetdnico, projeto hidrossanitario, projeto elétrico, projeto estrutural, projeto preventivo
de incéndio (preventivo para os extintores, saidas de emergéncia, sinalizacdo de
abandono do local, central de GLP, iluminagéo de emergéncia), projeto de gerenciamento
de residuos, projeto de tratamento de efluentes, detalhamento e especificacdo de
materiais de acabamentos e detalhes técnicos construtivos. A Conselheira Patricia
destacou que no escopo ndo é citado a aprovagdo em prefeitura, embora subentende-se
que com acompanhamento de obra essa parte deva estar suprida, em momento nenhum
e falado em aprovacéo em prefeitura, o que no seu entendimento foi o grande objeto de
discuss&o entre as partes. O Conselheiro Everson respondeu que parte do problema esta
nisso sim, que mesmo assim o arquiteto n3o se nega em momento nenhum em fazer
esse encaminhamento, mas lembrou que de qualquer forma néo houve o pagamento do
RRT, mesmo apés a notificacdo do CAU/SC. Sem mais manifestacdes, a Presidente
encaminhou o relatério e voto para votagdo que foram aprovados por maioria com os
votos favoraveis dos conselheiros Rosana, Daniel, Silvana, Felipe, Gabriela, Fabio,
Mateus, Rodrigo Althoff e Juliana e os votos contrarios dos conselheiros Leonardo,
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401  Patricia e Silvya. Apés a saida do denunciado, a Conselheira Patricia disse que achava
402 temerario e complicado ter a presenga do profissional no momento do julgamento. A
403 Presidente esclareceu que o CAU/BR, por meio de resolucdes, determina que tanto o
404 denunciado, como o denunciante tem direito de se manifestar no momentc do
405 julgamento. A Conselheira Patricia argumentou que, mesmo com a normativa, podem
408 existir situacdes de risco fora do CAU apoés um julgamento, porque ndo da para saber
407 com quem o plenario esta lidando. Reforgou que julga desnecessaria a presenga da
408 pessoa, que ele ndo tinha uma defesa preparada, que se fosse para ele se defender ele
409 tinha que ter trazido uma defesa de fato e como ele ndo sabia que teria direito a palavra.
410 Registrou que discorda dessa postura do CAU/BR. A Assessora Isabel esclareceu que
411 esta previsto expressamente na resolugdo a manifestacdo das partes, com a
412  oportunidade de se manifestar em dez minutos. Explicou que o profissional foi intimado,
413 que no documento estava em destaque que a oportunidade de manifestacéo e que
414 provavelmente a pessoa estava nervosa e ndo se atentou. Lembrou que na justica
415 também é assim, o que provavelmente gerou tal analogia. Disse que, enquanto
416 advogada, acha importante essa manifestagdo, que entende o desconforto e o receio,
417  mas que pensando no direito de defesa, a pessoa tem que ter oportunidade de participar
418  do julgamento e de ter um contato visual com quem vai julgar, que tem o lado do receio,
419 mas que por outro lado a parte pode convencer o plenario com sua manifestagdo. O
420 Conselheiro Leonardo questionou se entéo nio deveria ser uma defesa formal, de um
421  advogado. A Assessora Isabel explicou que é uma faculdade da parte vir acompanhada
422 de advogado ou nio, que como tem um oénus, inclusive financeiro, o CAU ndo pode
423 obrigar a pessoa a contratar um advogado. A Conselheira Gabriela disse que acha
424  interessante a manifestagdo, inclusive porque as duas partes sdo comunicadas dessa
425 possibilidade, no entanto questionou se havia a alternativa da pessoa sair durante o
426 momento da votagdo. A Presidente lembrou que tanto na deliberagdo quanto na ata da
427 reunido constam os votos nominais, que todos esses documentos sdo publicos e estao
428 disponiveis no Portal Transparéncia. O Conselheiro Daniel ainda insistiu dizendo que por
429 mais que sejam feitas as publicagbes, a hora de votar € a hora que o conselheiro quer ter
430 essa liberdade de nao haver nenhum constrangimento de ter que falar alguma coisa ou
431 até mesmo de expor o seu pensamento, contrario ou a favor ao relator. Disse que na sua
432  opinido isso constrange, gera um atrito desnecessario e que poderia ser contornado de
433 uma forma mais elegante. Disse que conhecia a parte, que quase pediu para entrar na
434  suspeicdo embora néo tenha uma amizade com ele, reforcando que € realmente uma
435  situacdo desagradavel e que na sua opinido o voto deveria ser entre conselheiros
436 apenas. A Assessora Isabel esclareceu que a resolugdo nao entra nesse meérito, o
437 entendimento é que a pessoa participaria no momento do voto também, disse que se
438 colocava na condicdo da parte e que gostaria de entender os motivos pelos quais
439 eventualmente estaria sendo condenada. Falou que entraria em contato com o CAU/BR
440 para ter um posicionamento por parte deles, para ver se ha possibilidade de fazer a
441 mudanca da forma do encaminhamento, como parecia ser a vontade da maioria. O
442 Conselheiro Leonardo questionou se a parte havia sido informada sobre sua
443 manifestacdo e a Assessora Isabel reforgou que estava em negrito na intimacao, sobre a
444  possibilidade de manifestacdo. A Conselheira Silvya disse que no seu entendimento ndo
445 ha constrangimento nenhum, que a partir do momento que & assumido o papel de
446 conselheiro é importante assumir todas as obrigagdes e que essa votagao seria uma
447 delas. Disse que ja esteve presente em outra votacdo, em que ambas partes estavam
448 presentes, uma na presenca do advogado e que é um processo que faz parte. Lembrou
449 que a partir do momento que a pessoa se sente constrangida em votar ela deve se
450 declarar suspeita, que tudo deve ser feito da maneira mais ética e que o conselheiro deve
451  dar o exemplo. A Conselheira Juliana observou que nenhum dos conselheiros que fazem
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452  parte da comissao de ética achou estranho ou ruim a presenca das partes no momento
453  do julgamento, concordando que € um direito de defesa e que nao vé problema nenhum
454 da votagdo acontecer na frente do profissional. Lembrou que durante o trabalho da
455 comissdo de ética as partes sdo chamadas quando necessario e que faz parte do
456  processo. A Presidente disse que a comissdo poderia aprofundar a discussao e que a
457 consulta ao CAU/BR poderia ser feita para que seja organizado o procedimento da
458 reunido, considerando a opinido de todos, dentro do regulamento. Informou que até que
459  houvesse um novo encaminhamento, o procedimento que vem sendo feito seria mantido.
460 Passando para o relato do processo ético-disciplinar n® 340624/16, o conselheiro
461 Leonardo declarou-se suspeito. A Conselheira Rosana leu o relatério do processo. O
462 denunciado se manifestou explicando que o projeto em questio foi entregue no prazo
463 estipulado na audiéncia conciliatéria da justica estadual, que esta tudo correto e que nao
464  passa tudo de uma grande falta de comunicacdo entre as duas partes e o Conselho.
465 Relatou que em contato com o cliente neste mesmo dia, dez de agosto, este informou ter
466 encaminhado ao CAU/SC um e-mail esclarecendo que estava tudo certo, que ja tinha
467 sido entregue tudo, e que ele estaria retirando esse processo, explicando que com a
468  justica estadual ja esta tudo certo, que depois da audiéncia conciliatéria, lhe foi dado um
469 prazo e todos os projetos foram entregues na data. De qualquer forma explicou que este
470  foi um projeto bem complexo e Unico, que era um projeto hidraulico de um condominio
471  bem antigo no centro de Floriandpolis, com dez andares, dois apartamentos por andar,
472  totalizando vinte apartamentos, onde cada um deles possuiam trés ambienies Umidos.
473  Disse que o projeto tinha a intengao de fazer toda a troca do sistema hidraulico do prédio
474  inteiro, que tinha todo o encanamento de metal, além de individualizar os hidrémetros,
475  explicando que estava tendo vazamento em varios apartamentos, por isso a necessidade
476  de substituir por PVC e a individualizagdo dos hidrémetros, para que cada morador
477  tivesse sua conta separada. Relatou que isso envolveu muito tempo de trabalho, porque
478 cada morador tinha suas necessidades, seus desejos e individualidades, entdo cada
479  cdbmodo, de cada apartamento precisou de um projeto individual, sendo necessario fazer
480 oitenta isométricos. Explicou que assim, o prazo estipulado no inicio talvez tenha sido
481 n&o suficiente, o que foi explicado e relatado ao longo do processo, mas que o cliente
482  simplesmente ndo entendia a complexidade, que ndo era um projeto comum onde é feito
483 um mesmo isométrico para todos os apartamentos, que neste caso foi conversado com
484 cada morador e feito um projeto especifico para cada ambiente de acordo com as
485 necessidades, mais a area comum. Disse que foi quase um ano entre projeto e
486 acompanhamento e que o cliente resolveu abrir o processo e relatar ao Conselho. Disse
487 que a audiéncia conciliadora na justica foi bem amigavel e esclarecedora, onde foi
488  estipulado um prazo de trinta dias a mais, que foi cumprido. Disse que ndo souberam
489 como proceder perante o Conselho e que acharam que o CAU saberia que os projetos
490 tinham sido entregues no prazo estipulado pela Justica Estadual. Ressaltou que foi falta
491  de comunicagao e que ele deveria ter vindo até o CAU esclarecer os fatos. A Conselheira
492 Rosana leu a fundamentagdo e voto no sentido de arquivamento do processo. O
493 Conselheiro Everson explicou ao profissional, como coordenador da comissédo de ética,
494  que uma vez iniciado o processo ele necessita todo o rito e que s6 uma informacéo vinda
495 por e-mail ndo é suficiente para encerrar o processo e que todas as etapas devem ser
496 cumpridas. Sem mais manifestacbes, a Presidente encaminhou o relatdrio e voto para
497 votagdo que foram aprovados por maioria com os votos favoraveis dos conselheiros
498  Silvya, Juliana, Everson, Rodrigo Althoff, Patricia, Mateus, Fabio, Gabriela, Felipe,
499 Silvana, Daniel e Rosana e a suspeicdo do Conselheiro Leonardo. O Conselheiro
500 Leonardo informou que teria que sair e deixou a reunido. No item 6.2. Votagdo do
501 relatorio e parecer fundamentado da Comissdo de Desagravo Publico n° 01/2018
502 (Origem: Comissdo de Desagravo Publico), o Conselheiro Everson declarou-se
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suspeito. A conselheira Rosana leu o relatério e voto fundamentado da comissao no
sentido de arquivamento do processo. O Conselheiro Daniel questionou se o processo foi
para o Ministério Plblico, se judicializou, ou se estava apenas no ambito do CAU e a
Conselheira Rosana explicou que foi apenas o processo administrativo. A Assessora
Isabel explicou que o arquiteto entrou com processo judicial e entrou com representagao
no Ministério Pablico, disse que o MP ndo aceitou a representagdo por ele protocolada e
que na justica ainda estd em curso, ndo teve nenhuma decisdo. Sem mais
manifestacées, a presidente encaminhou o item para votagdo que foi aprovado por
maioria com os votos favoraveis dos conselheiros Daniel, Silvana, Felipe, Gabriela,
Fabio, Patricia, Mateus, Rodrigo Althoff, Juliana, Silvya e Rosana e a suspei¢do do
Conselheiro Everson. A Presidente registou a saida do Conselheiro Fabio. No item 6.3.
Distribuicdo do Processo Administrativo de Cobranca n° 1.047/2017 (Origem:
COAF), a Presidente designou o Conselheiro Everson como relator. A Presidente
encaminhou para votacdo a prorrogacédo do tempo de duracédo da reunido por até mais
uma hora que foi aprovada por unanimidade com os votos favoraveis dos conselheiros
Mateus, Patricia, Rodrigo Althoff, Everson, Juliana, Silvya, Rosana, Daniel, Silvana,
Felipe e Gabriela. No item 6.4. Deliberagdo sobre consulta ao CAU/BR acerca da
interrupgédo do registro profissional, nos termos da Deliberagdo n° 37, de 24 de
julho de 2018, da Comissdo de Exercicio Profissional (Origem: CEP), a Gerente
Franciani explicou que a proposta da formalizagdo da consulta sobre a possibilidade do
CAU interromper o registro dos profissionais retroativamente vem, uma vez que hoje a
resolugdo ndo permite e que essa € uma solicitagdo recorrente, por diversos motivos.
Apresentou a deliberacdo da comissdo. A Presidente encaminhou o item para votagéo
que foi aprovado por unanimidade com os votos favoraveis dos conselheiros Gabriela,
Felipe, Silvana, Rosana, Silvya, Juliana, Everson, Rodrigo Althoff, Patricia, Mateus e
Daniel. No item 6.5. Assinatura do CAU/SC como signatario do Movimento Nacional
ODS - N6s Podemos Santa Catarina (Origem: CPUA), a Gerente Alcenira explicou que
o Plano de Gestdo para o CAU/SC 2018-2020, acompanhado e aprovado pelos
conselheiros, possui diversas camadas de analise, incorporadas ao processo para
definicdo dos projetos e programas do CAU, e uma delas foi a inclusdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU. Disse que sdo dezessete grandes
objetivos e que hoje as grandes organizagbes e corporagdes ndo se planejam mais sem
ter isso no seu horizonte, a fim de promover através das acbes institucionais o
atingimento das metas e objetivos de desenvolvimento sustentavel. Falou que nesse
sentido, um dos bragos para monitorar esse desenvolvimento sustentavel, € o Movimento
Nacional ODS, que é organizado nacionalmente, e no estado é chamado “Nés Podemos
Santa Catarina”, que atualmente existem duzentas e nove adesdes, entre pessoas fisicas
e juridicas. Apresentou as obrigagdes e beneficios que o CAU/SC teria ao aderir ao
movimento, informando que ja havia sido aprovado pelo conselho diretor e destacou que
se a adeséo for aprovada, todos os materiais institucionais do CAU/SC poderéo ter o selo
da Organizacdo da Nagdes Unidas. Explicou que é um termo simples e padréo,
apresentando o documento. A Conselheira Patricia disse que ndo entendeu qual era a
organizacio que estaria promovendo e a Gerente Alcenira explicou que nao se trata de
uma organizagdo e sim de um movimento, um conjunto de organizagdes que se reune e
qgue no site tem o nome de todas as instituigbes envolvidas. A Conselheira Patricia
guestionou se envolvia algum valor e a Gerente Alcenira esclareceu que nao tem repasse
de recurso. Sem mais manifestacdes, a Presidente encaminhou o item para votacdo que
foi aprovado por maioria com os votos favoraveis dos conselheiros Silvya, Everson,
Rodrigo Althoff, Gabriela, Felipe, Silvana, Daniel, Rosana e Juliana e as abstencbes dos
Conselheiros Patricia e Mateus. No item 6.6. Assinatura do Termo de Fomento
concedendo patrocinio de pequeno valor do CAU/SC a “Associagdo Cultural de Ita”
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para execugio do “V Seminario Regional de Arquitetura e | Seminario Regional de
Engenharia” (Origem: Conselho Diretor), o Assessor Antonio apresentou a proposta ja
aprovada pelo conselho diretor e informou que o evento ocorreria no final de agosto. A
Gente Alcenira lembrou que se trata de um patrocinio de pequeno valor, o Conselheiro
Daniel questionou se o investimento seria de dois mil reais e o Assessor Antonio
respondeu que sim, que sdo cinco cotas para o ano e que essa seria a primeira. Sem
mais manifestacdes, a Presidente encaminhou o item para votagao, que foi aprovado por
unanimidade, com os votos favoraveis dos conselheiros Silvya, Juliana, Everson, Rodrigo
Althoff, Patricia, Mateus, Gabriela, Felipe, Silvana, Daniel e Rosana. No item 6.7.
Homologacdo da alteragdo do calendario de reunides do CAU/SC (Origem:
Conselho Diretor), o Assessor Antonio explicou que foi uma alteracdo na data das
reunides das comisses, mas que as datas das reunides plenarias, conselho diretor e
CEAU foram mantidas. Disse que a alteragdo busca otimizar tempo e recursos, além de
buscar um melhor funcionamento dos trabalhos. A Conselheira Silvya questionou com
relacdo aos horéarios das reunides das comissbes e a Presidente informou que a questao
dos horarios, as comissdes tém autonomia para decidir. Sem mais manifestacbes, a
Presidente encaminhou o item para homologacao, que foi homologado por unanimidade,
com os votos favoraveis dos conselheiros Silvya, Juliana, Everson, Rodrigo Althoff,
Patricia, Mateus, Gabriela, Felipe, Silvana, Daniel e Rosana. No item 6.8. Criacdo da
Comissdo Temporaria de Patriménio (Origem: COAF e Conselho Diretor), a Gerente
Alcenira apresentou as deliberacées da COAF e CD, destacando que os membros seriam
as conselheiras Rosana Silveira e Silvya Helena Caprario e o Arquiteto e Urbanista
Ronaldo de Lima. Sem mais manifestacbes, a Presidente encaminhou o item para
votacdo, que foi aprovado por unanimidade, com os votos favoraveis dos conselheiros
Rosana, Daniel, Silvana, Felipe, Gabriela, Mateus, Patricia, Rodrigo Althoff, Everson,
Juliana e Silvya. No item 6.9. Proposta de Reprogramacdo Orcamentaria 2018
(Origem: COAF), o Gerente Filipe apresentou a proposta do exercicio de 2018, ja
discutida em todas as comissdes, no montante de quatorze milhées e vinte e seis mil e
seiscentos e setenta e trés reais e setenta e um centavos. Informou que foi possivel
contemplar todos os planos de agdes requeridos pelas comissdes e instancias internas
do CAU/SC. A Conselheira Patricia questionou sobre o valor de cinquenta mil reais
referentes a “Promovendo os ODS a partir do CAU/SC”. O Gerente Filipe explicou que se
trata de um projeto da presidéncia e a Gerente Alcenira disse que é um dos projetos que
foi priorizado pelos Conselhos, por ser estruturante e perpassar pelas demais agoes.
Explicou que sera desenvolvido um Termo de Referéncia, que esta em fase de
elaboracdo. A Conselheira Patricia falou que o item entdo nada tem a ver com os projetos
das comissbes, uma vez que estes, fomentados com base nos ODS, ja possuem
recursos alocados para isso. A Gerente Alcenira esclareceu que existem projetos que ja
estavam sendo desenvolvidos pelas comissdes, mas que no processo de planejamento
das oficinas, foi identificado que eles tranversalizavam com os de outras comissfes, mas
eles continuam sendo realizados por aquela comissdo, sendo mantidos naquele centro
de custos. Disse que o projeto dos ODS & um que transversaliza com todas as comissdes
e com todos os projetos desenvolvidos pelo CAU e conforme o Regimento, essas pautas
sdo de execucdo e de responsabilidade da Presidéncia e assim esse projeto fica alocado
no Centro de Custos da Presidéncia. A Conselheira Patricia questionou se teria alguma
relacdo com o movimento Nés Podemos Santa Catarina e a Gerente Alcenira explicou
gue sdo coisas completamente distintas. O Conselheiro Mateus questionou qual a
justificativa para esse montante, qual o parametro para chegar no valor de cinquenta mil
reais. A Gerente Alcenira explicou que a equipe entendeu que & muita coisa para
executar, que ha um limite de capacidade humana e de recursos e que seria necessaria
uma consultoria, de alguém especializado que possa trabalhar com um monitoramento, a
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605 criacdo de indicadores de impacto, para que o CAU possa fazer a construcao dos mapas
606 mentais, possa fazer o monitoramento para implementar todo o plano de agéo de trés
607 anos e que, a partir disso, buscando informagdes no mercado, projetou-se essa guantia
608 de cinquenta mil. Deixou claro que tem muitos projetos que n&o estdo tdo bem
609 desenvolvidos ainda e que se busca uma projecdo, tentando ser o mais assertivo
610 possivel, mas que no enteando, em outubro e novembro, caso seja verificado que um
611  valor projetado ndo esta de acordo, pode ser feita a transposi¢&o. A Conselheira Patricia
612 registrou que acha um disparate cinquenta mil reais para um projeto transversal,
613 enquanto se aloca vinte mil para um projeto de comiss&o, que mesmo sendo uma
614  previsdo, achou um valor superestimado para uma consultoria. O Conselheiro Felipe
615 lembrou da importancia da questio do fomento aos concursos publicos. A Presidente
616 disse que na plenaria que houve essa discussao, o tema foi encaminhado para a CEP. A
617 Gerente Alcenira colocou a equipe do CAU a disposigdo para qualguer esclarecimento
618 necessario sobre a reprogramacao, ou para qualquer conselheiro que queira conhecer as
619 planilhas detalhadas e explicou quais eram os passos da aprovacéo dessa
620 reprogramagao. Sem mais manifestagdes, a Presidente encaminhou o item para votacéo,
621 que foi aprovado por unanimidade, com os votos favoraveis dos conselheiros Silvya,
622 Juliana, Everson, Rodrigo Althoff, Patricia, Mateus, Gabriela, Felipe, Silvana, Daniela e
623 Rosana. No item 6.10. Eleicdo Coordenador Adjunto CPUA (Origem: CPUA), em
624 fungio da auséncia do Conselheiro Fabio a Presidente sugeriu que o item fosse votado
625 na proxima reunido, o que foi acatado pelo plenario. De qualquer maneira a Conselheira
626  Silvya deixou seu nome a disposicdo. A Presidente registrou a saida da Conselheira
627 Gabriela. No item 6.11. Termo de Cooperagdo com o Instituto A¢o Brasil (Origem:
628 CD), o Assessor Antonio apresentou a minuta do Acordo de Cooperagéo, ressaltando
629 que ndo ocorre repasse de valores, trata-se apenas de divulgagéo em troca de um
630 espaco ho evento, além do logo do CAU/SC no material. Lembrou que ja foi aprovado
631 pelo conselho diretor. Sem mais manifestagées, a Presidente encaminhou o item para
632 votagdo, que foi aprovado por unanimidade, com os votos favoraveis dos conselheiros
633 Mateus, Patricia, Rodrigo Althoff, Everson, Juliana, Silvya, Rosana, Daniel, Silvana e
634 Felipe. No item 6.12. Termo de Cooperagdo com a FECAM (Origem: CD), o Assessor
635 Antonio explicou que consistente na divulgacdo dos eventos “IV Encontro Estadual de
636 Gestores Municipais de Convénios”, e “Il Seminario Catarinense de Engenharia e
637  Arquitetura no Setor Publico”, onde n&o ha aporte de recurso. Explicou que o CAU/SC
638  ajudou na elaboragio da programagao com a indicag&o de um palestrante que trabalhara
639 atematica BIM. Disse que o compromisso é fazer a divulgagéo e a cessao do logo para o
640 evento. Disse que foram disponibilizadas duas vagas para participagéo no evento dias
641 quatorze, quinze e dezesseis de agosto. As Conselheiras Patricia e Silvya manifestaram
642 interesse em participar. A Presidente concordou com a indicagéo das participagbes. Sem
643 mais manifestacées, a Presidente encaminhou o item para votagdo, que foi aprovado por
644  unanimidade, com os votos favoraveis dos conselheiros Silvya, Juliana, Everson, Rodrigo
645  Althoff, Patricia, Mateus, Felipe, Silvana, Daniel e Rosana. No item 7. Comunicac¢des
646 dos Conselheiros e assuntos de interesse geral, o Conselheiro Daniel citou sua
647  participacdo no Lancamento do Projeto do Distrito de Inovagéo de Blumenau. Agradeceu
648 os cartdes de visita e disse que achava ser uma necessidade, além do cartéo ter um pin,
649 para identificagdo, uma vez que todos os Conselhos tém. Disse que achou muito positiva
650 a reunido plenaria, destacando a intengio da participacdo do CAU na formulacéo das
651 normas do COBOM, as questdes da acessibilidade, da presenga do CAU/SC com as
652 representacbes e a aproximagdo com o NCD. Parabenizou pela iniciativa do projeto
653 “Descomplica SICCAU’. O Conselheiro Everson relatou que foi procurado por um
654 assessor da Prefeitura de Itajai, imaginando que o CAU tinha uma prestagéo de servicos
655 de arquitetura, com um banco de arquitetos e que poderia ajudar a fazer projetos na
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656 Prefeitura. Explicou que sugeriu uma aproximagdo com o |AB para a realizagdo de um
657 concurso para mercado publico e que aparentemente ira acontecer. Relatou também que
658 ap6s uma reunido do IAB, recebeu um convite de uma empresa, que tem um canal no
659 YouTube, para fazer um depoimento sobre cuidados e orientagbes sobre contratos.
660 Explicou que o video estaria vinculado a um prestador de servigos e guestionou se
661 poderia ser feito em nome do CAU. A Assessora Isabel sugeriu a formalizagdo do convite
662 e orientou que o depoimento fosse desvinculado de propaganda de servigos ou produtos.
663 A Conselheira Patricia registrou que solicitou ao Assessor Antonio que fosse indicado um
664  suplente para o CONDEMA e lembrou da necessidade do CAU/SC instigar o CAU/BR a
665 solucionar os casos das cadeiras sem supléncias. A Presidente Daniela informou que na
666 proxima plenaria do CAU/BR a comissdo que trata do assunto deve trazer algum
667 encaminhamento pois o tema estava pautado na reunido. A Presidente informou que o
868 numero do atendimento via WhatsApp do CAU/SC era o 48 3225-9599. O Conselheiro
669 Rodrigo Althoff agradeceu a homenagem do Dia dos Pais, alertou novamente para o
670 cuidado que o CAU deve ter com os desvios na normatizacéo do pais. A Presidente
671 informou que o Férum dos Presidentes, na ultima Plenaria Ampliada, protocolou essa
672 urgéncia, ressaltando e registrando a responsabilidade do CAU/BR em néo ter uma
673 assessoria técnica para atender essa demanda. N&o havendo mais nada a tratar, a
874 Presidente declarou encerrada a reunido as catorze horas e trés minutos. Para constar,
675 eu, Tatiana Moreira Feres de Melo, Secretaria do CAU/SC, lavrei a presente ata que sera
676 rubricada em todas as suas paginas e, ao final, assinada por mim e pela Presidente para
677 que reproduza os efeitos legais.
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Daniela Pareja Garcia Sarmento Tatiana Moreira Ferés de Melo
Presidente do CAU/SC Secretaria do CAU/SC
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