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Ata da Sessdo Plenaria ordinaria n° 87 do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de
Santa Catarina, realizada em dezessete de
janeiro do ano de dois mil e dezenove, na
sede do CRA/SC, em Florianépolis — SC.

As oito horas e trinta e seis minutos do dia dezessete de janeiro do ano de dois mil e
dezenove, na Sede do CRA/SC, reuniu-se o Plenario do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo de Santa Catarina — CAU/SC, em Sessao Ordinaria nimero oitenta e sete.
Presente a Presidente do CAU/SC, Arquiteta e Urbanista DANIELA PAREJA GARCIA
SARMENTO, os senhores Conselheiros Estaduais Arquitetos e Urbanistas CLAUDIA
ELISA POLETTO, EVERSON MARTINS, FABIO VIEIRA DA SILVA, GABRIELA
MORAIS PEREIRA, JAQUELINE ANDRADE, RODRIGO ALTHOFF MEDEIROS,
RODRIGO KIRCK REBELO, ROSANA SILVEIRA, e SILVYA HELENA CAPRARIO,
os suplentes de conselheiros MAURICIO ANDRE GIUSTI, PATRICIA FIGUEIBEDO
SARQUIS HERDEN, a Assessora de Comunicacdo do CAU/SC ANA CLAUDIA
ARAUJO, os empregados do CAU/SC, a Gerente Geral ALCENIRA VANDERLINDE,
o0 Assessor Especial ANTONIO COUTO NUNES, o Gerente Administrativo e
Financeiro FILIPE LIMA ROCKENBACH, a Gerente Técnico FRANCIANI ROSALIA
RIGONI, a Gerente de Fiscalizacdo interina CARMEN ALVAREZ PATRON, a
Assessora Juridico ISABEL MARCON LEONETTI, a advogada ISABELA SOUZA DE
BORBA, a Assistente Administrativa LUIZA MECABO e as Secretarias BRUNA
PORTO MARTINS e TATIANA MOREIRA FERES DE MELO. Ressalta-se a auséncia
justificada dos Conselheiros LEONARDO PORTO BRAGAGLIA, LUIZ FERNANDO
MOTTA ZANONI e MATEUS SZOMOROVSZKY. Ap6s a verificagdo e constatagéo da
existéncia de quérum, a Presidente agradeceu a presenca de todos, lembrou os
presentes de silenciar os celulares e de se identificar antes de qualquer contribuic3o.
Em seguida apresentou a pauta da reunifo para votagdio, incluindo o item 6.11.
Homologagédo de Indeferimento de Registro de Pessoa Juridica, nos termos da
Deliberacdo CEP n° 74/2018 (Origem: CEP), que foi aprovada por unanimidade, com
os votos dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia, Rodrigo Althoff, Mauricio,
Gabriela, Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana e Silvya. No item 4. Discussdo e
Aprovagdo de Ata da 86° Plenaria Ordinaria, a Presidente citou as correcdes
encaminhadas previamente pela Conselheira Patricia, de inclusdo do seu nome nos
conselheiros presentes e de pequenas corregbes de ortografia apontadas pela
Conselheira Jaqueline. Sem mais manifestacbes a Presidente encaminhou para
votacgao a ata que, foi aprovada por maioria com os votos favoraveis dos conselheiros
Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia, Rodrigo Althoff, Gabriela, Jaqueline, Everson, Claudia,
Rosana e Silvya e a abstencdo do Conselheiro Mauricio. No item 5. Apresentacio de
Comunicados, no item 5.2. Relato dos qurdenadores das Comissdes
Ordinarias, no Relato da Comissio Ordinaria de Etica e Disciplina, o Coordenador
Everson informou que n&o havia ocorrido reunido no més de janeiro, mas destacou
que na plendria de dezembro foram julgados seis processos, explicando que
corresponderia a quase um terco de todo o trabalho realizado ao longo do ano.
Enfatizou a importancia da oficina realizada, juntamente com os suplentes dos
conselheiros dos membros da comiss&o, para agilizar a anélise dos processos. No
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Relato da Comissao Ordinaria de Ensino e Formagéo, a Coordenadora Jaqueline
informou que houve uma reunido extraordinaria apés a plenaria, para tratar de duas
questdes de rotina de atividades da préopria comisséo, uma delas pautada na presente
reunido. Informou que estava previsto para o dia cinco de fevereiro, o Férum
Académico da UNIDAVI, em Rio do Sul, onde a CEF iria participar para explanar sobre
a questdo das diretrizes curriculares com os docentes. No Relato da Comissio
Ordinaria de Exercicio Profissional, o Conselheiro Fabio informou que nio houve
reuniao no més de janeiro, mas destacou a iniciativa da equipe da Geréncia Técnica,
que fez um video explicativo de como deveria ser feito um contrato. Destacou a
simplicidade, importancia e inteligéncia do projeto, dizendo que o modelo deveria ser
abragcado pela comissdo. Parabenizou a equipe pela pré atividade. A Presidente
lembrou da presenga da Fiscal Mayara no projeto do IAB “Arquiteto na praca”, em
Brusque, onde houve a divulgagdo do material do CAU também, explicando que
lembrou muito o “Projeto Arquiteto” da CEP, sugerindo a possibilidade de parceria com
as entidades para fortalecer esse projeto. No Relato da Comissdo Ordinaria de
Organizacéo, Administracéo e Finangas, o Coordenador Rodrigo Kirck informou que
nao havia ocorrido reunido no més de janeiro, mas lembrando que o principal projeto
da comisséo era do de patrocinio, explicando que este vem melhorando a cada ano.
Salientou a importancia dos trabalhos do inicio do ano da comissdo, com a
programacao orgamentaria, que deveria ser encaminhada ao CAU/BR. Lembrou que
historicamente a COAF acabou absorvendo a responsabilidade de definir o tema do
ano, que impactaria nos projetos das comissGes, destacando a importancia da
celeridade dessa definicdo. A Presidente lembrou das oficinas realizadas no ano
anterior, que discutiram os objetivos do CAU/SC, criando um mapa mental com todos
os projetos e apontando para onde o Conselho estaria direcionando mais energia.
Lembrou também do Congresso Mundial de Arquitetura em 2020. Sugeriu que ao
discutir o tema, seja levado em consideragio o resultado das oficinas, fortalecendo
ainda mais os objetivos que estariam sendo trabalhados, além dos temas do
Congresso Mundial. Disse que seriam duas referéncias que pediam para o CAU um
debate, sugerindo também que até o inicio de margo esse tema ja estivesse definido.
No Relato da Comissdo Especial de Politica Urbana e Ambiental, a Coordenadora
Jaqueline disse que houve uma reunido extraordinaria no més de dezembro. Relatou
um avango grande com relagdo as indicacdes de representantes nos conselhos
municipais e informou que seria encaminhado um e-mail para todos os representantes
ativos com o panorama das atividades da comiss3o e a apresentagédo do manual do
representante. Falou da primeira reunido do grupo de estudos composto pelos
membros da CPUA mais cinco arquitetos, onde ocorreu o levantamento de temas
importantes a serem discutidos com relagio as cidades, enfatizando que a pauta
maior no momento seria o Plano Diretor de Floriandpolis e explicando que seria
elaborada uma minuta de carta, avaliando o processo e contradi¢gdes do Plano, com
base em leis urbanisticas, carta essa que seria encaminhada a Camara e Prefeitura,
com o objetivo de provocar uma revisdo do plano, ao invés de apenas ajustes,
valorizando assim o trabalho do profissional arquiteto e urbanista. Disse que a carta
seria encaminha para aprovagdo da CPUA e em seguida para aprovagéo do plenario,
antes de ser enviada. No Comissdo Especial de Assisténcia Técnica para
Habitacdo de Interesse Social, a Coordenadora Claudia falou que n3o havia ocorrido
reunido, mas fez um relato sobre o evento do dia do arquiteto, informando que teve
uma avaliagc&o muito positiva dos participantes. Informou que em dois mil e dezenove

89  aideia era levar a ATHIS na pratica, buscando efetivar o plano junto aos municipios, ~
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90 atraves de convénio com as prefeituras para uma orientagdo de como poderia ser feito
91  atraves das entidades. Sobre o Edital da CATHIS, disse que a ideia era de que até o
92  meio do ano ja tenha ocorrido duas oficinas de capacitacdo em ATHIS, com foco em
93  micro e pequenas empresas, com o objetivo de dar ferramentas para impulsionar a
94 ATHIS. No Relato da Comissio Temporaria de Patrimdnio, a Coordenadora
95  Rosana falou que a comiss3o estaria analisando trés possibilidades: iméveis publicos,
96  imdveis privados e terrenos, informando que a SEPHAN foi contatada para a busca de
97 imbveis e que estaria marcada uma reunido para apresentacido dos imoéveis
98  disponiveis. Explicou que primeiro a comissio iria esgotar a busca por iméveis
99  publicos para depois iniciar um levantamento de iméveis privados. No item 5.3. Relato
100 da Presidéncia, a Presidente relatou sua participagcdo na Ultima reunido plenaria
101 ampliada do ano de dois mil e dezoito do CAU/BR, informando que houve a aprovagéo
102  do orgamento para o ano de dois mil e dezenove, onde foi questionado se a base para
103 sua formulagéo estaria apenas voltada para os nimeros e deixando uma provocacéo
104  para que o CAU/BR se aproxime dos estados, em busca de uma aproximacéo da
105  realidade. Disse que um dos pleitos do Férum dos Presidentes foi a participacdo de
106 um representante do Férum nas reunides da CPFi que pautassem orcamento,
107  planejamento e resolugdo. Sobre a aprovacgéo do orgcamento para o ano de dois mil e
108  dezenove, houve a ressalva de procurar uma estratégia voltada para a questdo
109  financeira dos CAUs basicos, para que na reprogramacao ja houvesse uma
110  alternativa. Informou da realizagdo e destacou a importéncia da audiéncia publica,
111 chamada pelo Deputado Izar, para tratar e discutir sobre a revogacéo da Resolucéo n°
112 51 do CAU/BR, onde todas as entidades estavam presentes, todos os presidentes do
113 Forum de Presidentes e todos os conselheiros federais presentes na plenaria.
114 Informou que todas as entidades se posicionaram e que ficou muito clara qual era a
115 defesa do CAU. Explicou que foi uma audiéncia de consulta, que o processo estaria no
116 inicio, que era uma proposta do deputado e que ainda haveria um grande desafio pela
117  frente. Destacou a importancia de uma organizagdo interna para esse debate,
118  trabalhando uma estratégia em busca de uma harmonizacdo com a engenharia,
119 explicando que teria sido constituida uma comissdo com esse propgsito. A Advogada
120  Isabel contextualizou que com relacéo a acao especifica proposta pelo CREA/SC em
121 face do CAU/SC e do CAU/BR, discutindo sobre a constitucionalidade e legalidade da
122 Resolucéo 51, em primeira instancia teria sido reconhecida a inconstitucionalidade da
123  Resolucdo, porém o CAU recorreu e no Tribunal Regional Federal, em Porto Alegre,
124 foi possivel reverter parcialmente a decisdo, onde o Tribunal reconheceu a
125  constitucionalidade da Resolugdo, porém determinou que o CAU/SC ndo exigisse
126 respeito a resolugio por parte de profissionais que nao fossem arquitetos e urbanistas.
127  Disse que o CAU/BR interpds um recurso especial ao Superior Tribunal de Justica
128  (STF), que foi rejeitado, e que assim haveria o transito em julgado dessa decisdo, no
129  sentido de que em Santa Catarina a Resolugdo s6 deveria ser respeitada por
130  arquitetos e urbanistas. Explicou que, no entanto, existiam agdes protocoladas junto
131 aos Tribunais Superiores, que quando julgadas deverao ser respeitadas por todos os
132 Tribunais do pais e que assim, futuramente, poderia haver uma alteracio dessa
133  decisdo. Falou ainda que existiria uma acao direta de inconstitucionalidade no STF e
134  que no ambito dessa acdo, no final de dois mil e dezoito, o procurador geral da
135  republica proferiu um parecer pela constitucionalidade da Resolugéo, explicando que
136  esse parecer n&o era vinculativo e que os ministros do STF iriam julgar de acordo com
137  seu entendimento pessoal, mas que o parecer do Procurador Geral teria bastante
138 forca e estaria bem fundamentado. A Presidente disse gue apdés a plendria e a
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audiéncia, o CAU/BR fez o encerramento do ano, com o langamento da campanha do
Dia do Arquiteto e o lancamento da edic&o da revista Projeto, com a cartilha da ATHIS
do CAU/SC, reeditada pelo CAU/BR, além de um espago com uma prestacio de todos
os estados sobre agdes de ATHIS destacando que era uma edigio histérica ao dar
énfase para a habitacdo social. Lembrou de duas agendas que aconteceriam em
fevereiro, nos dias primeiro e cinco, sendo a primeira a posse dos deputados eleitos e
dia cinco uma fala do governador. Disse que o CAU/SC estaria presente, convidando
todos os conselheiros a participarem e lembrando que seria um momento muito
importante de articulagdo. Informou que seria encaminhada uma carta a todos 0s
deputados eleitos, com o material da ATHIS em anexo. Relatou sua participacdo na
posse da nova diretoria da FECAM, onde foi pautado o consércio com o CIGA e feita a
assinatura de um memorando, juntamente com o CAU/BR, para avanco da plataforma
de georreferenciamento. Destacou a importancia de uma aproximacao e tentativa de
agenda com as prefeituras para tratar de diversos temas, provocando as comissées
para sugerir temas e criar essas agendas. No item 5.3.1. Relato da Geréncia
Administrativa e Financeira, o Gerente Filipe iniciou sua apresentacio falando sobre
gestao de pessoas, informando que ndo houve a contratacdo de nenhum novo
empregado de carreira, apenas a contratagdo do novo estagiario, Eduardo Marques
Alexandre, da GERAF, no més de dezembro. Destacou o Grupo de Trabalho que
estaria desenvolvendo Cédigo de Conduta dos Empregados do CAU/SC e a Portaria
de Beneficios Trabalhistas. Lembrou da realizagdo do Treinamento Oficina de
Comunicacdo N3o Violenta, realizado no dia doze de dezembro, ministrado pela Vera
Fatima Gasparetto, para todos os funcionarios do CAU/SC. Apresentou o quadro atual
dos funcionarios, apontando que eram trinta e nove pessoas. Com relacdo a Gestéo
de Compras, Contratos e Licitagdes, informou que foram trés dispensas de licitagzo,
uma tomada de pregcos e um pregdo eletrénico. Destacou a Tomada de Pregos n°
01/2018 para a contratagdo de consultoria para elaboracdo de conteudo, metodologia
e realizagdo de curso de capacitacdo em assisténcia técnica para habitagdo de
interesse social (ATHIS), o Pregdo Eletrénico n°® 05/2018 para Contratacdo de
empresa especializada de operadora de plano de satde e o Pregdo Presencial n°®
01/2019 para Contratagéo de servicos de escritério e apoio operacional, na cidade de
Criciima/SC. Sobre a prestacdo de contas do ano de dois mil e dezoito, explicou que
envolvia trés atividades: o encerramento contabil, a auditoria externa e o relatério de
gestdo do TCU, apresentando um cronograma de datas estabelecido pelo CAU/BR,
para encerramento e prestacéo de contas do ano anterior. Disse que a primeira meta
seria o encerramento contabil até primeiro de fevereiro, que o CAU/SC estaria
trabalhando nesse objetivo, mas que era uma meta dificil, uma vez que nunca foi
possivel fazer esse encerramento no més de janeiro. Falou que a ideia era finalizar o
encerramento contabil e levar para prestar contas na reunido da COAF de fevereiro e,
caso aprovado, levar na reunido plenéria de margo. Da gestdo financeira, informou
que em dezembro houve um déficit de quatrocentos e oitenta e seis mil, trezentos e
trinta e oito reais e quarenta e oito centavos e que esse resultado ja era esperado em
fungéo de uma queda na arrecadagsio e aumento das despesas, mas que mesmo
assim ainda houve um superavit anual de quinhentos e quatro mil, trezentos e oitenta
e dois reais e vinte e seis centavos, sendo o total em caixa em primeiro de janeiro de
dois mil e dezenove era de sete milhes, duzentos e setenta e sete mil, quinhentos e
cinco reais e oitenta e dois centavos. Falou que ap6s o encerramento contabil seria
possivel fazer uma melhor analise dos numeros, mas apontou que a média de
superavit anual dos Gltimos cinco anos era de quatrocentos e noventa e dois mil,
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setecentos e noventa e quatro reais e setenta e quatro centavos e explicou que seriam
fatores que influenciavam no superavit de caixa: excesso ou frustracdo de
arrecadacio, gestdo de restos a pagar, gestio de contingenciamento para
investimentos e execugdo do orgamento aprovado. Destacou a acao de cobranca
realizada onde foram encaminhados dois mil quinhentos e quatro e-mails, sendo mil
setecentos e vinte e trés para pessoas fisicas e o restante para pessoas juridicas e
tendo como resultado sessenta e quatro regularizagdes e oitenta e nove adesées ao
Refis. Informou que a oportunidade do Refis foi prorrogada até trinta e um de julho de
dois mil e dezenove e que os valores de anuidade e RRT atualizados seriam de
quinhentos e cinquenta e dois reais e setenta e oito centavos e de noventa e guatro
reais e setenta e seis centavos, respectivamente, resultando num aumento de trés
virgula quarenta e trés por cento de dois mil e dezoito para dois mil e dezenove. No
item 5.3.2. Relato da Assessoria Especial, o Assessor Antonio relatou sua
participag&o no evento da CATHIS no CAU/SP. Sobre a comunicacéo apresentou um
relatério com informagdes referentes ao periodo de dezoito de dezembro a dezesseis
de janeiro, apontando que foram, no Facebook, vinte publicacdes, com trezentos e
setenta e quatro visualizagdes da pagina, seis mil e oitenta e duas pessoas
alcancadas e envolvimento de mil e duzentas pessoas. Falou que quarenta e quatro
novas pessoas curtiram a pagina totalizando dezessete mil curtidores. Apresentou que
no Instagram seriam aproximadamente cinco mil seguidores, mas com o mesmo
numero de envolvimento, demonstrando que o publico interage mais nessa plataforma,
com um total de sete mil e setecentas impressdes, em doze publicagbes, no mesmo
periodo. Destacou que a publicagdo de fim de ano foi a mais curtida do periodo.
Apresentou dados com relagéo ao perfil do publico, que em sua maioria sdo mulheres,
entre vinte e quatro e trinta e cinco anos, de Floriandpolis. Lembrou do contrato com o
G1 e da importancia de os conselheiros gerarem demanda de temas para a
comunicagdo abordar. Falou que foram mais de vinte e quatro mil acessos e que o
contetido sobre a tragédia do Vale do ltajai foi o principal contetido desse canal, com
acesso bem acima da média, sendo um contetido mais jornalistico, interessante e
mais popular. Apresentou um material de Clipping e sobre as matérias do site,
informou que foram no total de onze matérias publicadas, principalmente voltadas para
os temas: Fiscalizagao, Dia do Arquiteto e ATHIS, além da produgéo de nove videos
de retrospectiva. O Conselheiro Everson solicitou que fossem apresentados mais
numeros do site do CAU/SC, para um comparativo com o G1. O Assessor Antonio
disse que traria para a préxima plenaria, mas destacou que o G1 direcionava o usuario
para o site do CAU/SC. A Assessora de Comunicacgédo Ana apresentou o resultado da
campanha do dia do arquiteto. A Presidente destacou a importancia do envolvimento
dos conselheiros com a comunicacso, pedindo a colaboragédo de todos para que
ficassem atentos para noticias da regido, alimentando pautas. Lembrou que os
compartilhamentos apresentam muitos resultados. O Conselheiro Everson sugeriu
uma acao do CAU/BR para atentar os profissionais com relacdo a importancia de
manterem seus dados atualizados junto ao SICCAU. A Conselheira Patricia sugeriu
analisar o site do CAU/RS em busca de uma visdo mais holistica e menos burocratica,
visando um maior interesse do profissional. O Conselheiro Mauricio colocou que, no
seu ponto de vista, as informacées importantes que trazem engajamento, sugerindo
que houvessem matérias sobre revisdo das normas, por exemplo. Presidente sugeriu
divulgagdo de oportunidades de trabalho, como divulgacdo de editais corretos e
concursos abertos. No item 5.3.3. Relato da Geréncia Técnica, a Gerente Franciani
informou que no més de dezembro foram realizados novecentos e setenta e trés
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237  atendimentos, sendo o menor nimero de atendimentos do ano. Relatou que foi
238  quarenta um por cento por telefone, seguido de trinta e um por cento via WhatsApp.
239  Informou que foram dezessete mil, trezentos e nove atendimentos no ano de dois mil e
240 dezoito e que quando comparado com o ano de dois mil e dezessete, era possivel
241 verificar uma queda de aproximadamente dois mil atendimentos sendo gue houve um
242  aumento de onze por cento no nimero de profissionais. Explicou que esse seria um
243 indicador muito positivo, uma vez que aponta que os profissionais estariam mais
244  orientados, o sistema estaria mais estavel e com mais informacdes acessiveis,
245  destacando que mesmo com um nimero menor de atendimentos ndo foi 0 més com
246  menos emissdo de RRTs ou CAT. Com relagdo as solicitagdes, informou que a
247  principal demanda foi de interrupgzo de registro profissional, somando dezessete por
248 cento de um total de duzentas e quarenta e sete novas solicitagfes no periodo.
249  Informou que foram trinta e quatro novos registros e dez novas empresas para
250  atuarem com arquitetura e urbanismo, durante o més. Informou que em dois mil e
251  dezoito foram emitidos cento e vinte e quatro Certiddes de Acervo Técnico com
252  Atestado, catorze por cento a menos que no ano anterior, explicando que esse
253  documento normalmente era solicitado para participagéo em licitacdes e que em dois
254  mil e dezenove a ideia era acompanhar a emissdo de CAT-A e sua relacdo com as
255 licitages que envolvem servigos de arquitetura e urbanismo no Estado. O Conselheiro
256  Fabio solicitou que fossem apresentados dados relacionando o aumento do ntimero de
257  registros de pessoa fisica com o aumento do nimero de RRTs. A Gerente Franciani
258  destacou a reunido com os setores de atendimento do CAU/PR e do CAU/RJ no més
259  dezembro, onde falou que foi possivel ver ainda mais a qualidade do trabalho dos
260 assistentes em Santa Catarina, parabenizando a equipe e agradecendo o esforgo de
261  todos. Sobre o plantdo do recesso de fim de ano, apontou que foi tranquilo, com uma
262 média de cinco atendimentos diarios, apenas sobre duvidas basicas, que poderiam ter
263  sido resolvidos até pelo 0800. Falou da alteragdo dos procedimentos de carteira
264  profissional e da alteragdo do sistema de CRM, a partir de janeiro. No item 5.3.4.
265 Relato da Geréncia Fiscalizagdo, a Presidente explicou que o Gerente Hayashi
266 estava de férias e que a Fiscal Carmen, gerente interina, faria a apresentacdo. A
267  Fiscal Carmen apresentou os dados do relatério referentes ao més de dezembro,
268  destacando que Santa Catarina foi o terceiro estado com maior niimero de dentncias
269  do Brasil e explicando que isso apontaria um reconhecimento do CAU, pela sociedade,
270 como um 6rgéo fiscalizador. Salientou que a Fiscal Lilian, de Chapecé conseguiu a
271  primeira revogag&o de um pregéo eletrdnico de projeto, explicando que esta seria uma
272 luta nacional. Relatou a inteng&o dos processos de fiscalizacBes serem todos digitais,
273 prezando a economicidade e sugeriu que fosse discutida a ideia de criar uma
274  comisséo de fiscalizagdo, nos moldes do CAU/SP. A Conselheira Silvya perguntou
275  qual era a origem das dendncias, na maioria e a Fiscal Carmen disse gque poderia ser
276  apurado para aproxima reunido se a maioria vem da sociedade em geral, de
277  profissionais ou andénimas. No item 6.1. Relato do Processo de Fiscalizagdo n°
278  1000056375/2017, a Conselheira Jaqueline apresentou sua fundamentacéo, relatério
279 e voto no sentido de n&o acolher o recurso interposto, mantendo o auto de infracdo e a
280 multa. Sem manifestagdes, a Presidente encaminhou o item para votacdo que foi
281 aprovado com os votos favoraveis dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia,
282 Rodrigo Althoff, Mauricio, Everson, Claudia, Rosana e Silvia e a auséncia da
283  Conselheira Gabriela. A Conselheira Patricia questionou com relacdo ao uso na
284  andlise do processo, de um audio nido autorizado, questionando se n&o poderia ser
285 contestado e a Conselheira Jaqueline explicou que o mesmo audio foi usado pelo
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286 denunciado na sua defesa. A Conselheira Silvya alertou para a questdo do
287  acobertamento e a Conselheira Jaqueline sugeriu que fosse trabalhado um
288  esclarecimento para a sociedade sobre o que seria um projeto arquitetdnico. No item
289 6.2. Composicdo das Comissbes Permanentes de 2019, a Assessora Isabel
290  explicou que cada conselheiro titular teria obrigagdo de compor ao menos uma
291  comisséo ordindria e que essas comissdes poderiam ter de trés a cinco membros, de
292 acordo com o Regimento Interno. Para as comissdes especiais, disse que o
293 conselheiro pode apenas ser membro de uma delas. Informou gue, conforme o
294  regimento, tanto as composicées, como as coordenacdes teriam votacdes abertas.
295 Quanto as coordenagdes, esclareceu que o conselheiro podera assumir apenas uma
296  coordenagdo, informando que o regimento n3o era muito claro, mas que a
297  interpretacdo do juridico era que apenas os conselheiros presentes poderiam se
298  candidatar para serem coordenadores ou coordenadores adjuntos. A Presidente
299  encaminhou para votag&o qual procedimento seria adotado e, com os votos favoraveis
300 dos conselheiros Patricia, Rodrigo Althoff, Gabriela, Jaqueline Everson, Claudia,
301 Rosana e Silvya, foi aprovado que apenas conselheiros presentes poderiam se
302  candidatar para as coordenagdes. Os Conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio e Mauricio
303  votaram para que qualquer conselheiro titular, presente ou nao, pudessem se
304 candidatar. O Conselheiro Everson disse que, sua experiéncia de outras gestdes,
305 possibilitaria que ele fizesse alguns apontamentos para melhorias. Disse qgue, na sua
306 opinido, ficou muito claro que a mesma composi¢cdo em duas comissdes trazia
307  algumas dificuldades. Falou que observou grande avanco na CEF, que a COAF e a
308 CPUA estariam com trabalhos bem desenvolvidos e que a CEP era uma comissio
309  com muito potencial, mas que acabou produzindo muito pouco uma vez que o quérum
310  de quatro membros seria trés pessoas, sugerindo assim que a comissao passasse a
311 ter cinco membros, ao invés de quatro, uma vez que assim o quérum de trés pessoas
312 seria mantido. Sugeriu que para os proximos anos, as chapas fossem formadas
313 levando em consideragdo a afinidade entre titular e suplente, destacando a
314  importancia do contato e entrosamento entre esses, para os encaminhamentos dos
315  trabalhos, principalmente nas comissdes. A Conselheira Patricia concordou com a
316  questdo do entrosamento e disse que todos deveriam ter autocritica, entender de
317  competéncias e da area que se destinariam a trabalhar, enfatizando que se alguém se
318  candidatasse a uma coordenagao, se teria competéncia para tal. O Conselheiro Fabio
319  se posicionou contrario a colocagdo do Conselheiro Everson, com relagdo a CEP,
320 justificando que o problema nZo foi o numero de pessoas e sim a falta de
321  comprometimento e que se a coordenadora tivesse tido interesse em trabalhar pela
322  comisséo, a CEP teria progredido, enfatizando gue o problema nao estaria na
323 comissdo e sim nas pessoas. O Conselheiro Rodrigo Althoff destacou a questio da
324  afinidade com o tema na composicdo das comissées, apresentando sua intenciao em
325  se manter na CEF. A Conselheira Patricia sugeriu, em nome do Matheus, que a CED
326  ampliasse o nimero de membros. A Assessora Isabel lembrou que obrigatoriamente
327 uma comissdo teria que ter mais de trés membros, para que todos os conselheiros
328 estivessem em uma comissdo ordinaria, mas alertou para das demandas dos
329  trabalhos, uma vez que se mais comissdes tivessem mais membros, mais
330 conselheiros teriam que estar em mais de uma comiss3o ordindria, além das
331  especiais. A Conselheira Rosana defendeu que nio haveria necessidade de mais
332  membros na CED, uma vez que a comissio se reuniu com os suplentes para a analise
333  dos processos, adiantando os trabalhos. O conselheiro Rodrigo Kirck defendeu que
334  desta forma, ficaria claro que a CED deveria ser ampliada, uma vez que, de acordo
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335 com o regimento interno e orientagdes do TCU, a comissdo nio poderia estar
336 trabalhando com titulares e suplentes ao mesmo tempo. A Assessora Isabel
337  esclareceu que sempre que houve a participagdo dos suplentes ndo houve o
338 pagamento de diarias. O Conselheiro Rodrigo Kirck assegurou que participou de todas
339 as reunides sobre o tema, inclusive no CAU/BR, e que mesmo sem o pagamento,
340 titulares e suplentes estariam impedidos de estarem a servico do CAU ao mesmo
341 tempo, explicou que poderiam participar das discussées, mas jamais relatar um
342  processo. A Assessora Isabel explicou que os suplentes da CED ajudaram bastante o
343  ano inteiro, mas sempre apenas auxiliando seus respectivos titulares e mantendo
344  estes responsaveis pelos trabalhos. O Conselheiro Rodrigo Kirck insistiu que se os
345  conselheiros precisaram vir para ajudar, ficaria evidente a necessidade de ampliagao
346  da composicio desta comiss3o. A Presidente encaminhou para votacéo a proposta do
347  Conselheiro Everson, de ampliar a CEP de quatro para cinco membros, e a sugestio
348  de ampliar a CED de trés para quatro membros ou que fossem ampliadas as duas.
349  Votaram pela ampliagdo da CEP os conselheiros Gabriela, Jaqueline, Everson,
350 Claudia, Rosana e Silvya, pela ampliacdo da CED os conselheiros Fabio e Patricia e
351 pela ampliagdo de ambas os conselheiros Rodrigo Kirck, Rodrigo Althoff e Mauricio,
352  sendo aprovada a ampliagdo da composigdo da CEP para cinco membros. Para a
353 composicdo da Comissdo Ordinaria de Etica e Disciplina se candidataram os
354  conselheiros Everson, Claudia, Rosana e o Conselheiro Mauricio apontou o interesse
355 do Conselheiro Leonardo. Sendo assim a composigao foi encaminhada para votagio.
356 Votaram na composigio Everson, Claudia e Rosana os conselheiros Rosana,
357  Gabriela, Jaqueline, Everson, Claudia e Silvya, na composigdo Everson, Rosana e
358 Leonardo os conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia, Rodrigo Althoff e Mauricio,
359  ficando aprovada a composi¢&o Everson, Claudia e Rosana, como membros da CED.
360 Para as demais comissdes, ndo houve mais interessados gue o nimero de membros,
361 ficando as seguintes composigdes: na Comissio Ordinaria de Exercicio Profissional os
362 conselheiros Fabio, Luiz Fernando, Leonardo, Everson e Carolina, na Comissao
363  Ordinaria de Contas, Administragdo e Finangas os conselheiros Rodrigo Kirck, Mateus
364 e Silvya, na Comissdo Ordinaria de Ensino e Formagéo os conselheiros Jaqueline,
365 Gabriela e Rodrigo Althoff, na omissdo Especial de Assisténcia Técnica para
366 Habitagdo de Interesse Social os conselheiros Claudia, Rosana e Carolina e na
367 Comissdo Especial de Politica Urbana e Ambiental os conselheiros Jaqueline,
368 Gabriela e Silvya. A Presidente encaminhou para votacdo as composicies das
369 comissbes CEP, COAF, CEF, CATHIS e CPUA, que foram aprovadas por
370  unanimidade com os votos dos conselheiros Gabriela, Jaqueline, Everson, Claudia,
371 Rosana, Silvya, Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia, Rodrigo Althoff e Mauricio. No item 6.3.
372  Eleicdo dos Coordenadores e Coordenadores Adjuntos das Comissdes
373 Permanentes de 2019, para a Comissio Ordinaria de Ensino e Formacédo, a
374  Conselheira Gabriela manifestou seu interesse em ser coordenadora da comissdo e
375 sem mais manifestagées, a Presidente encaminhou o item para homologacéo que foi
376  homologado por unanimidade com os votos dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio,
377  Patricia, Rodrigo Althoff, Mauricio, Gabriela, Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana e
378  Silvia. Para a coordenagéo adjunta a Conselheira Jaqueline se colocou & disposigéo e
379  sem mais manifestagdes, a Presidente encaminhou o item para homologacéo que foi
380 homologado por unanimidade com os votos dos conselheiros Gabriela, Jaqueline,
381 Everson, Claudia, Rosana, Silvya, Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia, Rodrigo Althoff e
382  Mauricio. Para a coordenagdo da Comissdo Ordinaria de Etica e Disciplina, a
383 Conselheira Rosana manifestou seu interesse e sem mais manifestacdes, a
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384  Presidente encaminhou o item para homologagdo que foi homologado por
385 unanimidade com os votos dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia, Rodrigo
386  Althoff, Mauricio, Gabriela, Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana e Silvya. Para a
387  coordenag&o adjunta, a Conselheira Claudia colocou seu nome & disposigdo e sem
388 mais manifestagbes, a Presidente encaminhou o item para homologagdo que foi
389  homologado por unanimidade com os votos dos conselheiros Rodrigo Kirck, Gabriela,
390  Fabio, Jaqueline, Patricia, Rodrigo Althoff, Mauricio, Everson, Claudia, Rosana e
391  Silvya. Para a coordenagdo da Comissdo Ordinaria de Contas, Administracdo e
392  Finangas, o Conselheiro Rodrigo Kirck manifestou seu interesse em ser coordenador e
393  a Conselheira Silvya manifestou seu interesse em ser coordenadora adjunta. Sem
394  manifestagdes a Presidente encaminhou o item para homologagdo e a coordenagio
395  foi homologada por unanimidade com os votos dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio,
396  Patricia, Rodrigo Althoff, Mauricio, Gabriela, Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana e
397  Silvya. Para a coordenagdo da Comissio Especial de Assisténcia Técnica para
398  Habitagdo de Interesse Social, a Conselheira Claudia manifestou seu interesse em ser
399  coordenadora e a Conselheira Rosana manifestou seu interesse em ser coordenadora
400  adjunta. Sem manifestagbes a Presidente encaminhou o item para homologag3o, que
401  foi homologado por unanimidade com os votos dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio,
402  Patricia, Rodrigo Althoff, Mauricio, Gabriela, Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana e
403  Silvya. Para a coordenagéo da Comissdo Especial de Politicas Urbanas e Ambientais,
404 a Conselheira Jaqueline manifestou seu interesse em ser coordenadora e a
405 Conselheira Silvya manifestou seu interesse em ser coordenadora adjunta. Sem
406  manifestacées a Presidente encaminhou o item para homologacao, que foi aprovada
407  por unanimidade com os votos dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia,
408  Rodrigo Althoff, Mauricio, Gabriela, Jagueline, Everson, Claudia, Rosana e Silvya. No
409  item 6.4. Adesido ao Sistema de Gestdo Integrada (SGI) como servigo essencial
410 nos termos da Deliberagio CD n° 01/2019, a Gerente Alcenira fez uma
411 apresentag&o com informacgdes sobre o Sistema de Gestéo Integrada, explicando que
412 atualmente o SGI era por ades&o e que devido a sua importancia vinha sendo
413  estudada a possibilidade do sistema se tornar essencial. Explicou que a partir de um
414  documento entregue ao CAU/BR pelo Férum de Presidentes, a CPFi deliberou para
415 que os CAU/UF se manifestassem através de seus plenarios, quanto ao interesse de
416  aderir ao SGI como um Sistema essencial, migrando do modelo por adesfo para o
417  modelo essencial e que a partir dessa consulta com os CAUs, seria feito um
418  memorando de entendimento para modificar a Resolugéo. Lembrou que do ponto de
419  vista do Conselho Diretor foi deliberado que haveria interesse do CAU/SC em aderir e
420 do ponto de vista da equipe da gestdo também haveria o interesse em ter esse
421  sistema, principalmente visando maior agilidade e organizacdo dos trabalhos,
422  dialogando com os demais sistemas que o CAU ja operacionalizava. O Conselheiro
423  Rodrigo Kirck lembrou que como coordenador da COAF também, concluiu que haveria
424 o interesse da adesdo, principalmente do ponto de vista financeiro, destacando que
425  deveria haver uma cobranga junto ao CAU/BR para abertura e transparéncia de como
426  eram geridos os recursos do Centro de Servigos Compartilhados, para entender como
427  esse recurso era administrado e de que forma iria administrar o SGI, uma vez que
428 anualmente os CAU/UF superavitarios contribuiam com uma porcentagem para o
429 CSC. O Conselheiro Everson destacou a importancia no uso da tecnologia nos
430 processos e procedimentos. A Presidente lembrou também a importancia das
431  ferramentas do SGI para auxiliar no planejamento do CAU. Sem mais manifestacdes,
432 a Presidente encaminhou o item para votagdo que foi aprovado com os votos

Av. Prefeito Osmar Cunha, n° 260, Ed. Royal Business Center, 6° andar, Centro | Floriandpolis/SC - CEP 88015-100 | Telefone: (48) 3225-9599
www.causc.gov.br / atendimento@causc.gov.br



: SERVICO PUBLICO FEDERAL _
( Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina

433 favoraveis dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia, Rodrigo Althoff, Gabriela,
434  Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana e Silvya e a auséncia do Conselheiro Mauricio.
435 No item 6.5. Autorizagdo ingressar judicialmente para impugnar editais de
436  concursos publicos ou de licitagbes, nos termos da Deliberagio CD n° 02/2019, a
437  Gerente Alcenira citou a frente de atuagio da fiscalizacdo no monitoramento de editais
438  publicos que tratam dos servigos de arquitetura e presenca de profissionais arquitetos,
439 citando a aquisicdo de um aplicativo para busca ativa de editais, melhorando o
440  monitoramento. Explicou que as vezes, na esfera administrativa ndo era possivel
441 impugnar, tendo que recorrer a esfera juridica. Relatou a experiéncia positiva do
442  CAUIRS com relagdo a esse modelo e apresentou a deliberagio do Conselho Diretor
443  que autorizava o ingresso de impugnacgéo judicial. Sem manifestacdes, a Presidente
444  encaminhou o item o para votagdo, que foi aprovado por unanimidade com os votos
445 dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia, Rodrigo Althoff, Mauricio, Gabriela,
446  Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana e Silvya. No item 6.6. Portaria Normativa sobre
447  reembolso de despesas médicas aos empregados publicos do CAU/SC, o
448  Gerente Filipe explicou que essa era uma alternativa encontrada em fungdo da néo
449  renovagdo do plano de saude dos empregados do CAU/SC, devido aos problemas
450 com o pregdo, que deu deserto. Explicou que assim os funcionarios estariam
451  descobertos de plano de satde desde cinco de janeiro e que esse era um beneficio
452  trabalhista concedido em dois mil e quinze. Disse que a dificuldade nessa contratagao
453 né&o era apenas do CAU/SC e que nesse periodo sem cobertura a sugestdo seria de
454  reembolso de despesas médicas aos empregados e seus dependentes que tinham o
455  plano. Destacou os principais pontos da portaria, explicou como funcionaria e salientou
456 que se tratava de uma portaria temporaria que valeria apenas por dois meses.
457  Explicou ainda que a portaria contemplaria apenas os funcionarios e dependentes que
458 ja eram beneficiados com o plano e apresentou uma tabela com os valores
459  correspondentes. A Conselheira Silvya questionou o motivo de nao ter sido renovado o
460 contrato anterior e o Gerente Filipe explicou que nZo havia possibilidade de
461  renovagdo, tendo que ser licitado novamente. Explicou ainda que a situacdo do
462  CAU/SC néo seria atrativa para os planos de satde e que por isso a dificuldade numa
463  nova contratagéo. O Conselheiro Mauricio sugeriu estudar a possibilidade de conceder
464  um seguro salde e o Gerente Filipe explicou que o beneficio acordado e aprovado era
465 o plano de saude e que o ideal seria manter o beneficio, mas que se nio fosse
466  possivel, ja estariam sendo estudadas diversas possibilidades. Sem mais
467  manifestagdes, a Presidente encaminhou o item para votagéo que foi aprovado por
468 unanimidade com os votos dos conselheiros Rodrigo Kirck, Fabio, Patricia, Rodrigo
469  Althoff, Mauricio, Gabriela, Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana e Sivya. O
470  Conselheiro Rodrigo Kirck disse que ndo poderia mais estar presente e se ausentou
471  da reunido. No item 6.7. Assinatura do Acordo de Cooperacédo Técnica entre
472  CAUISC, CAUIBR e CIGA, o Assessor Antonio apresentou o que era a Plataforma de
473  Georreferenciamento Integrado. Em seguida explicou o memorando de intencbes que
474  havia sido assinado e o Termo de Cooperacdo Técnica que, se aprovado, seria
475  assinado. A Presidente explicou que o termo apresentado estava sendo analisado pelo
476  CAU/BR ainda, e que se houvesse alguma alteraco voltaria para aprovacdo do
477  plenario. Encaminhou para aprovacéo tanto o memorando como o termo, que foram
478  aprovados por unanimidade dos presentes, com os votos favoraveis dos conselheiros
479  Mauricio, Rodrigo Althoff, Fébio, Patricia, Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana e
480 Silvya e a auséncia da Conselheira Gabriela. No item 6.8. Recomendagdo ao
481 CAUIBR sobre Registro profissional de estrangeiro diplomado no exterior, nos
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482 termos da Deliberagio CEF n° 50/2018, a Conselheira Jaqueline explicou o caso do
483  profissional especifico e apresentou a deliberagdo da comissdo. Sem manifestagdes, a
484  Presidente encaminhou o item para votag&o que foi aprovado por unanimidade com os
485  votos dos conselheiros Mauricio, Rodrigo Althoff, Fabio, Patricia, Jaqueline, Everson,
486  Claudia, Rosana, Silvya e Gabriela. No item 6.9. Consulta ao CAU/BR quanto a
487 legalidade do art. 14, lll, da Resolugdo n° 18, nos termos da Deliberagdo CEP n°
488  73/2018, a Fiscal Carmen apresentou a deliberagdo da comissao, informando gue se
489 ftratava de um artigo que impedia a interrupcao de registro nos casos em que
490  houvesse um processo ético ou de fiscalizacdo aberto, informando que existia um
491  parecer juridico que apontava que a resolucido poderia ser abusiva por ser
492 inconstitucional essa exigéncia, uma vez que a interrupgéo néo finda o vinculo com o
493  Conselho e que o processo poderia continuar normalmente. Disse gue, sendo assim, a
494  comiss8o sugeria que o CAU/BR revisse a legalidade da referida norma. Sem
495  manifestacdes, a Presidente encaminhou o item para votagdo que foi aprovado por
496  unanimidade com os votos dos conselheiros Mauricio, Rodrigo Althoff, Fabio, Patricia,
497  Jaqueline, Everson, Claudia, Rosana, Silvya e Gabriela. No item 6.10. Solicitacdo ao
498  CAU/BR para agdo de convénio juntamente com as empresas de plataformas
499  digitais, nos termos da Deliberagdo CEP n° 75/2018, a Fiscal Carmen apresentou a
500  deliberagéo, explicando que para trabalhar com muitos programas o investimento era
301 muito alto e que muitos profissionais acabavam n3o adquirindo o produto por esse
502  motivo, e que assim a comissdo estava sugerindo ao CAU/BR um convénio com as
503  empresas que comercializam esses softwares, em busca de uma reducdo de custos,
504  beneficiando os arquitetos e auxiliando na sobrevivéncia de muitos escritérios. O
505 Conselheiro Fabio contextualizou que varios escritérios em Florianépolis sofreram uma
506 agdo de um programa em especifico, e receberam uma mensagem, em tom de
507  coagdo, para que esse programa fosse adquirido em um centro de distribuicdo no
508  Brasil, uma vez que alguns escritérios compraram o programa fora de pais, com um
509  valor bem abaixo. Disse que assim a comissdo estaria sugerindo ao CAU/BR uma
510  busca por convénios a fim de redugéo dos custos. A Conselheira Patricia explicou que
511 esses convénios ja existiam, que estava acompanhando as autuagdes que estariam
512 ocorrendo no estado e que realmente era uma (nica representante desse software no
513  Brasil e por esse motivo ela preconiza que deve ser adquirido com ela. Explicou que a
514  empresa extraiu informacdes das maquinas para poder fazer esse controle e que
515  assim, talvez valeria uma intervengéo do ponto de vista juridico com relacdo a essa
516 ac@o que extrairia informagdes de um sistema privado. Destacou que comprar
517  software no exterior ndo era ilegal, mas lembrou dos valores com relagdo a legalidade
518  da importacdo desse software e que assim os valores ficam guase os mesmos. A
519  Presidente lembrou que talvez esse pudesse ser um tema a ser debatido com as
520 entidades, uma vez que diversos profissionais estdo se sentindo coagidos com a acgéo
521  da empresa. Sem mais manifestacées, a Presidente encaminhou o item para votagao
522 que foi aprovado por unanimidade dos presentes, com os votos dos conselheiros
523  Fabio, Patricia, Rodrigo Althoff, Mauricio, Gabriela, Jaqueline, Everson, Rosana e
524 Silvia e a auséncia da Conselheira Claudia. No item 6.11. Homologacédo de
525 Indeferimento de Registro de Pessoa Juridica, nos termos da Deliberagdo CEP n°
526 7412018, a Gerente Alcenira explicou que o Regimento Interno previa que os casos de
527  indeferimento de registro deveriam ser aprovados pelo plenario. Apresentou a
528  deliberagdo da comissdo e as orientacdes a serem dadas para a empresa. Sem
929  manifestagbes, a Presidente encaminhou o item para votacdo que foi aprovado por
530  unanimidade com os votos dos conselheiros Jaqueline, Gabriela, Mauricio, Rodrigo
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