A SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina

DELIBERACAO Ne 04/2016 - CONSELHO DIRETOR

O Conselho Diretor - CD, reunido ordinariamente em Florianépolis/SC, na sede do CAU/SC, no
dia 14 de abril de 2016, no uso das competéncias que lhe conferem os artigos 86 a 95, do
Regimento Interno do CAU/SC, apés analise do assunto, DELIBEROU por:

1. Aprovar a prorrogacdo do contrato firmado com a empresa SEECON (Assessoria de
Contabilidade), que vencera no dia 05.05.2016, a pedido da GERAD e GERFIN;

2. Confirmar a decisdo pretérita de autorizar a participagdo do Gerente Geral Jaime Chaves
no Semindrio de Transparéncia e Boas Praticas nos Conselhos de Fiscalizacdo
Profissional, em Porto Alegre, no dia 25 de abril;

3. Confirmar a decisdo pretérita de nomeacdo da analista Edna Lealcy Goulart Ferreira
como Gerente Administrativo, interina, exclusivamente no periodo de férias do Gerente
Alexandre Junckes Jacques;

4. Aprovar a nomeac¢ao do analista Deireal Zandomeneco Junior como Gerente Financeiro,
interino, exclusivamente no periodo de férias do Gerente Filipe Lima;

5. Confirmar a decisdo pretérita de contratacdo de consultoria para realizacdo de
Workshop de da metodologia do Design Thinking, conforme aprovacdo da curadoria e
demais coordenadores de comissdo envolvidos nos trés eixos do congresso, destinada
inicialmente aos conselheiros, membros de comissdo e CEAU, além de gestores do
CAU/SC, sendo que a gestdo da curadoria do Congresso Itinerante fica a cargo de definir
o numero e condi¢des de participacdo;

6. Aprovar a contratagcdo de servicos de transporte; equipamentos (som, dudio e video)
coffee break e eventualmente locacdes de espaco, quando ndo for possivel ou
incompativel o uso dos espagos das escolas, para o Congresso Itinerante;

7. Verificar a possibilidade de contratacdo de servico de relatoria para as seis etapas e o
fechamento do Congresso Itinerante do CAU/SC a ser proposto pela curadoria com o
suporte da Geréncia Geral, haja vista a relevancia de se documentar esses encontros;

8. Autorizar que a Geréncia Técnica indique um Arquiteto e Urbanista, lotado na sede, para
atuar como assistente técnico da CTPU, sendo que este passaria a compor a equipe de
suporte as reunides/atividades da CTPU;

9. Definicdo da participacdo de Funcionarios e Gestores nas etapas do Congresso, incluindo
as equipes das comissoes, conforme apresentacdo do Gerente Geral;

10. Aprovar a Portaria de regulacdo e normatizacdo dos beneficios dos empregados do
CAU/SC, conforme texto apresentado;

11. Suspender a aquisi¢cdo de veiculo programada para 2016, requerendo-se que durante
este ano se faca o levantamento mais uniforme das atuais despesas com loca¢do de
veiculo para embasar a aquisicdo e, assim, inserir no orcamento no final de ano para ser
eventualmente adquirido em 2017;
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12. Aprovar os Indicadores de Gestdo para 2016 para serem adotados como proposta inicial

de implantacdo a serem reavaliados e submetidos a nova aprovagao, na reprogramacao
orcamentaria;

13. Negar o Pedido de reconsideracdo da analista Manuela Cavalazzi, referente ao pedido de
prorrogacado da licenca maternidade por mais 60 (sessenta) dias, além dos 120 (cento e
vinte) previstos pelo regimento celetista, haja vista que, por ora, ndo ha elementos que
autorize decisdo em contrario;

14. Aprovar a contratacdo de sistema de atendimento e controle das demandas para a
GERTEC (ISO-CRM), conforme proposta anexa, levando-se em conta que o CAU/BR usa o
mesmo sistema, o que possibilitara a integracdo do atendimento técnico do conselho
com o do CAU/BR;

15. Aprovar a realizacdo da Oficina de Projetos da UDESC/ESAG no dia 29.04 ou outra data
possivel, cuja tematica visa capacitar os envolvidos nos projetos do Planejamento
Estratégico;

16. Retomar a analise do pleito do Comité de Empregados referente a negociacdo salarial, na
proxima reunido do conselho diretor;

17. Aprovar o inicio de contratacdo de instituicdo/empresa especializada para realizacao de
Concurso Publico, tendo em vista que o atual vencera em 31.05.2016, devendo ser
conciliado com a finalizaciao da revisdo do PCCS;

18. Aprovada a Portaria de Feriados e dias sem expediente, nos termo do texto apresentado;

19. Solicitar ao CAU/BR, cépia do(s) estudo(s) que subsidiaram a edicdo da resolucdo que
trata da “(...) Criacdo de Escritorios Descentralizados e as Atividades de Representacdo”,
(Deliberagao Plenaria DPOBR N2 0052-05/2016, em especial a determinagdo de nimero
minimo para a criacdo de escritorios, sendo trés, no minimo. Tal estudo subsidiaria a
decisdo deste conselho de aumentar o nimero de funcionarios na regional ou mesmo
para descontinuar as atividades nas regides onde hoje dispomos de um arquiteto fiscal

somente.
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(Via SKYPE) Giovani Bonetti
Luiz Alberto de Souza Vice-Presidente do CAU/SC
Presidente do CAU/SC
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Carlos/Alberto Barbosa de Souza Leonardo Henrique Dantas
Diretor Administrativo do CAU/SC Diretor Financeiro do CAU/SC
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