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DELIBERACAO PLENARIA N¢ 87, DE 13 DE MAIO DE 2016
(ALTERADA PELA DELIBERAGCAO PLENARIA N2 186, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017)

Dispde sobre a Regulamentacdo da
CED/SC como instancia conciliadora, e
da outras providéncias.

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina (CAU/SC), no exercicio
das competéncias e prerrogativas de que trata a Lei n® 12.378, de 31 de dezembro
de 2010, e artigos do Regimento Interno do CAU/SC,

Considerando a Proposta de Deliberacdo Plenaria n® 03 - CED/2016;

Considerando a Reunido Plenaria Ordinaria n2 55 realizada no dia 13 de maio de
2016;

Considerando que, nos termos do artigo 24, § 12, da Lei 12.378/2010 o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina tem como funcao orientar, disciplinar e
fiscalizar o exercicio da profissdo de Arquitetura e Urbanismo no Estado de Santa
Catarina, zelando pela fiel observancia dos principios da ética e da disciplina da
profissao;

Considerando que o artigo 52 da Resolucdo n? 34 do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil - CAU/BR estabelece que as Comissdes de Etica e Disciplina
dos Conselhos de Arquitetura e Urbanismo Estaduais - CAU/UF poderao atuar,
preliminarmente, antes da decisdo sobre a admissibilidade ou ndo de denuncia de
falta ético-disciplinar, como instancia conciliadora, com o objetivo de pacificar e
resolver os conflitos geradores da dentuncia por infracdo ético-disciplinar entre as
partes envolvidas, conforme procedimento a ser estabelecido por ato normativo dos
CAU/UF;

Considerando que, segundo o artigo 22 da Resolu¢do n® 34 do CAU/BR, a apuracgdo e
a conducdo dos processos ético disciplinares obedecerd, dentre outros, aos
principios da legalidade, finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditorio, seguranca juridica, interesse publico e
eficiéncia;

Considerando que, consoante os artigos 334 e 359 do Codigo de Processo Civil de
2015, aplicaveis subsidiariamente a tramitagdo dos processos ético-disciplinares
dos CAU/UF, deve, regra geral, ser realizada audiéncia prévia visando a conciliagdo
entre as partes envolvidas;
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Considerando que o prestigio a utilizacdo de mecanismos consensuais de solugao de
litigios, tais como a conciliacdo e a mediagdo, os quais sdo instrumentos efetivos de
pacificacdo social, pode ser considerado ndo somente uma necessidade como
também uma obrigacao das entidades publicas, como os CAU/UF;

DELIBERA, por unanimidade dos votos:

Art. 12, Aprovar a regulamentacio da atuagio da Comissdo de Etica e Disciplina do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina como instancia
conciliadora, nos termos do anexo I, com o objetivo de pacificar as partes envolvidas
em denuncias de faltas ético-disciplinares, nos termos do artigo 52 da Resolugdo n?
34 do CAU/BR;

Art. 22. Revogar as disposicdes em contrario, sendo que esta Deliberacao Plenaria
entra em vigor na data da sua publicagdo.

Luiz Alberto de Souza
Arquiteto e Urbanista
Presidente do CAU/SC

Publicada em 20/05/2016 (versdo inicial)
Publicada em 17/11/2017 (versdo com as alteracdes da Deliberacdo Plenaria n® 186/2017)
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ANEXO 1

REGULAMENTO DA ATUACAO DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA COMO
INSTANCIA CONCILIADORA NO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMOS DE
SANTA CATARINA

CAPITULO I
DA INSTANCIA CONCILIADORA

2 - Cabera a CED/SC, discricionariamente, decidir pela possibilidade de conciliagao
entre as partes envolvidas em denuncias de faltas ético-disciplinares.

3 - A CED/SC podera atuar como instancia conciliadora preliminarmente, antes da
decisdo sobre a admissibilidade ou ndo de denuncia de falta ético-disciplinar, ou,
admitido o processo ético-disciplinar, em qualquer fase processual, até término da
instrugdo; (ALTERADO PELA DELIBERACAO PLENARIA N° 186, DE 10 DE
NOVEMBRO DE 2017)

3.1 - Por meio de sua atuac¢do conciliadora a CED/SC buscara expor as partes
envolvidas as controvérsias existentes, facilitar a comunicagdo entre elas e
contribuir para a definicdo de uma solucdo consensual, eficaz para resolver, total ou
parcialmente, o litigio.

CAPITULO II
DO CONCILIADOR

4 - O conciliador atuara como facilitador da resolucao do conflito, contribuindo para
o restabelecimento ou manuten¢do da comunicagio entre as partes e para a
construcdo de solucao consensual para a controvérsia.

5 - Quando a realizacdo da sessao de conciliacdo ocorrer antes do juizo de
admissibilidade, a funcao de conciliador serda preferencialmente exercida pelo
coordenador da CED/SC; ja& quando a sessdo de conciliacdo ocorrer durante a
tramitacdo do processo ético-disciplinar, a funcdo de conciliador sera
preferencialmente exercida pelo relator do processo.

5.1 - Em caso de impossibilidade de comparecimento do coordenador da CED/SC ou
do relator do processo a audiéncia de conciliagdo, ele podera delegar o exercicio da
funcao de conciliador a outro membro da CED/SC, titular ou suplente, ou a analista
juridico assistente da Comissao.

Gy
&7

« JC cidade
Av. Prefeito Osmar Cunha, 260, Ed. Royal Business Center 6° andar - Centro, Florianépolis, SC | CEP: 88015-100 | (48) 3225 9599 inteligente
www.causc.gov.br pensa



SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina

CAPITULO 111
DO PROCEDIMENTO E DA AUDIENCIA DE CONCILIACAO

6 - A audiéncia de conciliacao podera ocorrer antes do juizo de admissibilidade ou
durante o curso do processo ético-disciplinar.

6.1 - Apds o recebimento da dentncia e antes da decisao sobre sua admissibilidade,
a CED/SC, caso julgue possivel e conveniente, dard conhecimento as partes da
dentuncia protocolizada, intimando-as, com a antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, para comparecer a audiéncia de conciliacao.

6.2 — Caso seja constada, no curso da tramitacdo do processo ético-disciplinar, a
possibilidade de conciliagdo, a CED/SC intimara, com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, as partes para comparecer a audiéncia de conciliacao.

6.3 — A realizacdo de audiéncia de conciliacdo podera também ser solicitada por
qualquer das partes envolvidas, desde que por escrito, sendo faculdade da CED/SC
determinar a sua realizagao.

7 - As partes comparecerdo pessoalmente a audiéncia de conciliacao, podendo ser
acompanhadas por advogado.

7.1 - O ndo comparecimento de qualquer das partes a audiéncia ndo obstard o
prosseguimento da analise da denuncia de falta ética e a tramitacdo do processo
ético-disciplinar.

8 - Aberta a audiéncia de conciliacao, o conciliador esclarecera as partes presentes
as vantagens da conciliagdo, mostrando-lhes os riscos e as consequéncias do litigio.

8.1 - E facultado ao conciliador propor as partes, a qualquer momento, solucdes
para a resolugdo do litigio.

9 - Obtido o acordo entre as partes, este sera reduzido a termo e submetido a
homologacdo da CED/SC.

9.1 - Nao havendo conciliacdo, prosseguira a analise da dentncia de falta ética e a
tramitacdo do processo ético-disciplinar.

10 - Nao serao admitidas na audiéncia de conciliacdo a oitiva de testemunhas e a
realizacdo de pericias.

11 - A conciliagdo entre as partes podera também ocorrer durante a audiéncia de
instrucdo processual, ou, a qualquer momento, mediante acordo escrito entre as
partes.

11.1 - Se as partes apresentarem a CED/SC acordo escrito de conciliacao, sera
faculdade da Comissao homologa-lo ou nao.

11.2 - Em caso de ndo homologacdo de acordo escrito de conciliagdo pela CED/SC, a
andlise da denuncia de falta ética e/ou a tramitagcdo do processo ético-disciplinar
terao prosseguimento.

CAPITULO IV
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DISPOSICOES FINAIS

12 - O descumprimento, pelo denunciado, de qualquer dos termos de acordo de
conciliacdo ensejara o reestabelecimento do processo ético-disciplinar.

(REVOGADO PELA DELIBERACAO PLENARIA Ne 186, DE 10 DE
NOVEMBRO DE 2017)

13 -0 Arquiteto e Urbanista ndo se exime, em razdo da pactuacdo de acordo relativo
a denuncia de falta ético-disciplinar, do cumprimento das responsabilidades que lhe
cabem em razdo do exercicio da profissao.
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