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PORTARIA NORMATIVA N2 09, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispde sobre as Diretrizes de Planejamento,
Execucdo e Acompanhamento do Orgamento
Anual do Conselho de Arquitetura e Urbanismo
de Santa Catarina - CAU/SC, bem como
regulamenta os respectivos procedimentos
administrativos e financeiros.

O Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catariana (CAU/SC), no
exercicio das competéncias e prerrogativas de que tratam o artigo 34, inciso X da Lei n°
12.378, de 31 de dezembro de 2010, com deferéncia aos artigos da Resolu¢do n® 29 publicada
pelo Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU/BR, em 6 de julho de 2012 e ainda,
com amparo no tocante ao Regimento Interno do CAU/SC:

CONSIDERANDO a Lei n? 4.320 de 17 de marg¢o de 1964 que estatui normas gerais de direito
financeiro para elaboracao e controle dos orcamentos, balangos, despesas publicas e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 que estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 29 de 06 de julho de 2012 do CAU/BR que dispde sobre
procedimentos or¢camentarios, contabeis e de prestacdo de contas e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do CAU/SC;

CONSIDERANDO as Diretrizes para Elaboracdo do Plano de Ag¢do e Orgamento do CAU,
expedida anualmente pela Comissao de Planejamento e Finan¢as do CAU/BR.

RESOLVE:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Portaria Normativa disciplina os procedimentos inerentes ao planejamento,
execucdo e controle do Or¢camento Anual do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa
Catarina - CAU/SC.

Art. 22 O Planejamento e Or¢amento do CAU/SC tera sua elaboracao fundamentada com
rigorosa observancia aos principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade,
Economicidade e Eficiéncia.

Art. 32 O Planejamento anual atendera aos direcionamentos estabelecidos no instrumento
denominado “Diretrizes para Elaboracdao do Plano de Ac¢do e Orcamento do CAU”,
desenvolvido pela Comissdo de Planejamento e Finangas do CAU/BR.

Av. Prefeito Osmar Cunha, n° 260, Ed. Royal Business Center, 6° andar, Centro | Floriandpolis/SC - CEP 88015-100 | Telefone: (48) 3225-9599
www.causc.gov.br / atendimento@causc.gov.br




4 SERVICO PUBLICO FEDERAL o 4
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina ""@‘op,,oFISS
Y
J 2 0 74 ONgy

Paragrafo Unico - O CAU/BR publicara e enviara ao CAU/SC as Diretrizes para elaboracio do
Plano de Ag¢do e Orcamento para o planejamento anual e reprogramacoes, quando ocorrer.

Art. 42 Para fins desta instrucdo normativa tem-se a conceituacdo de alguns termos que
norteiam o Planejamento e Or¢amento, a saber:

a) Pré-empenho: Documento gerado pelo Setor de Planejamento e Or¢amento destinado
a bloquear dotagdo or¢amentaria no inicio do processo licitatério, dispensa ou
inexigibilidade, visando garantir recursos orcamentarios para a despesa que se
pretende executar. Neste ato ndo se conhece o fornecedor/favorecido.

b) Empenho: Documento gerado pelo Setor de Planejamento e Or¢amento destinado a
bloquear dotacdo or¢amentdria ao final do processo licitatério, dispensa ou
inexigibilidade, quando se tem definido o fornecedor/favorecido, visando garantir
recursos or¢amentarios para a despesa que se pretende executar. E o primeiro estagio
da despesa.

c¢) Liquidag¢do: Documento gerado pela Geréncia Administrativa onde se atesta o
cumprimento, por parte do favorecido/fornecedor, das obriga¢des objeto do empenho,
tendo como base a documentacdo comprobatéria, com o devido “termo de aceite” do
recebimento do servico/produto, gerando o respectivo crédito. Consiste no segundo
estagio da despesa.

d) Pagamento: Trata-se do terceiro estadgio da despesa publica e caracteriza-se pela
emissdo da ordem bancaria em favor do favorecido/fornecedor;

e) Dotacao Orcamentaria: Toda e qualquer verba prevista como despesa ou
investimento em or¢amentos publicos e com destinacdo determinada.

f) Rubrica Orcamentaria: E o detalhamento das espécies de receitas e despesas.

g) Transposicao Orcamentaria: Trata-se do remanejamento ou a transferéncia de verbas
de uma Rubrica Or¢camentaria para outra, dentro do mesmo plano de a¢do ou nao.

h) Projetos: Compreendem em conjunto de agdes inter-relacionadas, coordenadas e
orientadas para o alcance de resultados, com prazos e recursos definidos.

i) Atividades: Consistem no conjunto de a¢des permanentes relacionadas a Gestdao do
CAU/SC, que contribuem para a melhoria do desempenho da entidade.

j) Unidades Organizacionais: Sio as unidades de gestdo que possuem atribuicao de
desenvolvimento do planejamento estratégico, definidos pelo Regimento Interno do
CAU/SC - Presidente, Vice-presidente, Diretores Financeiro e Administrativo, Comissoes
Permanentes e Temporarias, e Geréncias.

k) Unidade de Gestao Estratégica: Sao os responsaveis por determinar as estratégias de
atuacao e de acompanhamento da execucdo do planejamento anual. Compdem esta
unidade de gestao o Presidente, Vice-presidente, Diretores Administrativo e Financeiro
e os Membros da Comissao de Contas e Atos Administrativos.

1) Unidade de Gestao Operacional: Sio os responsaveis pela operacionalizacdo da
execucdo do planejamento anual, que também provera apoio técnico na defini¢do das
diretrizes estratégicas. Compdem esta unidade de gestdo os Gerentes Geral,
Administrativo, Financeiro e Técnico e Assessor Especial.

m) Plano de Ac¢do: Consiste em um instrumento de Gestdo, pelo qual sdao definidas
diretrizes, acdes e metas, para orientar a atuacdo integrada das Unidades
Organizacionais, sendo classificado em “Projeto” ou “Atividade”. Deve apresentar
propostas e recomendacdes objetivas, definindo as tarefas e as responsabilidades,
dimensionando prazos, custos e fontes de recurso a mobilizar.
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n) Declarag¢ido de Disponibilidade Orcamentaria - DDO: Documento elaborado pelo
setor de Planejamento e Orcamento do CAU/SC com propdsito de fornecer ao setor de
Compras, Contratos e Licita¢des, garantias referente a Dotacao e Rubrica Or¢camentaria,
necessarias aos processos licitatérios do conselho.

CAPITULO II
DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Art. 52 O Or¢camento Anual é o instrumento de gestdo com designio a tecer o planejamento
financeiro do CAU/SC, de forma a estimar as receitas e fixar as despesas do exercicio.

Paragrafo Primeiro - O Or¢amento Anual coincidird com o exercicio financeiro corrente,
devendo, contudo, ser elaborado no ano calendario precedente, de acordo com Cronograma
do Planejamento e Or¢camento Anual aprovado.

Paragrafo Segundo - A Dotacdo Or¢amentdaria inicial sera ajustada e fixada no momento da
elaboracio do Orcamento Anual, podendo sofrer suplementacbes nas reprogramacoes
orcamentarias, quando elas existirem.

Paragrafo Terceiro - O Or¢amento Anual pode sofrer trés Reformulagdes Orgamentdrias,
com a condicao necessaria de relevante variacdo, positiva ou negativa, nas estimativas de
Receita Corrente, conforme previsto no artigo 62, § 1°, da Resolucao 29 do CAU/BR;

Art. 62 A Geréncia Financeira, através do Setor de Planejamento e Or¢amento do CAU/SC
ficara responsavel por receber o documento “Diretrizes do Planejamento e Org¢amento”,
publicado e enviado pelo CAU/BR.

Paragrafo Primeiro - O Setor de Planejamento e Orgcamento do CAU/SC sintetizara as
informacdes das “Diretrizes do Planejamento e Orcamento”, que embasara o Planejamento e
Orcamento do CAU/SC, concomitantemente elaborara Cronograma do Planejamento e
Or¢camento Anual, que serdao apresentados em Reunido Ampliada de Diretoria, cuja
convocacao devera ocorrer em até cinco dias, apds recebimento das Diretrizes.

Paragrafo Segundo - A Reunido Ampliada de Diretoria tera a participacdo do Presidente,
Vice-presidente, Diretores Administrativo e Financeiro e Coordenador da Comissao de Contas
e Atos Administrativos - CCAA-CAU/SC, com finalidade de sugerir as Estratégias de Gestdo
para o Planejamento Anual, entre as quais, projetos e atividades prioritarios, fixacdo de
limites de dotacdo orcamentaria e cronograma de atividades.

Paragrafo Terceiro - As sugestdes das Estratégias de Gestdo para o Planejamento Anual
serdo submetidas a aprovacao do Plenario do CAU/SC, e posteriormente, serdo encaminhados
para os responsaveis dos Planos de Acao.

Paragrafo Quarto - Os responsaveis pelos Planos de Acdo terdo prazo, de acordo com o
Cronograma pré-estabelecido, para envio ao Setor de Planejamento e Orcamento do CAU/SC
dos seus Planos de A¢ao, os quais poderao ser classificados em Projetos ou Atividades;

Paragrafo Quinto - O Setor de Planejamento e Orcamento do CAU/SC reunira as pecas que
compdem o Planejamento e Orgcamento Anual, em conformidade com as Diretrizes
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estabelecidas pelo CAU/BR, para apresentacdo a Comissdo de Contas e Atos Administrativos -
CCAA-CAU/SC, que na sequéncia submetera ao Conselho Diretor e ao Plenario do CAU/SC, no
prazo estabelecido no Cronograma do Planejamento e Orcamento Anual.

Paragrafo Sexto - O Setor de Planejamento e Or¢amento do CAU/SC, apés deliberagio
plendria do CAU/SC, encaminhard o Planejamento e Or¢amento Anual para analise da
Comissao de Finangas - CAU/BR, que submetera sua aprovagao ao Plenario do CAU/BR.

CAPITULO III
DA EXECUCAO DO ORCAMENTO

Art. 72 A Geréncia Administrativa do CAU/SC, através do Setor de Compras, Contratos e
Licitagdes, solicitara ao Setor de Planejamento e Orgamento, sempre que necessario,
Declaracdo de Disponibilidade Or¢amentaria - DDO para determinada rubrica or¢amentaria
estimada para o ano do exercicio seguinte.

Paragrafo Unico - A DDO faz-se necessaria quando existe demanda por processo licitatério,
dispensa ou inexigibilidade para atender o exercicio seguinte, estando o or¢amento
devidamente aprovado, porém nao lancado no sistema contabil.

Art. 82 O Setor de Planejamento e Or¢camento do CAU/SC executard, no inicio do exercicio, a
emissdo de empenhos estimativos, cujo montante ndo se possa mensurar; ou empenhos
globais, quando se tratar de despesas contratuais e outras, sujeitas a parcelamento.

Paragrafo Primeiro - Cabera ao Setor de Planejamento e Or¢amento do CAU/SC a emissdo
de pré-empenhos ou empenhos ordinarios, quando solicitado pelo Setor de Compras,
Contratos e Licitagdes do CAU/SC.

Paragrafo Segundo - A Geréncia Administrativa do CAU/SC, através do Setor de Operacdes,
solicitara ao Setor de Planejamento e Or¢amento, empenhos ordinarios ou estimativos para
despesas com diarias e locomocao.

Art. 92 O Setor de Planejamento e Orgamento do CAU/SC realizara transposicoes
orcamentarias com autorizacdo expressa do Gerente Geral do CAU/SC, nas contas de despesas
dentro do mesmo Plano de A¢dao/Centro de Custo, com a condi¢do de nao ultrapassar o valor
de quatro mil reais.

Paragrafo Primeiro - Havendo a necessidade de transposi¢des entre planos de a¢do distintos
e/ou com valores superiores a quatro mil reais, devera obrigatoriamente ser autorizado pelos
responsaveis dos Planos de A¢do envolvidos e Diretorias Administrativa e Financeira. O Setor
de Planejamento e Or¢camento enviara mensagem eletronica, com justificativa e motivacao,
que devera ser respondida em até dois dias uteis.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ORCAMENTO

Art. 102 Ficarda o CAU/SC, por meio do Conselho Diretor e Comissao de Contas e Atos
Administrativos, incumbido de realizar acompanhamento da execug¢do do orcamento;
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Paragrafo Primeiro - O Setor de Planejamento e Or¢camento do CAU/SC devera apresentar
Relatério de Situacdo Orgamentdria, com informagdes atualizadas, a Diretoria e CCAA,
mensalmente, ou sempre que for requisitado via Gabinete da Presidéncia.

Paragrafo Segundo - Fica instituido que a Diretoria do CAU/SC reunir-se-a trimestralmente
com os membros das CCAA-CAU/SC e os coordenadores das comissdes ordinarias e
temporarias, com objetivo de avaliar a situacdo de execucdo dos planos de ac¢ao.

CAPITULOV
DA REFORMULACAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Art. 112 A Reformulagdo Orgamentdaria faz-se necessaria para a readequacao do Orgamento
Anual, decorrente de cendrio econdmico com consideravel variacdo de arrecadagdo entre o
estimado no Or¢amento inicial e o Realizado em determinado periodo.

Paragrafo Primeiro - O CAU/BR publicard documento definindo os procedimentos de
Reformulacdo do Planejamento e Orcamento, que podera ocorrer até trés vezes no ano.

Art. 122 A Reformulacao Or¢camentaria constitui a variagdo do Orcamento Anual podendo ser
“Suplementar” quando designar crescimento da Dotagao Or¢amentdaria, ou “Redutiva” quando
designar diminui¢do da Dota¢do Or¢amentaria.

Art. 132 A Geréncia Financeira, através do Setor de Planejamento e Orcamento do CAU/SC
ficara responsavel por receber o documento que estabelecera as diretrizes da Reformulagdo
do Planejamento e Or¢camento Anual, editado e enviado pelo CAU/BR, da qual sintetizara as
informacgdes nela contidas, as quais embasarao a Reformulacao do Planejamento e Orcamento
do CAU/SC, concomitantemente elaborara Cronograma da Reformulacao do Planejamento e
Or¢camento Anual, que serdo apresentados em Reunido Ampliada de Diretoria, cuja
convocacao devera ocorrer em até cinco dias, apds recebimento das Diretrizes.

Paragrafo Primeiro - A Reunido Ampliada de Diretoria terd a participacdo do Presidente,
Vice-presidente, Diretores Administrativo e Financeiro e os Membros da Comissdo de Contas
e Atos Administrativos, todos do CAU/SC, com finalidade de sugerir as possiveis readequacgoes
das Estratégias de Gestao para a Reprogramacdo do Planejamento e Or¢amento Anual, entre
as quais, projetos e atividades prioritarios, fixacdo de limites de dotacdo orcamentaria e
Cronograma da Reprogramacao do Planejamento Anual.

Paragrafo Segundo - As sugestdes das Estratégias de Gestdo para o Planejamento Anual
serdo submetidas a aprovacao do Plenario do CAU/SC, e posteriormente, serdo encaminhados
para os responsaveis dos Planos de Acdo.

Paragrafo Terceiro - Os responsaveis pelos Planos de Agdo terdo prazo, de acordo com o
Cronograma pré-estabelecido, para envio ao Setor de Planejamento e Or¢amento do CAU/SC,
dos seus Planos de A¢ao, os quais poderao ser classificados em Projetos ou Atividades;

Paragrafo Quarto - O Setor de Planejamento e Or¢camento reunird as pegas que compdem a
Reformulacdo do Planejamento e Orgamento Anual, em conformidade com as Diretrizes
estabelecidas pelo CAU/BR, para apresentacdo e deliberagdo na Comissdao de Contas e Atos
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Administrativos, que submetera ao Conselho Diretor e ao Plenario, no prazo estabelecido no
Cronograma da Reformula¢do Planejamento e Or¢amento Anual.

Paragrafo Quinto - O Setor de Planejamento e Orcamento do CAU/SC, apds deliberagdo
plenaria do CAU/SC, encaminhara Reformulacdo do Planejamento e Or¢amento para analise
da Comissdo de Financas - CAU/BR, que submetera sua aprovacao ao Plenario do CAU/BR.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 142 Fica o Setor de Planejamento e Orcamento do CAU/SC impelido a apresentar
mensalmente Relatério de Empenhos, Anulacées de Empenhos e Transposi¢des, submetendo
a apreciacdo dos Diretores Administrativo e Financeiro do CAU/SC, e anuéncia da Comissdo
de Contas e Atos Administrativos do CAU/SC.

Paragrafo Primeiro - Por ocasido da Reprogramacido Or¢amentaria o Setor de Planejamento
e Orcamento do CAU/SC apresentara relatério de Reformulacdes, Transposicdes e Anulacoes
de Empenho, quando ocorrer, a Diretoria e CCAA;

Paragrafo Segundo - O setor de Planejamento e Or¢amento do CAU/SC devera apresentar
Relatério de Situacdo Orgamentdria, com informacgdes atualizadas, a Diretoria e CCAA,

trimestralmente, ou sempre que for requisitado, através do Gabinete da Presidéncia.

Art. 152 Os casos omissos, que por ventura possam surgir, serdo tratados pela Presidéncia do
CAU/SC.

Art. 162 Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Portaria entra em vigor a partir de 12 de
dezembro de 2014.

Dé-se ciéncia aos interessados e a quem de direito para que a presente produza seus efeitos.

Cumpra-se.

Arq. e Urb. Ronaldo de Lima
Presidente CAU/SC
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