. SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina

PORTARIA ORDINATORIA N° 027, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019.

Dispde sobre a concessdo de licenga nao
remunerada, nos termos da Deliberacdo
Plenaria n°® 375/2019, ao empregado efetivo
Felipe Wagner da Siva e da outras
providéncias.

A Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Santa Catarina, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o art. 35, lll da Lei n® 12.378/2010 e o art. 149, |, LIll e XLV do
Regimento Interno CAU/SC,;

Considerando as disposicdes contidas na deliberacdo plenaria n° 375, de 12 de agosto de
2019, que aprovou as negociacbes do pleito dos empregados do CAU/SC 2019,
especialmente, o item 1 que previu a possibilidade licenga ndo remunerada, ao empregado
publico efetivo, para tratar de interesse pessoal;

Considerando o requerimento feito pelo empregado Felipe Wagner da Silva, via oficio n°
11/2019/GERTEC, de 28 de agosto de 2019, devidamente instruido com manifestacéo da
Gestora imediata, através da Cl GERTEC n° 17/2019, de 03 de setembro de 2019, bem
como, a analise de pertinéncia da concessao do pedido pela Gestao;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, a pedido, nos termos do item 1 da Deliberagéo Plenaria n® 375 de 12 de
agosto de 2019, licenga ndo remunerada do trabalho para tratar de interesse pessoal, ao
Assistente Administrativo FELIPE WAGNER DA SILVA, respeitados os seguintes termos:

a) Periodo de afastamento sera de 1 (hum) ano, a contar de 23 de setembro de 2019;

b) O contrato de trabalho ficara suspenso durante todo o periodo de afastamento;

c) No periodo de afastamento ndo serdo devidos a remuneracdo nem os beneficios
pecuniarios decorrentes da relagdo de emprego;

d) Nao serdo devidas, pelo CAU/SC, quaisquer contribuigcbes a Seguridade Social (INSS) e
nem ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

e) A participacdo do empregado afastado no plano de saude custeado pelo CAU/SC a seus
empregados fica sujeita ao reembolso mensal das despesas correspondentes;

f) O periodo de afastamento ndo sera contado como tempo de servigo para quaisquer fins.

Paragrafo unico. Para a eficacia da licenga ora concedida, o empregado devera firmar termo
de aceitacdo quanto as condicdes de concessao previstas neste artigo, o que sera firmado

ao final desta Portaria.
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Art. 2° - Para os fins do inciso IV do artigo 1° da Portaria Normativa n° 006, de 17 de agosto
de 2017, declaro aberta, por equivaléncia, uma vaga de emprego temporario de Assistente
Administrativo para preenchimento na forma do art. 2° da respectiva Portaria Normativa;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no sitio eletrénico do
CAU/SC na Rede Mundial de Computadores (Internet), no enderego www.causc.gov.br.

Da-se ciéncia.
Cumpra-se.
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Daniela Pareja Garcia Sarmento
Arquiteta e Urbanista
Presidente do CAU/SC

Termo de Aceitacdo de Condicdes de Concessido de Licenga Ndo Remunerada.

Eu, Felipe Wagner da Silva, ocupante do emprego Assistente Administrativo, do Quadro de
Pessoal do CAU/SC, estou ciente e de acordo com os termos da Licenca Sem
Remuneracéo concedida através da Portaria Ordinaria n® 27/2019. Nesta oportunidade faco
a opgéo por néo participar do plano de salde custeado pelo CAU/SC, termos em que estou
de acordo com a minha exclusdo do referido plano a partir do termo inicial da licenca néo
remunerada.

Para tanto, firmo o presente.
Floriandpolis, 20 de setembro de 2019.

Fetige-YWagher da Silva

Assistente Administrativo

Publicada em: 20/09/2019

Av. Prefeito Osmar Cunha, n° 260, Ed. Royal Business Center, 6° andar, Centro | Floriandpolis /SC - CEP 88015-100 | Telefone: (48) 3225-9599
www.causc.gov.br / atendimento@causc.gov.br



